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A munkaterv jogszabalyi hattere

Ovodai jogszabalyok

2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrol

20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a
kéznevelési intézmények névhasznalatarol

229/2012. (VIIL.28.) Korm. Rendelet a nemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC.
térvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol

363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszigos alapprogramjarél
1997. évi XXXI. térvény a Gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
419/2024. (XIL 23.) Kormany rendelet a pedagégus-tovabbképzés rendszerérol
328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhoz
felhasznathatd bizonyitékokrol

15/2013. (IL. 26.) EMMI rendelet a pedagodgiai szakszolgalati intézmények
miikodésérdl

48/2012. (XII. 12.)) EMMI rendelet a pedagodgiai-szakmai szolgéltatasokrdl, a
pedagogiai-szakmai szolgéltatasokat ellatd intézményekrdl és a pedagégiai-szakmai
szolgaltatdasokban vald kozremiikodés feltételeirdl

2023. évi LIL térvény a pedagdgusok 4j életpalyajarol

401/2023. (VIII. 30.) kormanyrendelet a pedagogusok 1j életpalyajarol szolé 2023.

évi LI torvény végrehajtasarol

26/1997. (IX.3.) NM rendelet iskola-egészségligyi ellatasrol

A 2011. évi CLXXIX. térvény a nemzetiségek jogairol

Oktatasi Hivatal

Onértékelési kézikonyv HETEDIK, JAVITOTT KIADAS

Orszagos pedagdgiai-szakmai ellenérzés KEZIKONYV NYOLCADIK, JAVITOTT
KIADAS

A Sajatos nevelési igényil gyermekek évodai nevelésének iranyelve

A nemzetiség 6vodai nevelésének és a nemzetiség iskolai nevelés-oktatasanak
iranyelve

A Budajenéi Ovoda miikédését szabalyozé dokumentumok

Alapit6 Okirat

A Budajendi Ovoda Pedagégiai Programja
Szervezeti és Miikodési Szabélyzat
Hazirend



Altaldnos adatok

Ovoda megnevezése Budajen&i Ovoda

Ovoda cime 2093 Budajend, Kossuth Lajos utca 4-10.
Telefonszam 06-26/371-099

E-mail ovoda@budajeno.hu

Honlap http://ovoda.budajeno.hu/
Ovodaigazgat6 Benka Krisztina Maria

Ovodaigazgat6 helyettes Borbas Ildiké

Ovodatitkar Jankovics Gabriella

1. A 2025-2026-0s 6vodai nevelési év rendje
A nevelési év: 2025. szeptember 1- 2026. augusztus 31-ig tart.

l:Jj gyermekek fogadasa, beszoktatasa 2025. szeptember 1-t61 folyamatosan térténik.
Uj gyermekek beiratdsa varhatéan 2026. aprilis 27-28-an lesz.

Nyari id6szakban 8sszevont csoportban fogadjuk a gyermekeket: 2026. junius 22 - 2026.
augusztus 31-ig.

Az elmilt évek tapasztalatai alapjan az iskolai sziinetek idején a gyermekek létszdma
lecsdkken, igy ezeken a napokon- eldzetes sziil6i igényfelmérés alapjan- az 6voda dsszevont
csoporttal miikodik.

Az 6voda nyitva tartasa: 6.00 - 17.30-ig
Ugyelet: reggel: 6.00 - 7.45-ig
délutan: 16.30 - 17.30-ig

Nevelés nélkiili munkanapok:

A nevelés nélkiili munkanapok idépontjardl a sziiléket 7 nappal elétte értesitjiik.

A 2025/2026-0s nevelési évben értekezletek, szakmai, tanulmanyi kirdnduldsok idejére
terveziink nevelés nélkiili munkanapot, figyelembe véve a torvényi elbirdsokat és pedagbgiai
feladatokat.

Nevelés nélkiili napok varhat6 idépontja:
2025. oktober 18. (szombat)

2026. februdr 6. (péntek)

2026. aprilis 2. (csiitdrtok)

2026. junius 25-26. (cstitortok-péntek)



Nyari takaritasi, karbantartasi sziinet:

A nyéri takaritdsi, karbantartdsi sziinet id6tartama 4 hét, ennek idépontjarol legkésébb februar
15-ig tajékoztatjuk a sziildket (elrelathatlag 2026. junius 29 - julius 24-ig). Ez id6 alatt az
6voda zarva tart, igény esetén Gvodai ellatast biztositunk, melynek igényét a sziilok 2026.05.22-
ig jelezhetik az dvodaigazgatonak.

Athelyezett munkanapok a nevelési év soran:

A jogszabdly 4ltal orszagosan egységesen elrendelt munkanap athelyezést — az Nkt. 30. § (1)
bekezdése érteimében — a nevelési-oktatasi intézményekben is alkalmazni kell.

2025. oktdber 18-an (szombaton), oktober 24-¢ (péntek) helyett dolgozunk
2025. december 13-én (szombaton), december 24-¢ (kedd) helyett dolgozunk
2026. januar 10-én (szombaton), januar 2-a (péntek) helyett dolgozunk

2026. augusztus 8-an (szombaton), augusztus 21-e (péntek) helyett dolgozunk.

2. Ovodai csoportfelosztas, gyermeklétszam alakulisa

Alapité okiratunkban rogzitett férohelyek szama: 167 £6.

Ebben a nevelési évben, 6vodankban 6 csoport, 156 £6 1étszammal kezdi miikodését.

A kiscsoportosok befogadasa folyamatosan torténik.

Ovodénkban ebben a nevelési évben két gyermek (testvérpar, a Csigabiga és a Pillangé
csoportbdl egy-egy f6) sziineteld jogviszonnyal rendelkezik, mivel csalddjukkal kiilf6ldon
tartézkodnak.

Csoport- | Csoport-
letszam/ | J¢tszam/
Csoport Szamitott | Szamitott | , Pedagégiai .
neve létszam | létszam Ovodapedagogus asszisztens Dajka
2025.0kt. | 2025.dec.
1-ig 31-ig
; Bernath Mihalyné i ;
oy 2566 | 25f8 | Gorog Agnes | Schiller
Kiscsoport Kegyes Janosné Karolyné
Pillangé " " Beretvas Barbara Bognar Babos-Molnar
Kiscsoport 210 0 . Adrien Nikolett
Borbés Ildiko
Maci Vén Erika Dalosné Tomyainé
K&zépsd &hue 2818 SovaES Fekete Judit
csoport Gyorgyi
Stini Czeizing Csilla :
Kozépsd 28 £6 28 16 & Pésztor Anna ngnseaf‘;é
csoport
Csigabi Keszler Krisztina
sigabiga " . . .
Nag )i o 1%0 " 27 16 2716 Nagy Moénika Barabas Judit
Krisztina




Ehleiter Tiinde

Mehecske | o565 | 2518 SEbarine
Nagycsoport Szente Krisztina Szab6 Maria
Osszesen 156 16 158 f6 10 16 4 16 6 o

3. Személyi feltételek

Az évoda engedélyezett dolgozoi Iétszama: 28 £6. (1 £6 6vodaigazgato, 12 f6 6vodapedagdgus,
1 £6 logopédus, 1 {6 fejlesztd pedagdgus, 1 f6 évodapszicholdgus, 2 f6 pedagdgiai asszisztens,
1 16 6vodatitkar, 6 6 dajka, 5 f6 konyhai dolgozo).

A neveldtestiiletet szeptembertol 12 {6 alkotja, koziiliik 1 f6 6vodaigazgatd, 1 £6 dvodaigazgatd-
helyettes, 1 f6 pedagogus végzettséggel rendelkez6 pedagdgiai asszisztens. Szakvizsgaval 2 £6
rendelkezik. 3 6 rendelkezik német nemzetiségi dvodapedagdgus diplomaval.

Ovodapedagdgusok fokozatba soroldsa:

Ovodapedagogus | Gyakornok Ped. I Ped. 1T
besorolasa
Fo 0 5 6

A nevelémunka eredményességét 1 £6 részmunkaidds logopédus, 1 f6 részmunkaidds fejleszté
pedagodgus, 1 f6 részmunkaidds 6vodapszichologus, 2+2 f6 pedagdgiai asszisztens, 6 f6 dajka,
1 £6 6vodatitkar segiti.

A karbantart6i feladatokat a kozség gondnoksaganak alkalmazottja részmunkaid6ben latja el.

A talalokonyha engedélyezett 1étszama: 5 f6
Konyhai dolgozé 5 6 (ebbdl 2 {6 az iskolai talaldkonyhan is dolgozik, ellatja az iskolas
gyermekek étkeztetésével jard feladatokat).

Az intézmény takaritasat takaritd cég végzi.

Ebben a nevelési évben ketté dvodapedagdgus statusz maradt liresen a nevelési év kezdéséig.
Fenntart6i engedéllyel pedagdgiai asszisztenseket alkalmazunk feladatellatisra az adott
statuszokra. Az alkalmazott kollégandk iskolai tanulmanyaikat folytatjdk (6vodapedagbgus
foiskolai szak, 6vodai neveld).

Az 6voda dolgozéinak munkarendje
A munkaidd beosztisoknal alapelv az dvoda zavartalan miikodése és a dolgozok egyenletes
terhelése.

A pedagdgus munkakoérben dolgozdék munkaideje a kotott 6rabdl, valamint a neveléssel, a
gyermekekkel és a foglalkozasokkal 6sszefliggd feladatok ellatasahoz sziikséges id6bal all.
Az 6vodapedagégusok heti munkaideje 40 6ra
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8 ora/hét

32 dra/hét 4 6ra/hét 4 6ra/hét
40 ora/hét Kotott munkaidd Kottt munkaid6 feletti Kottt munkaidd
csoportban munkaidd feletti munkaido
Teljes A gyermekekkel valé | A nevelést elokészitd, azzal Kétetlen (egyéb
munkaidd kozvetlen, a teljes Osszefiiggd egyéb pedagogiai szakmai feladat)
ovodai életet magaban | feladatok, a neveldtestiilet
foglal6 foglalkozasra munkajaban vald részvétel,
kell forditani. eseti helyettesités.

Az dvodapedagogusok meghatarozott munkarend szerint keriilnek beosztasra, heti véltisban
(délelSttos- délutanos) dolgoznak azokban a csoportokban, ahol két 6vodapedagogus van. A
csoportot ellaté dvodapedagégusok egyenrangi neveldpartnerek, 1épcsézetes munkakezdéssel
végzik neveld, személyiségfejlesztd tevékenységiiket, az adminisztricids tevékenységet
megosztjak egymas kizott, a tervezd munkajukat kzds megbeszélés elézi meg.

Két csoportban egy-egy 6vodapedagogus allandé déleldttos munkarend szerint dolgozik.

Az 6vodaigazgato csoportban toltendd kotott oraszama 10 ora.

Az igazgaté- helyettes kotott Ordja heti 24, orakedvezménye 8 ora, melyet a igazgato-
helyettesi teend6k (munkakdri leirasban foglaltak szerint) ellataséara fordit.

A logopédus munkarendje: hétfs és szerda: 7:30-t61 - 15:30-ig tart.

A fejlesztdé pedagogus munkarendje: kedd és csiitortok: 8:00-12:00.

Az 6vodapszicholégus munkaideje: péntek: 8:00-14:00-ig tart.

A pedagégiai asszisztens munkaideje: 8.30-t6] - 16.30-ig tart. Csoportban t61t6tt id6 7 6ra/nap.
A dajkak napi valtasban, az alabbiak szerint dolgoznak:

2 {6 dajka munkaideje: 6.00-t61- 14.00-6raig

2 {6 dajka munkaideje: 7:30-15:30-6rdig

2 6 dajka munkaideje: 9.30-t61-17.30-6raig tart.

A karbantarté munkanapokon 6.00-10.00-ig végzi munkajat az 6vodaban.

A konyhai dolgozék munkaidd beosztasa:

Konyhai dolgozok munkaideje: 1 fének 6.00 6ratdl 14.00 6raig, 3 fonek 7.30 6ratdl 15:30-ig és
1 fének 8.00 6ratol 16.00 oraig tart.

A dolgozdk feladatkdrének részletezését a névre szol6 munkakori leirdsok tartalmazzak,
amelyek feliilvizsgalata, kiegészitése a nevelési év elején megtorténik.



3.1. Helyettesitési rend

Az 6vodapedagdgusok helyettesitési rendje:

e Minden 6vodapedagogus a sajat csoportjaban, illetve sziikség szerint més csoportban
helyettesit.

e Nagyobb csoportlétszam-csokkenés esetén csoportdsszevonas lehetséges maximum 28
fos létszamig.

A neveldmunkat segité munkatarsak helyettesitési rendje:

e A pedagdgiai asszisztensek sajat munkakdriikben egymast, hidnyzé 6vodapedagdgust
(nevelési idon kiviil) és hianyz6 dajkat helyettesitik.

e A dajkék sajat munkakorikkben egymaést, hidnyz6 6vodapedagdgust (nevelési idon
kiviil) és két vagy tobb hidnyzé konyhai dolgozé esetében konyhai dolgozdt
helyettesitik.

Konyhai dolgozok helyettesitési rendje:
o A konyhai dolgozdk sajat munkakoritkben egymast helyettesitik.

3.2.Tovabbképzések, belso hospitalasok

A Pedagdgus-Tovabbképzési Intézményi Program elkészitésénél figyelembe vettikk az
6vodapedagdgusok akkreditalt tovabbképzéseken valé 120 oras kotelezd részvételt.

A térvény altal eldirt tovabbképzések mellett nagyon fontosnak tartjuk az &nképzést, az
egymastol vald tanulast, belsd hospitalasokon vesziink részt.

A pedagégusmindsitésekre, pedagogus teljesitményértékelésekre vald felkésziilésiinkben is
nagy jelentdséggel bir, hogy megismerjilk egymas munkajat, segité szandékkal felhivjuk a
kollégantk figyelmét a fejlesztendd teriiletekre, kiemeljiik a pozitivumokat.

A 2025-26-0s nevelési évben minden 6vodapedagdgus belsd hospitalas keretében betekintést
enged majd szakmai munkajaba kolléganéi szamara.

Belso hospitalasok idépontja:

Csoport Ovodapedagdgusok Id6pont
Katica kiscsoport Bernath Mihalyné 2026. marcius 11.
Kegyes Janosné Padi
Krisztina
Pillangé kiscsoport Beretvas Barbara 2026. marcius 17.
Borbas Ildiké

Stini k6zépso6 csoport

Czeizing Csilla

2025. oktdber 8.

Maci kdzEépsd csoport

Vén Frika

2026. mércius 24.

Keszler Krisztina

Csigabiga nagycsoport Nagy Monika Kriszina 2025. oktdber 3.
Méhecske nagycsoport Ehleiter Tiinde 2026. februar 26.
Eyesop Szente Krisztina




3.3.Ertekezletek rendje

Nevelotestiileti értekezletek:

o 2025. szeptember 3.
Téma:
Uj kollégand bemutatkozasa.
Maoédositott szabalyzatokkal kapcsolatos, térvényben eloirt eljarasok.
Az 6voda dolgozéinak tajékoztatasa az OviKréta és a TER feliiletrdl
A 2025-2026-0s nevelési év munkatervének ismertetése, megbeszélése.
Eves munkaterv elfogadisa.

o 2025. oktodber 18.
Téma:
K6z06s munka tapasztalatainak megbeszélése.
Adminisztricids feladatok ellenérzése, értckelése.
Aktudlis szervezési feladatok, események megtervezése.
Eves onértékelési terv ismertetése, elfogadasa.
Munkavédelmi, tiizvédelmi oktatas
Els6segély oktatast tart Fekete Csilla védono.

e 2026. februar 6.
Téma:
A nevelési év els6 félévének lezarasa, értékelése.
A megval6sult programok, események, tinnepek lebonyolitasanak értékelése.
Adminisztracids feladatok ellen6rzése, értékelése.
Tovabbképzési rendszer attekintése, 2026-2027-es Pedagégus-Tovabbképzési
Intézményi Program el6készitése.
Aktualis szervezési feladatok, események megtervezése.
Mozgaskotta képzés

o 2026. aprilis 2.
Téma:
Pedagbgiai munka elemzése, értékelése.
Bels6 hospitalasok értékelése, tapasztalatainak Osszegzése.
Adminisztracid ellendrzése
A nevelési év hatralévé feladatainak megbeszélése.
Csapatépitd program

e 2026. jinius 25-26.
Téma:
A nevelési év munkatervében megfogalmazott feladatok, célok elemzése, értékelése.
TER
Szakmai, tanulmanyi kirdndulas
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Munkatarsi értekezletek:
e 2025. december 19.

e 2026. junius 22.
Téma:

Vezetdi ellendrzések tapasztalatainak megbeszélése.

A neveldmunkéhoz kapcsolddo feladatok egyeztetése, koordinalasa, Gjabb feladatok kitiizése.
Az alkalmazotti kdzosséget érintd kérdések, észrevételek megvitatasa.

Eves leltar elkészitése.

3.4.Pedagégusaink, pedagégiai asszisztenseink, é6vodatitkarunk és az altaluk

ellatott megbizatasok és reszortfeladatok

Pedagogus neve Beosztasa Megbizatasok, reszortfeladatok
Unnepek, jeles napok, programok
Ovodaigazgato szervezésének felelose
Benka Krisztina Maria Honlapfelel6s
Iskoléaval val6 kapcsolattartas
felelose
. Honlapfeleld
Ovodapedagogus N 01} a%) © ? ‘.)S .
, . X . , Onértékelési csoport tagja
Borbas Ildik6 6vodaigazgatd- s ins K
(kérdbivszerkesztés)
helyettes
Szakmai és gyermekkirandulasok
. . , megszervezésének felelose
Ovod .. .
Hetetvas Batosts vodapedagogus Udvari jatékok, jatékraktar felelése
Orvosi szoba rendjének felelose
. . Gyermekvédelmi felelds
. Slvné . ,
Bernath Mihalyné Ovodapedagogus Ujsagoikk felelds
Pedagdgiai eszk6zok raktaranak
Bognér Adrien Peda}gégiai 't:elelése o
asszisztens Hagyomanyéltetd” programok
felelose
SN vodapedags ,
Czeizing Csilla Ovodapedagogus Dekoréaciofelelos
. nH z 'lt t"”
’ , o Pedagégiai ag”yomanye eté” programok
Dalosné Kovacs Gyorgyi ) felelose
asszisztens , sz "
Sészoba rendjének feleldse
Tiiz- és munkavédelmi felelos
. . Adminisztratori feladatok
. N Svod .
Ehleiter Tiinde vodapedagogus Jeles események fényképes
dokumentalasa
. Pedagdégiai .. .
Gorog Agnes © a}gog1a1 Udvari jatékok, jatékraktar felelose
asszisztens
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Szertar és a tornaszoba rendjének
felelose

Kegyes Janosné Padi
Krisztina

Ovodapedagdgus

Ovodai kérus mitkodésének feleldse
Palyazatfigyeld
Ujsageikk felelés

Keszler Krisztina

Ovodapedagégus

Szertar és a tornaszoba rendjének
felel6se

Onértékelési csoport tagja

IKT eszkozok felelose

Nagy Monika Krisztina

Ovodapedagbgus

Dekoréciofelelos
Kapcsolattart6 a délutani
foglalkozast tarté pedagdgusokkal

Pasztor Anna

Pedagdgiai
asszisztens

Dekoraciofelelbs

Szente Krisztina

Ovodapedagbgus

Kapcsolattart6 az
egyhazkozosségekkel
"Hagyomanyéltetd” programok
felelose

Viragos kertek, viragladak
rendezettségének felelose

Vén Erika

Ovodapedagdgus

Dekoraci6 felelGs

Unnepek, jeles napok, programok
szervezésének felelse
Palyazatfigyelo

Jankovics Gabriella

Ovodatitkar

Faliujsag felelds, programok
kiplakatolasa
Jegyzdkonyvvezetd

4. A 2025-2026-0s nevelési év feladatai

4.1.Kiemelt pedagégiai feladatok

Pedagégiai Programunk részletesen tartalmazza a kitiiz6tt cél és feladatrendszeriinket. Ennek
megvaldsitasa mellett, az alabbi teriiletek kibontakoztatasara, fejlesztésére fektetiink kiemelt
hangsuilyt a 2025-2026-0s nevelési évben:

1. Kiilsé vilag tevékeny megismerése

. Kiilsé vilag tevékeny megismerése
2. Ismerkedés a természet és az emberek vilagaval
3. Verselés, mesélés

Célunk a természetet szeretd, az €16 és élettelen kornyezet irant érdekl6do gyermekek nevelése,
akik pozitiv attitiiddel, aktiv cselekvésre késztethetdk. A fenntarthatosagra nevelés jegyében
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toreksziink a szelektiv hulladékgyiijtés, a takarékossag (viz, villany, tisztalkodasi szerek, eséviz
gylijtés) fontossagat kihangsalyozni, helyes mintaadassal észrevétleniil formélni a gyermekek
szemléletét.

Novény- és allatgondozashoz kapcsolédé pozitiv érzelmi viszony alakitisa, ismeretek
elmélyitése. Allatvédelemre nevelés- odafigyelés a koriilsttink é16 allatokra, azon beliil
hangstlyosan a madarakra. A velik valé torodés, az allatvédelem szemléletének
Osszekapcesoldsa sajat élményekkel, madaretetés fontossaga, haszna. ,,Madarbarat évoda” cim
elnyerésének elokészitése.

Az aktudlis témainkhoz kapcsolodva rendszeresen, a gyerekek életkori sajatossagait figyelembe
véve kiranduldsokat, kozelebbi-tavolabbi sétakat szerveziink a természetben.
Tevékenységeinket interaktiv, kdrnyezettudatossagot alakitd, fejlesztd kinti és benti jatékok
szervezésével szinesitjiik.

Evek 6ta j6l mikodé kapcsolatunkat a Budakeszi Vadasparkkal és a Lépten-nyomon
programsorozat szervezdivel tovabb erdsitjik Ovoda-, illetve csoportszintlii eléadasok
szervezésével.

2. Ismerkedés a természet és az emberek vilagaval

Célunk a kornyezet tevékeny megismertetése kozben, a gyermekek mennyiségi, formai,
nagysagbeli, tér- és sikbeli szemléletének, idéérzékének alakitdsa, a logikus gondolkodas
megalapozisa. A matematikai tapasztalatszerzés, a megfeleld tajékozottsagi szint kialakitasa a
természeti, emberi és targyi koOrnyezet elemeir6l, a gyermekek sajat kornyezetében.
Matematikai problémamegoldé gondolkodésuk és itéloképességiik alakitdsa. Vizsgalodasaink
soran természettudomanyos médszereket (kisérletezés, mérés) felhasznalva segitjiik eld, hogy
a gyermekeink minél sokrétiibb tapasztalatokat, ismereteket szerezzenek a kérnyez6 valosagrol,
melyeket a tevékenységeikben alkalmazhatnak.

A folyamatos és alkalomszerii megfigyelésekkor, a gyiijtdmunka soran, a spontan szitudcioban
szerzett élményeket, tapasztalatokat beépitjiik a kozos tevékenységekbe ugy, hogy 0j ismeretek
megszerzésére €s a mar elsajatitottak rendszerbe foglalasara, alkalmazasara legyen lehetoség.

Arra toreksziink, hogy minden tevékenység tartalmaban felfedezzilkk a matematikai
jelenségeket (komplexitas).

A valdésagb6l meritett természetes élethelyzetekben, spontdn jaték kozben eszkozok
biztositasaval (pl.: sajat készitésii, termések) hozzasegitjik a gyermekeket az alapozé
miveletek minél sikeresebb végzéséhez. Fontos, hogy a gyerekek kézzelfoghatéan ismerjék
meg a kiilonbsz6 matematikai fogalmakat. Erintés, manipuldcié és kiilsnbozd érzékelési
tevékenységek révén ismerkedjenek meg pl.: szinekkel, szamokkal, formaékkal,
mennyiségekkel. Fontosnak tartjuk a jatékban rejlé matematikai tapasztalatszerzési és
alkalmazasi lehetdségeket, épitiink a gyermekek természetes kivancsisagara, érdeklodésére.
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Matematikai tartalmQ jatékok kezdeményezése soran figyeliink a gyermekek egyéni
fejlettségére, fejlesztésére, képességeikre, tehetséggondozasra.

3. Verselés, mesélés

Irodalmi nevelésiink célja: a gyermekek érzelmi-értelmi, erkdlesi fejlodését és fejlesztését
segiti a pozitiv személyiségjegyek erositésével.

A verselés és mesélés élményével éreztetjik meg a gyermekekkel nyelviink szépségét €s
kifejezd erejét. A nyelvileg tiszta és értékes mesét, verset mondva alapozzuk meg a gyermekek
pozitiv viszonyat a kdrnyezethez, mely az erkolcsi, kozosségi, esztétikai, érzelmi, nyelvi
fejlodés alakulasdt segiti, hozzajarul a gyermekek szemléletmddjanak, vilagképének
kialakuldsdhoz. A kényvekhez val6 pozitiv érzelmi kapcsolatot irodalmi nevelésiink soran
alakitjuk ki a gyermekekben. Példat mutatunk a konyvek megbecsiilésére, a kdnyv irnti
szeretetre, ami elOsegiti, hogy feln6tt korukra igazi olvasokkd valjanak. Erdsitjiik
kapcsolatunkat a Szabé Tldiké Koényvtarral (kOnyvtari foglalkozasok szervezése, a kdnyvtar
altal szervezett programokon vald részvétel)

Kezdeményezéseink soran kiemelt hangsilyt fektetiink a sajat szemléltetdeszkdzok készitésére,
melyek elkészitése soran kiemeljiikk az jrahasznositas lehetoségének, természetes anyagok
megjelenésének kihasznalasat.

Tevékenységeink soran toreksziink arra, hogy kevésbé ismert/haszndlatos modszerek
alkalmazasat is beépitsiik a hétkéznapokba (pl.: papirszinhaz, armyjaték).

Az anyanyelvi nevelésiink és az 6vodai jaték szerves része a babozis, dramatizilas, melyen
keresztiil tiikroz6dnek a gyermekek élményei, kiegésziilve hangulatokkal, kreativitdsukkal,
fantaziajukkal.

A babozas, dramatizalds lehet a gyermekek elsé szinhazi élménye. A nevelési év sordn arra
toreksziink, hogy a nevelGtestiilet, illetve kiils6s el6ad6/k bevonasaval az 6vodéban is tudjunk
szinhazi eléadast szervezni. Nagyobb csoportjaink, amennyiben a lehetdségek megengedik,
ellatogatnak ,,igazi” szinhazba is.

4.2.Alapdokumentumokkal, kitelezéen vezetett dokumentumokkal

kapcsolatos feladatok

e Pedagogiai Program médositasa, A Budajendi Ovoda Pedagdgus-Tovabbképzési
Intézményi Programjanak elkészitése a 2026-27-es nevelési évre

e A pedagdgusok a gyermekek fejlédését folyamatosan nyomon kévetik és irdsban
régzitik az OviKréta felilletén. A gyermekek fejlédésérdl a sziiloket fél évente

tajékoztatjak, érdeklodésiikre teljes koril tajékoztatast nydjtanak fogado ora keretében.
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Sziikség szerint egyéni terv alapjan feladatokat fogalmaznak meg a fejlodés
elésegitésének céljabol. Indokolt esetben, id6ben jelzik a sziildknek a szakszolgalat
segitségének igénybevételét.

e Partneri elégedettség mérése (visszacsatolds az elsds tanité nénitdl, sziildi, gyermeki
elégedettség mérése).

e Feladatok a 3 éves gyermekek logopédiai szlirdvizsgalataval kapcsolatosan

Logopédusunk 4ltal toriénik a beszédhibak, beszédben valé megkésettség feltirdsa.
Segitségiil a sziildk szdmadra kiosztott kérdbiv is szolgal. Ezek alapjan a feltételezhetd
probléméak irdnyéban torténik az els§ szfirés. Amennyiben megéllapitasra keriil a
beszédhiba megléte, vagy gyanuja, a logopédus az igazgatdval egyeztetve, sziikség

szerint egyéni fejlesztési 6rakon foglalkozik a gyermekekkel az év soran.

4.3.Taniigyigazgatasi feladatok

A dokumentum

. T4 Felelé
Ideje fajtaja argya elelése
2025. 09. Bels6 szabalyzo Aktualizalas 6vodaigazgatd
dokumentumok, 6vodaigazgato-
munkakori leirasok helyettes
feliilvizsgalata dvodapedagdgusok
2025. 09. 03. Eves munkaterv Az intézmény éves ) ) )
munkatervének elfogadasa 6vodaigazgatd
2025. 09. 05. KIR - adatok Aktualizalas 6vodaigazgaté
aktualizalasa &vodatitkar
2025. 09.-t61 | Ovodai csoportnaplé- | Adott csoport
folyamatosan a [ OviKréta 6vodapedagdgusainak 6vodapedagdgusok
nevelési év soran adminisztracidja
2025. 09.-t61 | Felvételi és Adott csoport
folyamatosan a | mulasztési naplo- 6vodapedagodgusainak ) ]
nevelési év soran OviKréta adminisztraciéja 6vodapedagbgusok
2025. 09.30. Pedagdgusok egyéni | Egyéni célok meghatarozasa, ) ] ]
teljesitménycéljainak | rogzitése ’ovoda.lgazgatf)
(3-3) meghatarozasa, 6vodaigazgaté-
régzitése az erre helyettes
6vodatitkar

kialakitott feliileten.
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A dokumentum

Idej A Feleld
eje fajtaja Targya eleldse
OviKréta
2025. 10. 01. Kozzétételi lista Adatok frissitése a honlapon 6vodaigazgato
2025. 10. 15. Statisztikai Aktualizélas 6vodapedagdgusok
adatszolgaltatas 6vodaigazgatd
6vodaigazgato-
helyettes
folyamatosan, a | KIR- oktatasi Adatrdgzités
felvételt kovetd S | azonositdk kérése ovodatitkar
napon beliil gyerekeknek
2025.11. 17. Gyermekek Egyéni fejlédési mutatd
f -1 ” r r k
k(? octic,:serll(e. tnﬁ}fomon Adott csoport dvodapedagogusok
ove e?e foftese- 6vodapedagogusainak
OviKréta adminisztracidja
Sziildk tajékoztatisa
2025. 11. 30. Szakértoi 0j Esélyegyenl6ség, felzarkoztatis | syodapedagégusok
vizsgalatok kérése 6vodaigazgatd
2026. 01. 15-ig Iskolaérettségi Szakvélemény megirasa sziiloi nagycsoportos
vizsgalat kérése kérésre 6vodapedagdgusok
(sziilSk altal) évodaigazgatd
2026. 02. Mingsités Pedagogusok, pedagdgus
végzettséggel rendelkezd
NOKS-os dolgozdk 6vodaigazgat
tajékoztatdsa a mindsitésre
jelentkezés feltételeirdl.
2026. 03. 15. Pedagdgus-
Tovabbképzési
Intézményi Program ) . .
elkészitése a dvodaigazgatd
2026/2027-es
nevelési évre
2026. 03. 15. Szabadsag tervek
leadasa 6voda dOlgOZéi
2026. 04. 19. Gyermekek Egyéni fejlodési mutatd
fejlédésének nyomon 6vodapedagogusok

kovetése kitoltése-
Ovikréta
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A dokumentum

Ideje fajtaja Targya Felelose
Sziilok tajékoztatasa | Adott csoport
6vodapedagogusainak
adminisztracidja
2026. 04. 27-28. Felvételi eléjegyzési | Ovodai beiratas
naplé vezetése az 6vodaigazgatd
Ovikrétaban
2026. 05.27-ig Hatarozatok Felvételt nyert/elutasitott 6vodaigazgato
gyermekek sziileinek értesitése ovodatitkar
2026. 05. 31. Statisztika/ Aktualizalas , ,
Torzskényvi adatok bvodapedagbgusok
2026. 06. 15. Csoportbeosztas Csoportok szervezése
készitése az ligyelet
idejére/ Szabadsagok 6vodaigazgato
kiadasanak
megbeszélése
2026.08.15. Pedagdgusok egyéni
teljesitménycéljainak ] ) )
értékelése 6vodaigazgatd
OviKréta
2026.08.31. TER-OviKréta Kovetkez6 nevelési év ovodaigazgato
intézményi-, vezetdi, vezetd- 6vodaigazgaté-
helyette51'tc?ljesnme}l)‘fertekelem helyettes
szempontjainak, céljainak
meghatarozasa, rogzitése.
ovodatitkar
2026. 08. 31. Ovodai csoportnaplé | Adott csoport
lezarasa ovoc%ar.)edago.gl.xsamak 6vodapedagogusok
adminisztracidja
OviKréta
2026. 08. 31. Felvételi és Adott csoport
mulasztasi napld dvodapedagdgusainak
lezrisa adminisztracidja 6vodapedagogusok
OviKréta
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4.4.Gazdalkodassal kapcesolatos feladatok

Feladat Erintett Tartalom Hataridé Felelos
gyermekek ovodatitkar kialakitott adatbazis folyamatos
ac?at‘t,)a’zwanak 6vodaigazgato letolil::;elp on,tos St (szeptemberben
frissitése adatokkal, médositaso kiemelt feladat)
atvezetése
ingyenes étkezés .
'gy o ovodatitkar
biztositasdhoz
sziikségesnyilatkozatok,
hatarozatok begytijtése,
lejaratok figyelése
dolgozok 6vodatitkar kialakitott adatbazis folyamatos
ac?atl’)a’msanak ovodaigazgatd feltOIE:CIP on’tos s ook (szeptemberben
frissitése adato ’a , modositaso Kiemelt feladat)
atvezetése
, ) dvodatitkar
éves orvosi
alkalmassagi vizsgalat
megszervezése
pénziigyi dvodatitkar belsd pénziigyi minden hénap 5. napja
el,sza’rr}olasok évodaigazgatod szabalyzat szerint ovodatitkar
készitése
leltarozas 6vodaigazgatd | leltarozasi szabalyzat 2025. szeptember
Ovodatitkar alapjén (')vodaigazgat()
fenntarto
véddruha ovodatitkar belsé munkaruha 2025. oktéber 30. 6vodatitkar
nyilvantartas évodaigazgatd szabalyzat szerint 6vodaigazgats
oktdberi statisztika | dvodaigazgaté |[229/2012. (VIIL 28.) 2025. oktdber 15.
elkészitése svodavezets - Korm. rendelet T
helyettes NKt. gazg
Ovodatitkar
intézményi éves | 6vodaigazgaté | Aht/ Szamviteli tv. / 2025. november
koltseg’vetes svodavezets — belio, 1koltsegvetes1 S——
tervezése helyettes szabalyzat gazg
6vodatitkar
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Feladat Erintett Tartalom Hataridé Felelés
koltségvetés 6vodaigazgatd | belsd szabdlyozas 2025. oktober 15.
alakulasa;?k ’ évodatitkar alapjén egyeztetés az 2025. december 15. A
nyomon kovetese Onkormanyzattal 2026. 4prilis 15. gazg
2026. jalius 15.
ad6 / TB- 6vodatitkar NAYV jogszabalyok tv. szerint (januarban
tigyintézés int kiemelt feladat .
{igyintéz SZC’I'I : ieme ) svodatitir
adényilatkozatok,
betegpapirok kezelése
ebédbefizetés fenntartd belsé szabalyzat szerint | minden hénap 15. 6vodatitkar
ovodatitkar
ebédmegrendelés, |o6vodatitkar belsé szabalyzat szerint | minden nyitvatartasi , e,
. Svodatitkar
-lemondés nap
palyézatiras ovodaigazgatd | éves pedagdgiai aktualisan
6vodaigazgato- munlfelllt(erv’, l?elsob' Svodaicazeats
helyettes gazc%a odasi szabalyzat gazg
szerint
fenntart6
utazasi 6vodaigazgatd | 50%-os utazasi 2026. marcius
llcedvezmenyre ovodatitlar !cedvezme’nyre valo .
jogositod jogosultsag megszerzése 6vodaigazgatd
igazolasok
érvényesitése
j balyfigyelés | 6vodai to M Koz16 inden hoé tolsé . .
jogszabalyfigyelés | 6vodaigazgatod agyar K6z16ny ’ mm. en hénap utolsé svodaigazgatd
folyamatos figyelése napja
személyi dossziék |dvodaigazgaté |Nkt. 44.§ szerint folyamatos
elkészitése, 6vodatitkar (szeptemberben 6vodaigazgatd
karbantartasa kiemelt feladat)

4.5.Pedagégusok mindsitése

” "

A 2025-2026-0s nevelési évben egy pedagdgus sem vesz részt mindsitési eljarasban, mindsitd

vizsgan.

A 2026-27-es nevelési évre valo jelentkezés nyomon kovetése.
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4.6.Szervezetfejlesztés

Nevel6testiiletiinkben, alkalmazotti kézdsséglinkben az elmult évben is voltak személyi
valtozasok (6vodapedagdgus, pedagogiai asszisztens, takaritd). Fontos, hogy az {ij dolgozdk
azonosulni tudjanak helyi hagyomanyainkkal.
Célunk, hogy minden kolléga aktiv részese legyen 6vodank életének, tudasa legjavat adva
jaruljon hozzd Pedagogiai Programunkban megfogalmazott céljaink, feladataink
megvalositasahoz. Csaladias kornyezetben, nyugodt, kiegyensiilyozott, demokratikus
légkorben ki-ki a tudasa és képessége szerint erdsitse ovodank egységének kialakulasat,
hirnevének, pozitiv megitélésének megdrzését.

e Szakmai kapcsolatok megalapozasa, elmélyitése.

o Kiilsé partneri kapcsolatok erdsitése (pl.: kdrnyez6 telepiilések évodapedagogusaival,

igazgatdival)
e (sapatépités

5. Targyi feltételek

A csoportok nyugodt, derlis légkdrének megorzése érdekében nagyon fontos a megfeleld
napirend kialakitasa, a kozosségi szokdsok, szabalyok tudatositdsa a gyermekekben.

A csoportszobak, kiszolgald helyiségek és az udvar berendezéseinek, eszkdzeinek beszerzése a
kotelezd eszkéznorma figyelembevételével torténik.

A biztonsagos és egészséges mlikodés érdekében sziikséges eszkozok beszerzése, a Pedagogiai
Programunkhoz kapcsolédd neveldmunkat segitd szakmai eszk6zok, jatékok, felszerelések
potlasa, beszerzése a Fenntartdé magas szinti tdmogatdsdn til a Német Nemzetiségi
Onkormanyzat és a Budajendi Ovodaért Alapitvany timogatisabol, a Sziil6i Szervezet altal
szervezett programok adomanyaibdl, illetve sziiloi felajanlasok segitségével valésul meg.

Ev kozben, nyari zarva tartas ideje alatt felmeriilé feladatok, felajitasok, karbantartasok:

e Azelhasznalodott és tonkrement csoportszobai és udvari kis jatékok selejtezése, cseréje,
potlasa. Jatéktarolok beszerzése.

o Csoportszobai edények, konyhai eszkozok folyamatos pétlasa.

¢ Csoportszobai bitorok folyamatos cseréje, kiegészitése.

e Babaszobai fonott butorok igény szerinti cseréje.

e Szakmai eszkdzbeszerzés (pl.: szakmai kényvallomany folyamatos bovitése, babok).

o Udvar karbantartasa: udvari jatékok sziikség szerinti feltjitasa, festése, karbantartasa.
Homokozok cseréje. Magasagyas kialakitésa.

e Irodai (Ovodatitkari) 0j szamitogép beszerzése.

e Mosogatogép beszerzése.

e Mosogép cseréje.

e Epiilet festése (indulé kiscsoportban, irodakban).
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e Kiemelten figyelink az intézmény takarékos miikodtetésére (viz, éram, gaz,
tisztitoszerek).

6. Kapcsolattartas

6.1.0voda — Csalad

A csalddokkal vald egyiittmiikddésiink hosszi évek Ota hatékonynak, eredményesnek
mondhaté. A k6zds programok, iinnepek lehetdséget teremtenek a csaldd és az 6voda kozétti
kapcsolat elmélyitésére, egymdas szokdsainak, értékrendjénck még jobb megismerésére,
nevelési elveik kozvetitésére.

Célunk, hogy a sziildkkel 8szinte, bizalmi viszonyt alakitsunk ki, tartsunk fenn. Ezért folytatni
kivanjuk a mar megkezdett és a sziilék kdrében igen népszerii kapcsolattartasi formakat.

A sziilék nyitott iinnepségeinken, csaladi napok keretében betekintést nyerhetnek dvodank
hétkdznapjaiba, megfigyelhetik gyermekeik viselkedését a gyermekkozosségben. Emellett a
sziiloket rendszeresen tajékoztatjuk gyermekiik személyiségfejlodésérdl. Az 6voda teljes sziiloi
kozdsségét érintd tajékoztatdinkat, beszamoldinkat az 6voda honlapjan és e-mail formajaban is
eljuttatjuk mindenkihez.

A sziil6k elégedettségét az elmult nevelési évt6l kezdve online kérdéives modszerrel mérjiik.
Ezt tovabbra is szeretnénk folytatni. Az altaluk tett észrevételek megerdsitést adnak abban,
hogy jél csinaljuk azt, amit csindlunk, javaslatot tesznek, tehetnek ahhoz, hogy munkank
szinvonalat, minGségét tovabb javitsuk.

Tovébbra is szdmitunk a sziilok aktiv és tAmogaté jelenlétére, segitségére a targyi feltételek
fejlesztésében és a kozvetlen kornyezetiink szépitésében, a gyermekkozOsségek
osszekovacsoldsaban.

Kapcsolattartas formai

1. Sziil6i értekezletek:

Csoport Id6pontok Kiemelt téma
2025. janius 25. Hazirend ismertetése
Katica kiscsoport Beszoktatas menetének
ismertetése

2025. november 4. Befogadas tapasztalatai
2026. februar 10. Jaték fontossaga az 6vodas

gvermekek életében.

2025. junius 24. Hézirend ismertetése

Pillang6 kiscsoport Beszoktatas menetének

ismertetése

2025. november 4. Befogadas tapasztalatai.
2026. februar 10. Szokas és szabalyrendszer

elsajatitasa
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2025. szeptember 11. | Kémnyezeti nevelés az
Maci kozéps6 csoport 6vodaban
2026. marcius 16. Verselés, mesélés
2025. szeptember 11. | Kozépsdsok lettiink
Heti és napirend
2026. januar 8. Elso félév értékelése, csoport
fejlédésének liteme
2025. szeptember 9. | Iskolaérettség, iskolakezdés
torvényi feltételei
2026. februar 18. Késziiljiink fel az iskolara!

Siini kdzépso csoport

Csigabiga nagycsoport

2025. szeptember 17. | Iskolaérettség, iskolakezdés
térvényi feltételei.

2026. marcius 24. "Lazulj ra az iskolakezdésre!"
Méhecske nagycsoport Tanéacsok Vekerdy Tamas
pszicholégustdl és Hegyiné S.
Hajnalka fejleszt
pedagogustol.

2. Csaladi napok

Evek 6ta hagyomany 6vodankban a csaladi napok, déleléttok megszervezése a csoportokban.
A pedagdgusok ezen a napon a csoportba jard gyerekek fejlettségét figyelembe véve kdzos
tevékenységet szerveznek a sziil6kkel. Ezek a programok az 6vodén beliil vagy akér az 6voda
sziikebb-tdgabb kdrnyezetében keriilnek megrendezésre, remek alkalmat teremtve a sziildknek
az dvodai hétkdznapok megismerésére, ismerkedésre, kozos jatékra és beszélgetésre.

Katica és Pillangd csoport: 2025. szeptember 26.

Maci csoport: 2026. majus 20.

Siini csoport: 2025. oktdber 13-ai héten egy nap (egyeztetés alatt)

Csigabiga csoport: 2025. november 5.

Meéhecske csoport: 2026. aprilis 29.

3. Fogad¢ 6rak:

Katica kiscsoport: minden hénap mésodik szerda

Pillang6 kiscsoport: minden honap masodik kedd

Maci kozépsd csoport: minden honap negyedik kedd

Siini k6z€éps6 csoport: minden hénap harmadik kedd
Csigabiga nagycsoport: minden hénap utolsé csiitdrtok
Méhecske ismétld nagycsoport: minden hénap elsé szerda
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4. Nyitott iinnepek, k6zos programok:
Példaul: Marton-nap, Adventi vasar, Karacsonyvaré délutan, Csaladi nap, Bal, Evzérd,
Ballagas, Nyarnyito Piknik.

5. ,,Ovodaba hivogaté” - nyilt nap leendd kiscsoportosainknak

Vaérhato ideje: 2026. aprilis 17.

Sziiléi igényekre alapozott szolgaltatasok

Intézményiink épiiletén beliil a sziilok igényeire alapozott, 6nkéntes, téritéses vagy ingyenes
szolgaltatasok.

Ssz. Szolgaltatas Idépont Szolgaltato Intézményi
koordinator/felelés
tevékenység
Népta kedd Karolyi Gergel .
L. epiane © . arow .erg’e Y 6vodaigazgat6
¢és Szigeti Maria
2, Torna hétfd Patona Borbéla dvodaigazgatd
, , . e Gaalné Simon Svodaigazeatd
3.| Dramapedagdogia csiitdrtok £azg
Zsuzsanna
reformétus szerda Mayer Zsuzsanna

4.| Hittan : : 6vodaigazgatd
katolikus szerda Palosi Marta

6.2.0voda — Iskola

A kialakult jé6 kapcsolat fenntartasara, elmélyitésére toreksziink nagycsoportosaink
zOkkendmentes iskolakezdése érdekében.

Kapcsolattartas formai

Tapasztalatcsere az els6s tanité nénikkel (Visszacsatolas)

Egymas rendezvényein valé részvétel (Evnyit6, Lucazas, Ovodai ballagas)

Részt vesziink a leendd els6 osztalyosok sziileinek szervezett els sziildi értekezleten.
Tanitén8k meghivasa az 6vodaba, gyermekekkel val6 ismerkedési lehetdség biztositasa.
Iskolalatogatas a nagycsoportosokkal

Els6 osztilyosok meglatogatasa a masodik félév elején-tapasztalatcsere

Sk W=
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6.3.0voda — Fenntarté

A Fenntartoval vald jo kapcsolatrendszer, a tamogatasinak megnyerése, a mindségi
munkavégzés és a zokkendmentes milikddés biztositasa érdekében elengedhetetleniil fontos,
nagy hangsulyt helyezve toreksziink ra. Az 6vodaigazgatdé minden hénap elsd hétféjén részt
vesz az Onkorméanyzat megbeszélésén, melyen tdjékoztatja a fenntartét az 6voda aktualis
programjairol.

Kapcsolattartas formai:

Napi kapcsolat

Ovodai iinnepekre, rendezvényekre valé meghivas.

Fenntarto felkeresése a gyerekek Luca napi jokivansagaival, a Mikulassal.

Aktiv részvétel a Fenntartonk éltal szervezett telepiilés szintli rendezvényeken.

Az 6voda aktiv résztvevd a telepiilés rendezvényein. Sziireti és Borilinnepen- az idei
évben nagycsoportosaink kis miisorral késziilnek, diszitjiik a szinpadot, Falunapon
miisorral késziiliink és dekoriciét készitiink, a Majalison kézmiives foglalkozassal
varjuk a teleplilés gyermekeit.

5. Eves beszamolé az 6voda munkajarél.

il o

6.4.0voda — Német Nemzetiségi Onkormanyzat

Mint nemzetiségi 6voda, nagyon fontosnak tartjuk a kialakult j6 kapcsolat megérzését, apolasat
a Német Nemzetiségi Onkormanyzat képviseldivel. Egyiittmiikddésiinket erdsiti, hogy az egyik
pedagdgiai asszisztensiink édesanyja képviselo testiileti tag.

A Nemzetiségi Onkorméanyzat tAmogatja az 6vodat a német nemzetiségi nyelvvel, kultiraval
és hagyomanyokkal valé jatékos ismerkedésben.

Kapesolattartas formai:

o Aktivan részt vesziink hagyomanyapolé rendezvényeiken (adventi gyertyagyjtas,
kérustalalkozd)

e Ovodai tinnepségeinkre szeretettel varjuk a Nemzetiségi Onkormanyzat képviseldit.

o Nemzetiségi hét szervezése az 6vodaban, német nyelvii gyermekeldadast hivunk az
6vodankba.

e Kiallitas szervezés az Gvodaban, t4jszoba megtekintése a Jeine Udvarhazban.

6.5.0voda — HID Gyermekjoléti Szolgalat
Kapcsolatunk a szolgélattal hatékonynak, eredményesnek mondhat6. Sziikség esetén

jelzérendszerként mikddiink, esetmegbeszéléseken vesziink részt.
A Szolgalat elérhetdsége a falitijsdgon, honlapon megtalalhatd.
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Kapcsolattartas formai:

e Sziikség esetén személyes talalkozé a hét adott napjén. (Az 6voda épiiletében latja el
,faluszintli tevékenységét)

o Sziildi értekezletre valé meghivas, munkajuk, lehetdségeik bemutatasa.

¢ Eves beszamolokon, esetmegbeszéléseken valé részvétel

6.6.0voda — Pest Megyei Pedagégiai Szakszolgalat

Szakmai segitség, t4jékoztatas kérése esetén bizalommal fordulhatunk a szolgalat vezet6jéhez és
munkatéarsaihoz. Szilkség esetén- figyelve a hataridok betartisdra- vizsgalatkéréssel fordulunk
hozzajuk.

6.7.0voda — Egészségiigy

Az 6vodaba jard gyermekek intézményen beliili egészségiigyi gondozasit a gyermekorvos,
fogorvos és a véddnd latja el a térvényi elbirdsoknak megfelelden. Az év sordn, sziikség esetén
mind az orvos, mind a véddné segitségiinkre van.

A védond neve, gyermekorvos elérhetGsége az 6voda faliujsagjan ki van fliggesztve.

Az alkalmazottak foglalkozdsegészségiigyi vizsgalata a nevelési év elején megvaldsul.

6.8.0voda — Kornyékbeli Ovodak

Kapcsolat felvétele, elmélyitése kdrnyékbeli 6vodakkal. A kialakult szakmai kapcsolat lehetévé
teszi egymas segitését, egyiittmiikodést, a tapasztalatok megosztasét, annak érdekében, hogy a
nevelés-oktatas szinvonalt emelhessiik 6vodankban.

6.9.0voda — Szabé Idiké Konyvtar

Ovodéasaink a nevelési év soran tobb alkalommal vesznek részt a konyvtar vezetdje altal
szervezett eldadasokon, kreativ, szines programokon, melyek véltozatossa, élménydissa teszik
hétkoznapjainkat. A kényvtarral valé szoros egylittmiikodést fontosnak tartjuk a gyermekek
olvasova nevelése szempontjabol.

7. Hagyomanyok, jeles napok, iinnepek az 6vodaban

Ovodankban az egyik fontos feladatunknak tekintjiilk a hagyomanyok megismertetését,
felelevenitését és apolasat a gyermekekkel. A népi hagyoményok 4poldsa, jeles napok, innepek
megszervezése ithatja az egész 6vodai életet, jelen van a mindennapok gyakorlatdban. Az
6vodai tevékenységek, programok a mar hagyoménnya valt rendezvényeinket szinesitik.

Feladatunk, hogy iinnepeink, rendezvényeink folyamat jellege altal érvényesiiljon az

elokésziilet, a rahangolddas, a lebonyolitas €s az élmények feldolgozasa.

Kiilséségekben ¢és tartalmaban a tevékenységek, rendezvények igényességére, jol
szervezettségére toreksziink, melyek kiemelkedve a hétkoznapokbsl maradandé €lményt
jelentsenek a gyermekeknek, felndtteknek egyarant.
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Szeptember:

Sziireti hagyomanyok felelevenitése— alma, sz816, dié

Szeptember 30.: A népmese napja - d6vodapedagdgusok babeléadasa

Oktéber:

Oktéber 6-17.: Osz , kincsei”

Oktdber 9.: A magyar népi jaték napja

November:

November 7.: ,Martinstag” Marton- napi lampas felvonulas- jeles nap, a telepiilést is érintd
hagyomany.

December:

Advent — az iinnepvaras hangulatanak megteremtése, érzelmi rahangolédas.

December 3.: Adventi gyertyagyujtas a csoportokban (minden adventi héten hétfonként)
December 6.(5.): Mikulas érkezése: magyar-német dalok, monddkak felelevenitése,
December 13(12.).: Lucazas

December 12.: Karacsonyi vasar

December -15-16-17-18.: Karacsony var6 teadélutan (egy-egy csoportnak egy-egy délutan)
Januar:

Januar 12-16.: Nemzetiségi hét

Januar 26-30.: ,, Téli 6romdk”-projekthét

Februar:

Februar 2- 5.: Maci hét

Februar 13.: Farsang az 6vodaban — farsangi népszokasok felelevenitése, jelmezes linneplés.
Februar 16-20.: Egészséghét- Hogyan legyek egészséges? projekt

Februar 17.: Téltemetés

Mircius:

Marcius 15.(13.): 1948-as hésokre emlékeziink

Meércius 16-20.: Ujrahasznositas projekthét

Marcius 30.- Aprilis 1.: Hisvéti tojasvadaszat

Aprilis

Aprilis 20-24.: Ovisok tavasza

Aprilis 30.: Méjusfa diszités az 6vodaban

Miajus:

Maijus 3.: Anyék napja (aprilis 30.)

Majus 19.: Evzaré (Pillangd csoport délutan)
Majus 20.: Evzaré (Katica csoport délutén)
Majus 27.: Evzard (Siini csoport délutén)
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Majus 29.: Evzaro és ballagas (Méhecske csoport délutan)
Mijus 30.: Evzard és ballagas (Csigabiga csoport déleltt)

Junius:

Janius 3.: Evzar6 (Maci csoport délutan)
Junius 8.: Gyermeknap

Junius 21. (19.): Apak napja

Nemzeti iinnepeink:
Marcius 15. (13.): 1848 marciusi hdseire emlékeziink
Augusztus 20.: Uj kenyér iinnepe

Az 6vodai életiink hagyomanyos {innepeit a kdrnyezetvédelem jeles napjainak megemlékezései
egészitik ki.

Kornyezetvédelem jeles napjai:
o Allatok vilagnapja — oktober 04.(3.)
o Ujrahasznositas vilagnapja- marcius 18.
o Viz vildgnapja — marcius 22.
e Fold napja — aprilis 22.
e Madarak és fak napja- méjus 10
¢ Méhek napja- majus 20.
Gyermekeket érinté hagyomanyok:
o a gyermekek sziiletésnapi — névnapi kdszontése,
e az ijonnan érkezd, vagy az 6vodabol tivozé gyermekek fogadasa, bucsuztatasa.

Az 6vodai életet kirandulasokkal, kulturalis programokkal (szinhazlitogatas, zenés
eléadasok, koncertek) szinesitjiik (alapitvanyi, sziiléi finanszirozassal). Az évodan kiviili
programok megvalésitisahoz minden esetben a sziilé/gondviselé beleegyezését kérjiik.

Tervezett programok, kirandulasok:
o Oszi-téli-tavaszi kirandulasok a telepiilésen
e Sz0losziiret
e Alomzug tarsulat allandé vendégeldadd
e Budakeszi Vadaspark és Arborétum latogatasa
¢ Figurina babszinhdz meghivasa
e Szinhazlitogatds (Nagykovacsi-Amerikai Iskola)
e Csernik Szende-Mesemondd-labbabos meghivasa
e Madarsuli meghivasa

Az alkalmazotti kozosség hagyomanyos iinnepeli, eseményei:
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e Gvodan beliili hospitalasok szervezése,

e 1jonnan belépd dolgozok felkarolésa, segitése,

e sziilletésnapok, névnapok iinneplése, kozos kirdndulasok,

o csapatépitd programok szervezése (szinhazlatogatas, szakmai kirandulés)
e karacsonyi vacsora

e nevelési évet lezard Osszejovetel

Budajend, 2025. augusztus 29.

Benka Krisztina
6vodaigazgatd
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1.MelléKklet

Naptari terv- Utemterv

2025. szeptember 9.

Sziiléi értekezleta
Csigabiga nagycsoportban

Nagycsopottos
6vodapedagogusok

2025. szeptember 11.

Sziil6i értekezlet a gMaci
kozépsd csoportban

Ko6z€psd csoportos
6vodapedagdgusok

2025. szeptember 11.

Sziildi értekezlet a- ¥ Siini

Koz€psd csoportos

kozépsd csoportban 6vodapedagogusok
Sziireti hagyomanyok
2025. szeptember 15-19. felelevenitése Ovodapedagdgusok
(sz616préselés)
2025.szeptember 17. Sziilsi értekezlet a S ) Nagy CSOP(,)“OS
Méhecske nagycsoportban 6vodapedagogusok
2025. szeptember 26. Csaladi nap a & . Siscsop Oftos
Katica kiscsoportban 6vodapedagogusok
2025. szeptember 26. Csaladi nap a . Kiscsop DD
Pillangé kiscsoportban 6vodapedagogusok
Népmese napja ]
2025 .szeptember 30. Ovodapedag6gusok
2025. oktober 3. Belsd hospitélds a Nagycsoportos
Csigabiga nagycsoportban 6vodapedagogusok
Allgt__o_lg vilagnapja
2025.0ktober 4 (3.). = Ovodapedagdgusok
Wﬁ 7l R
Oszi ,.kincsek”
2025. oktober 6- 17. R Ovodapedagégusok

2025. oktdber 8.

Bels6 hospitalas a S
Stini
kozépso csoportban

K&zépso csoportos
6vodapedagégusok

2025. oktober 9.

A magyar népi jaték napja

Dalosné Kovécs Gyorgyi

és a csoportok
Ovodapedagogusai

2025. oktober 13-ai héten

Csaladi nap a\‘ Siini

Ko6z€pso csoportos

k6zEépsoé csoportban 6v<?dapedag6gusok
2025. oktéber 18., szombat | Nevelbtestiileti értekezlqt Ovodaigazgatd
2025. november 4. SziilSi értekezlet a ﬁ- i KiSCSOpOFtOS
Katica kiscsoportban 6vodapedagogusok
2025. november 4. Sziiléi értekezlet a & ) Kiscsoportos
Pillangé kiscsoportban 6vodapedagogusok
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2025. november 5.

Csaladinap a =Q

Nagycsoportos

Csigabiga nagycsoportban 6vodapedagogusok
e Nagycsoportos
2025. november 7. Mirton nap ¥ 6vodapedagbgusok
SzOSz tagjai
A magyar népdal és Dalosné Kovacs Gyorgyi
2025. november 17-21. népkoltészet hete _ és a csoportok
Ovodapedagdgusai
2025.december 6 (5). Mikulas Ovodapedagdgusok
Karacsonyi vasar . .
2025. december 12. ‘a . SZOSZ ta'g]al,
_ 6vodapedagdgusok

2025. december 13. (12.)

Luca napja

K&zEpso csoportos
6vodapedagbgusok

2025. december 15.

Karacsony var6 teadélutan a

&

Koz€ps6 csoportos

6vodapedagégusok
Maci kdzéps6 csoportban pecagog
Karicsony vard teadélutan a N
Pos . agycsoportos
2025. december 16. G Méhecske évodapedagégusok
nagycsoportnak
Karacsony var6 teadélutan a N
aa . .. agycsoportos
2025. december 17 m‘&i CSlgablga 6V0dapedag6gu30k
nagycsoportban
Karéacsony vard teadélutan a —_——
2025.december 17. e Siini - OZEPSO S0P ortos
) 6vodapedagdgusok
k6z€épsod csoportban
Karacsony varé teadélutan a .
2025. december 18. ; KISCSOPOETOS
.Y 6vodapedagogusok
Katica kiscsoportban
Karacsony var6 teadélutan a .
2025. december 18. & Kiscsoportos
ovodapedagogusok

Pillangd kiscsoportban

2026. januar 8.

o

Sziil6i értekezlet a -

K6zépso csoportos

Siini kdzépsé csoportban 6vodapedagogusok
Nemzetiségi hét ,
2026. januar 12-16. Ovodapedagogusok
2026. januar 26-30. ,,Te’li Sromok” (:)vodapedagégusok
2026. februar 2-februar 5. Maci hét Ovodapedagdgusok
. Nevelés nélkiili munkanap : . .
2026.icbryass. Nevelotestiileti énekeglet Ovodaigazgat6
2026. februsr 10. Sziil6i értekezlet a ”‘ ) KiSCSOpOftOS
Katica kiscsoportban 6vodapedagbgusok
2026. februar 10. Sziil6i értekezlet a & _ Kiscsoportos
Pillangé kiscsoportban 6vodapedagogusok
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2026. februér 13. Fa:::lg Ovodapedagdgusok
Egészséghét-Hogyan legyek )

2026. februar 16-20. egészséges-projekt Ovodapedagogusok

Ovodapedagégusok

2026. februar 17.

Téltemetés-téliizés

Dalosné Kovacs Gyorgyi

Sziildi értekezlet a =

2026. februar 18. ZUI0L ’ Nagycsop(?rtos
Csigabiga nagycsoportban 6vodapedagdgusok

2026. februar 26. Belsd hospitalas a ) Nagycsoportos
Méhecske nagycsoportban dvodapedagdgusok

2026. marcius 11. Belso hospitalas a ’ ) KiSCSOPOftOS

Katica kiscsoportban évodapedagogusok

2026. mércius 15. (13.). Marcius 15.-1 musor ’ Nagycsopc’)rtos
R 6vodapedagdgusok

2026. marcius 16.

Sziildi értekezlet a a

Koz€ps6 csoportos

Maci kézéps6 csoportban 6vodapedagogusok
2026. marcius 17. Bels6 hospitélas a l? ) KiSCSOPOftOS
Pillang6 kiscsoportban 6vodapedagogusok
2026. - rr . . .
mércius 18.(mrc. 16-20.) Ujrahasznositds napja‘hete Ovodapedagogusok
Viz vilagnapja ,
2026. marcius 22.(23.) Y | Ovodapedag6gusok
E

2026. marcius 24.

Bels6 hospitalas a &

Kozépsb csoportos

Maci kézépsd csoportban 6vodapedagogusok
2026. marcius 24. Sziiléi értekezlet a W  Nagycsoportos
Méhecske nagycsoportban 6vodapedagbgusok
Husvéti tojasvadaszat A .
2026. mércius 30-4prilis 1. o g , SZOSZ tagjal,
- ] 6vodapedagdgusok
Nevelés nélkiili munkanap ]
2026. aprilis 2. Nevel6testiileti értekezlet Ovodaigazgato
Munkatérsi értekezlet :
Ovodéba hivogato Ovodaigazgato,
2026. aprilis 17. e o D Nagycsoportos
Il - - ’ ,
g e 6vodapedagdgusok
Ovisok tavasza . -
L A g SZOSZ tagjai
R %, . ot ‘('_“\Ip‘,a——{ H
2026. aprilis 20-24. '?;;ﬁ o4 740 évodapedagbgusok
. Fold vilagnapja .
2026. aprilis 22. ﬁ Ovodapedagbgusok
(')vodaiﬁbeiratkozés
2026. aprilis 27-28. ¥ Ovodaigazgat6




2026- 4prilis 29 Csalddinapa CI¥ , Nagycsoportos
M¢éhecske nagycsoportban 6vodapedagogusok
Majusfa- diszités az
6vodaban Svodapedags «
e vodapedagdguso
2026. aptalis S0. k Dalosné Kovacs Gyorgyi
AnLyék napja
2026. majus 3. (4pr30.) Tttt Ovodapedagégusok
Madarak és fik napja i
2026. majus 10. (11.) ) . Ovodapedagdgusok
2026. majus 19 } Pillangé kiscsoport Kiscsoportos
' &vzard évodapedagdgusok
2026. majus 20. A méhek vilagnapija Ovodapedag6gusok
2026 méjus 20 Csaladi nap a & Kbzépss csoportos
Maci kozépsé csoportban 6vodapedagogusok
2026.méjus 20. ‘ Katica kiscsoportos ) Kiscsopo?tos
&vZard ovodapedagdogusok
2026. méjus 27 W siini kodzépsd csoportos K&zEpsd csoportos
) ’ évzard 6vodapedagégusok
2026. méjus 29. QP Méhecske nagycsoport ) Nagy csoportos
évzaro és ballagas 6vodapedagoégusok
5 - PN
.. #=Csigabiga Nagycsoportos
2026. majus 30. nagycsoportos évzaro és bvodapedagdgusok
] ballagéas
2026. jénius 3 g Maci k6zépsé csoportos K&zépsd csoportos
) ' &vzarsd 6vodapedagdgusok
Gyereknap
2026. junius 8. Ovodapedagdgusok
4: Bﬁ .*—# P
Apak napja :
2026. junius 21. (19.) 2 Ovodapedagogusok
Nevelés nélkiili munkanap )
2026. junius 25-26. Nevelotestiileti értekezlet Ovodaigazgaté
Munkatarsi értekezlet
2026. jinius 22.- £ o Ovodaigazgatd,
augusztus 31. rNyarl 1908z évodapedagdgusok
»Uj kenyér’f tinnepe
2026. augusztus 20. Ovodapedagégusok
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2.Melléklet

Belsé ellenérzés folyamata- Ellendrzési munkaterv

Az ellendrzés a nevelési év soran folyamatos.
A folyamatos mindségi munka megtartdsahoz nélkiilozhetetlen az évodapedagdgusok, az
alkalmazotti k6z6sség rendszeres ellenérzésére €piilé értékelése, erkolesi megbecsiilése.

Ehhez azonban megfelel mennyiségil és min6ségii informéciora van sziikség az intézményben
folyé munka tartalmérél, és annak szinvonalar6l. Az ellenérzések sordn a pozitivumok ¢s a
negativumok egyarant a felszinre keriilhetnek.

Pedagégusok és a pedagégiai asszisztens ellen6rzését végzi az 6vodaigazgato, esetenként az
dvodaigazgatd helyettes is bekapcsolodik.

Dajkak munkavégzésének ellendrzését az 6vodaigazgatd, az igazgatohelyettes végzi.

Konyhai dolgozok ellenérzése az 6vodaigazgato feladata.

A karbantartasi feladatok elvégzését, valamint a takaritondk munkavégzésének ellendrzését az
évodaigazgatd, az igazgatOhelyettes végzi.

Az ellenérzés lehetséges médszerei:

dokumentumvizsgalat
megfigyelés
megbeszélés
Onértékelés

helyszini szemle
latogatas

Az ellendrzést értékelé beszélgetés (az ellendrzott és ellendrzést végzd részvételével), majd
Ellen6rzd lapon feljegyzés, vagy jegyzokonyv készitése kovet.
Ertékelés lehet:

o Kiemelkedd

o Megfeleld

¢ Nem megfelelé

Ellenérzés kovetkezményei nem megfeleléség esetén:
e Utasitas hianypotlasra, javitsra
o Mobdszertani segédanyag kotelezd hasznalata
Kotelez6 hospitalas elrendelése
Problémas teriilet szabalyozasa
Felel6sségre vonas
Képzésre, dnképzésre vald kotelezés

A hidnyossag feltirasa utdn meghatérozott idé mulva kontrollvizsgélat.
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A pedagdégusok ellendrzése kiterjed:
1. Dokumentumok ellentrzése (Ovikréta feliiletén)
Ellen6rzés szempontjai:

Dokumentumok naprakész vezetése.

Az 6vodapedagdgus tervezOmunkaja, felkésziiltsége.

A gyermek fejlédését nyomon kévetd dokumentumok vezetése.
JegyzSkonyvek, fogaddora feljegyzések elkészitése.

Hatarid6: folyamatos
Felelds: ovodaigazgato

2. Az dvodai élet feltételeinek vizsgéalata
Ellen6rzés szempontjai:

Gyermekkozpontisag, rugalmas napirend betartsa.

Az 10j gyermekekkel megfeleld viszonyt sikeriilt kialakitania az 6vodapedagdgusnak, a
nehézségeken atsegitette a gyermekeket.

Megfelel6 beszédstilus hasznalata a gyermekekkel, az 6voda dolgozoival és a sziildkkel.

A csoport szokés- és szabalyrendszerét kovetkezetesen szamonkéri -e az 6vodapedagogus.

A jatékeszko6zok allapota, fejlesztése, megdvasa milyen a csoportszobaban és az udvaron.

A mosdodk, 61t6z6k megfeleld hasznalata (szokas-, szabalyrendszer kialakitdsa).

Az udvari élet, az udvaron végezhet6 tevékenységek feltételeinek megteremtése.

Az dvodapedagdgusok, dajka, pedagdgiai asszisztens szakmai egyiittmilkodése megfelels-¢ a
csoportban.

Munkaid6 pontos betartasa, munkafegyelem.

Takarékossag, ingatlan, berendezési targyak, felszerelések allaganak védelme.

Eldirasok, szabalyok ismerete, betartdsa.

Hataridd: folyamatos
Felel6s: 6vodaigazgato, igazgatohelyettes

3. Kezdeményezések, foglalkozasok a csoportban

Ellen6rzés szempontjai:

Egészséges életmodra nevelés szokasainak kialakitasa hogyan épiil be a tevékenységek
tervezésébe, megvaldsitasaba.

A Kiilsé vilag tevékeny megismerése, Ismerkedés a természet és az emberek vilagival és
Verselés, mesélés tevékenységek tervezése, megvalositasa valtozatos eszk6zok, modszerek
megvalasztdsaval torténik-¢?

A szervezési-, elokészitési feladatok szinvonala (tervezett 6sszhangja a megvaldsulissal).
Megfeleléen motivalta -e a gyermekeket az dvodapedagdgus.
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Az 6vodapedagdgus hangneme, beszédstilusa a gyermekekkel.

Eszk6z6k, modszerek, hely és id6 megvalasztasa.

A tevékenységek sorin megvalasztott foglalkoztatisi forma lehetdvé tette-e az egyéni
képességek fejlesztését, kibontakoztatasat (mikro csoportos, egyéni fejlesztés).

Hatarid6: csoportonként 6vodapedagbgusokkal egyeztetve
Felels: 6vodaigazgato, igazgatohelyettes

4. OviKréta-Teljesitményértékelés

Ellendrzés szempontjai:

Sajat teljesitményértékelési célok megvaldsulasanak ellendrzése.
Teljesiilés dokumentilasa az OviKréta feliiletén.

Hatarido: a nevelési év soran folyamatosan, de legkésobb jinius 10-ig.
Felel6s: 6vodaigazgato, igazgatohelyettes

A nevelé- oktaté munkat segitok ellenérzése

- A dajka ellendrzésének szempontjai:
Tisztasig a csoportszobaban ¢és a kiszolgald helyiségekben.
A talalas, étkezés segitése.
Gondozasi teenddk ellatasa.
Onallé munkavégzés.
Munkaid6 pontos betartasa, munkafegyelem.
Takarékossag, ingatlan, berendezési targyak, felszerelések allaganak védelme.
Elbirasok, szabalyok ismerete, betartasa.
Az évodapedagogusok, dajka szakmai egytittmiikodése megfelels-e a csoportban.
A csoport mindennapi tevékenységében valé részvétel megvalosul e (foglalkozasokon valé
részvétel, udvari jaték).
A csoport szok4s- és szabalyrendszerét kovetkezetesen szimonkéri - a dajka.
Az 0j gyermekekkel megfeleld viszonyt sikeriilt kialakitania.
Dokumentéci6 naprakész vezetése (jelenléti iv, leltar, selejtezési napld).
A dajka hangneme, beszédstilusa a gyermekekkel, kollégakkal.

Hatarid6: folyamatos
Felelds: 6vodaigazgatd, igazgatohelyettes, 6vodapedagogusok

- A pedagogiai asszisztens ellenérzésének szempontjai:
Gyermekkozpontisag,
Gondozasi teenddk ellatasa.
On4llé munkavégzés.
Munkaid6 pontos betartasa, munkafegyelem.
Takarékossag, ingatlan, berendezési targyak, felszerelések allaganak védelme.
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Eléirasok, szabalyok ismerete, betartasa.

Az &vodapedagogusok, pedagdgiai asszisztens szakmai egylittmikodése megfelelé-e a
csoportokban.

Segiti-e az 6vodapedagdgus munkajat a kezdeményezések soran.

A gyermekek fejlesztd, korrekcids tevékenységében koézremikddik-e, ill. egyénileg
foglalkozik-e részképességekben elmaradt gyermekekkel.

Az 1) gyermekekkel megfelelé viszonyt sikeriilt kialakitania.

Az 6vodai linnepélyeken, programokon aktivan kézremikédik-e.

Az dvodavezetd altal rabizott adminisztracids feladatokat megfelelden elvégzi.

Dokumentaci6 naprakész vezetése (jelenléti iv, 8sszesitd nyilvantartd lap-étkezés, ).

A pedagogiai asszisztens hangneme, beszédstilusa a gyermekekkel, kollégakkal.

Hatarid6: folyamatos
Felelos: dvodaigazgatd, igazgatohelyettes

- Az d6vodatitkar ellenérzésének szempontjai:
Onallé munkavégzés.
Hatarid6k pontos betartdsa.
Munkaid6 pontos betartasa, munkafegyelem.
Takarékossag, ingatlan, berendezési targyak, felszerelések allaganak védelme.
Eldirasok, szabalyok ismerete, betartasa.
Hatérid6: folyamatos
Felel6s: 6vodaigazgatd, igazgatohelyettes

A konyhai dolgozdk ellendrzésének szempontjai:

Munkafolyamatok pontos elvégzése.

Konyhai eszk6zok megfeleld, balesetmentes hasznalata.

Onall6 munkavégzés.

Higiéniai szabalyok betartasa.

Takarékossag, ingatlan, berendezési targyak, felszerelések allaganak védelme.
Hangneme, beszédstilusa a gyermekekkel, kollégakkal.

Munkaidd pontos betartdsa, munkafegyelem.

El6irasok, szabalyok ismerete, betartasa.

Jelenléti iv naprakész vezetése.

Hatarid6: folyamatos
Felelos: dvodaigazgatod, igazgatohelyettes

A takarité ellenérzésének szempontjai:

Tisztasag a csoportszobaban és a kiszolgald helyiségekben.

Takarékossag, ingatlan, berendezési targyak, felszerelések allaganak védelme.
Onallé munkavégzés.

Hangneme, beszédstilusa a gyermekekkel, kollégakkal.

Munkaid6 pontos betartasa, munkafegyelem.
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El6irasok, szabalyok ismerete, betartasa.
Jelenléti iv naprakész vezetése.

Hatarido: folyamatos
Felelos: 6vodaigazgato, igazgatdhelyettes

A karbantartéi feladatok ellenérzésének szempontjai:

Tisztasag az udvaron és az 6voda kérnyékén.

Takarékossag, ingatlan, berendezési targyak, felszerelések allaganak védelme.
Onallé munkavégzés.

Hangneme, beszédstilusa a gyermekekkel, kollégakkal.

Munkafegyelem

Eloirasok, szabalyok ismerete, betartdsa.

Hatérid6: folyamatos
Felelos: 6vodaigazgato, igazgatohelyettes
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3.Melléklet

Gyermekvédelem az 6vodiban- Gyermekvédelmi munkaterv

Az dvoda igazgatdjan és gyermekvédelmi felelésén kiviil minden 6vodapedagdgus és dolgozd
feladata ¢és kotelessége a gyermekek védelme, az érzelmi biztonsig megteremtése. A
pedagogusok feladata, hogy felfigyeljenek az estleges problémakra, jelezzék azokat. Kisérjék
figyelemmel a hatranyos helyzetli és veszélyeztetett gyermekek életkoriilményeit, fejlodését,
viselkedését az Ovodaban. Szilkség esetén tdjékoztassdk a sziilbket kiilsé segitség
megkeresésének lehetoségeirdl.

A gyermekvédelmi munkaért valamennyi 6vodaban dolgoz6 6vodapedagdgus felel, a munka
Osszehangolasét a gyermekvédelmi felel6s, Bernath Mihalyné végzi.

A felelds a gyermekvédelemmel kapcsolatos jogszabalyok valtozasat rendszeresen figyeli és
azt a dolgozdk tudomasara hozza.
Az 6vodaigazgatd és a gyermekvédelmi felelds egyiittmiikodik a Gyermekjoléti Szolgalattal,

illetve a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolddd feladatokat ellaté mds személyekkel,
intézményekkel és hatésagokkal. A Gyermekjoléti Szolgalat esetmegbeszélésein részt vesznek.

Az 6vodapedagogusok gyermekvédelemmel kapcsolatos legfontosabb feladatai:

1. A gyermekeket és csaladjukat a lehetoségekhez képest minél jobban megismerni. A
csaladok szocialis és anyagi helyzetének figyelembevételével a kiilsnbdzd tamogatasokhoz
valo hozzajutast javaslattal eldsegiteni.

2. Srziilok tajékoztatasa az ingyenes 6vodai étkeztetés jogosultsaganak lehetdségeirdl, az ehhez
kapcsolatos sziil3i teend6krol.

3. Folyamatos feladat az étkezési kedvezményben részesiilé gyermekek adatainak egyeztetése
az vodatitkarral.

4. A problémakat, a hatranyos helyzetet okozoé tiineteket, az okokat felismerni, és ha
sziikséges, szakember segitségét kémi. Szobeli, irdsos jelentési kotelezettség.

5. Ha a gyermek veszélyeztetettségének megakadalyozasa érdekében tett 6vodai intézkedési
lehet6ségek kimeriilnek, felveszi a kapcsolatot az illetékes szervekkel.

6. Intézkedés kérése azoktdl a szakemberektSl (Gyermekjoléti Szolgalat, védond, orvos,
jegyz0), akik illetékesek a gyermek problémainak megoldasaban.

7. Szoros bizalmi kapcsolatot apolni a Hid-csalddsegitd szolgalattal, megfeleld koriilményeket
teremteni a térvényben el6irt szocialis segité munkatars feladatainak elvégzéséhez.

8. Az egyéni lemaradasokat csokkenteni, a tehetséggondozast megvalositani, illetve
elOsegiteni.

9. Az egészségiigyi szlirbvizsgalatok lebonyolitasaban részt venni, a sz{irést sziikség esetén,
soron kiviil javasolni.

A titoktartasi kotelezettség minden csaladot  érintd  kérdésben  érvényesiiljon.

38



Az ovodaigazgat6 feladatai:

e Gyermekvédelmi feladatok megszervezése é&s ellatdsa, a gyermekvédelmi
jelzbrendszernek a kiznevelési intézményhez kapcsol6do feladatainak koordinélésa.
- jelzéssel élni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjoléti szolgalatnal,
- hatbsagi eljarast kezdeményezni a gyermek bantalmazasa, illetve stilyos elhanyagolasa,
vagy egyéb mis stlyos veszélyeztet$ ok fennallasa, tovabba a gyermek dnmaga altal
elidézett sulyos veszélyezteté magatartasa esetén.

e Az igazgatéi felelésség kiterjed az dvodai neveldmunka egészséges és biztonsagos
feltételeinek megteremtésén til a gyermekbalesetek megelézésére is.

A rendszeres egészségligyi vizsgalatok biztositasa.

Az egészséges életmdd biztositasa.

A gyermekkel kapcsolatos adatok védelme. Hivatali titoktartasi kdtelezettség betartasa.
Az 6vodaigazgaté kapcsolatot tart minden olyan intézménnyel, ahol a gyermekek
képviseletében sziikséges.

Az 6vodai falinjsigon kifiiggesztjiik a gyermekvédelmi feladatokat ellaté intézmények cimét,
telefonszamat.
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