Kivonat Budajent Kozség Onkorményzat KépviselS-testiiletének 2025.06.26-i nyilt iilésének
jegyzOkonyvébol.

Budajené Kizség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
55/2025. (V1.26.) szami hatirozata
a feliilvizsgalt Helyi Esélyegyenléségi Program elfogadasarél

1. Budajend Ko6zség Onkorményzatanak Képvisels-testiilete feliilvizsgalta a Helyi
Esélyegyenléségi Programot, a feliilvizsgalat megéllapitasait, valamint a — 2023-2028.
kozotti idészakra vonatkozé — modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Helyi
Es¢lyegyenl8ségi Programot, amely és 2025. junius 27. napjatdl hatalyos elfogadja.

2. Felkéri a polgarmestert, hogy az 1. pontban foglalt dontésének megfelelden a médositott
Helyi Esélyegyenl6ségi Programot az Onkormanyzat nevében irja ald, és tegye meg a
szilkséges intézkedéseket az intézkedési tervben foglalt feladatok végrehajtasa
érdekében.

3. Felkéri a polgarmestert, hogy az 1. pontban foglalt dontésrdl értesitse a Tarsadalmi
Esélyteremtési Foigazgatésagot és gondoskodjon a médositott Helyi EsélyegyenlOségi
Programnak a telepiilés weboldalan torténd kozzétételérdl.

Hatérid6: azonnal
Felelds: polgarmester

Vezérné dr. Hevesi Tiinde sk. Babjakné Bocsok Anna sk.
polgarmester jegyzd
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[ Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP) 1

‘ Bevezetés j

Osszhangban az Egyenld Béndsmo6drol és az Esélyegyenl6ség Elémozditasardl sz6lé 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairél és az
esélyegyenléségi mentorokrél sz6l6 2021.06.30-in médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjin megjelent Beliigyminisztérium ,Médszertani Wutmutaté a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatihoz”
¢. dokumentum szerint 4itdolgozva, Budajen Ko6zség Onkormanyzata Esélyegyenloségi
Programban régziti az esélyegyenl$ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az &nkorményzat vallalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az 6nkormanyzat fenntartdsaban 1évo
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenl6ségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilénds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenléségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Budajené torténete

Budajend kozség a Zsambéki-medence keleti részén, a Budai hegység nyugati ldbanal, Budapest
vonzéskorzetében, a fovarostél kb. 20 km-re -1241 ha-nyi teriileten- fekszik.

Kiilteriiletének t6bb mint fele télgy- és gyertyanos erdd, ennek koszonhetd mezoklimatikus
adottsiga. A kiilteriileti 528 hektaros erdé a Budai Té&jvédelmi Korzet természetvédelem alatt ll6
terliletéhez tartozik. A kiilteriilet masik jellegzetessége a kozel 134 hektaros sz6loiiltetvény, melyet
ma mar a toki székhelyii Nyakashegy Pincészet miivel. A teriilet régota lakott, a legkorabbi leletek
3500 évesek, kozép bronzkori telepiilés nyomait mutatjak. Tovabbi régészeti lelshelyeken szkita,
rémai, honfoglalas-kori emlékek keriiltek elé.

Mai telepiilésiink 6sének, Jenének a neve 1225-ben fordult eld eldszor irasos formaban, Az utalds
arr6l sz01, hogy I1. Endre kiraly a szolga gy6ri varjobbagyok Jendn (in villa Jeneu) levé két telkét a
budai szigeten levé Szent Mihaly egyhdznak adoményozza. A régi telepiilés nem a mainak a helyén,
hanem a képolnahegyi kis templom kémyékén és a kozelében levé volgyben lehetett. Lakoi
valdszintileg az apatsag béresei voltak. Eletiik, sorsuk teljesen a telki apatsaghoz kstédott.

Az Arpéd-korban a telepiilés a Telki kozponti bencés rendi apatsaghoz tartozott, melynek alapitdsa
1198 el6tt tortént. Budajendn e korszak épitett drokségeként megmaradt a Kélvéria-dombon a XIV.
sz-i kis templom, mely koriil helyezkedett el a torok idSkben elpusztult kézépkori telepiilés.

A t6rok uralom megsziinését kvetden 1703-ban a bécsi skét bencéseké lett az apatsag €s a hozza
tartozo birtok. Ez fordulatot jelentett Budajend térténetében. A skét bencések Budajen6t tették meg
kdzpontjukka, és haladéktalanul megkezdték a benépesitést német telepesekkel. A bencések
jelenléte Budajendn —a XIX. sz. végéig- az egyhazi és vilagi €pitkezések igen dinamikus korszakit,

1 Koltsegvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatistervezési koncepcié, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcié
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Budajend fénykorat jelentették. A 700-800 f6s telepiilés 1j helyen, a volgyben, a Budajendi patak
két partjan, a szomszédos dombokra kissé felkuiszva alakult ki. A médosabb portdk és a bencések
rendhé4za a hozz4 tartozé épiiletekkel, a diszkerttel és az uradalmi majorsagi épiiletekkel a mai Fo
utca mentén épiiltek. Sajnos a bencések tdvozasa utdn, majd a II. vildghabort idején pusztulasnak
indult szdmos épiilet. A haborit kévetden a német lakossag kitelepitése, a székelyek betelepitése
jelentett (jabb fordulatot, de ez a faluképben nem jelentett véltozast. A szocializmus éveiben a
fejlodés-atépités elkeriilte a falut, igy egészen az 1990-es évekig Budajené maradt, ami volt:
»csendes kis k6zség” a fovaros kozelében.

Bar Budajen6 agglomeracios telepiilés, tudatos telepiilésfejlesztéssel megtartotta a ,kis telepiilés”
1éptéket (a lakosok szama 2000 fot alig haladja meg), és az ipari, kereskedelmi, szallitméanyozasi
gigaberuhazasokat nem engedte be a telepiilésre.

Ma az Gijabb lakoteriileti fejlesztések a telepiilés szélein, a torténeti telepiiléskozpontot érintetleniil
hagyva térténnek. A kozpontban a mindségi fejlesztés a cél, azaz a meglévd hagyoményos
telepiiléskép és épiiletallomany megbvasa, fényének visszaéllitasa.

Budajendt az orszagos atlagot messze meghalad6 szami, impozans miiemlék és helyi védettség ala
esd emlék, a XVIIXIX. sz-ban kialakult telepiilésszerkezetben megmaradt lakohézak, pincék, és a
kialakult allapothoz harmonikusan igazod6 Gjabb épitmények teszi hangulatossa, vonzéva.

Altalanos helyzetértékelés, bemutatis:

Budajen6 kozségnek kedvezd természeti adottsagai, értékes torténelmi miltja, épitészeti, bor- és
sz6l6kultirdja van. Az Oslakosok, a nemzetiségek, a hagyomdinyos mesterségek és az
agglomeracioba kitelepiilt vérosi emberek egymas mellett élésén alapulo falukdzosség, tovabba a
magas szinvonalti, tervszerli hagyomanyéapolds megteremti azt az Gsszetarté és vonzoer6t, ami
biztositja a telepiilés tovabbélését, fejlodését.

Erték és hatrany is, hogy nincsenek termelétevékenységet folytaté vallalkozasok a telepiilésen.
Elésegiti a nyugalomra vagyo, természetet szeretd véarosi emberek idejovetelét, maradasat.
Ugyanakkor a kozség Snfenntarté képességéhez nem jarul kelléen hozza.

A kozlekedési kapcsolatok és az utazas szervezettsége egyre nehezebben viselhet6 el. Gondot okoz
a munkéba jaras és a tanulok iskolaba valo eljutasa. Ezen a probléman csak az elkeriil6, mentesitd
ut megvalositasa segithet, ami nem 6nkormanyzati feladat, de el kell jarni annak érdekében, hogy a
kozlekedési feltételek javuljanak.

A kereskedelem és vendéglatas alacsony szintli. Ennek f6 oka, hogy a helyi lakossdg nagyobb része
nem helyben, hanem ott, ahol dolgozik, veszi igénybe ezeket a szolgéltatasokat. Természetesen
megfeleld vallalkozoi hozzaallas esetén ez a helyzet jelentdsen valtozhatna.

Az 6nkorményzat a kotelezd és onként vallalt feladatait alapvetden sajat intézményein keresztiil és
tarsulas utjan latja el.

A kulturalis-, és orokségvédelmi emlékek, a turisztika lehetéségei kimagasloak. Nem 4all azonban
mogottilk megfeleld infrastruktira és palyazati timogatis az agglomericidban, ami el6segitené
bemutatasukat, hasznositisukat. Fontos az értékek menedzselése a hidnyossigok fokozatos
felszamolésa érdekében. Mindezekhez reélis alapokon nyugvo, kdzép- és hosszu tava programmal
megvalosithaté tervekkel kell rendelkezni.

Intézmények

Alapellatast biztosit az 6voda, altalanos iskola. Rendezvényeink megtartasahoz k6zosseégi térként
hasznalhaté a hagyomany6rzok héza, a tornaterem, az iskolakert, a Szent Mihdly templom és
kdmyezete, a Péter-Pal templom és a pincesor kornyezete, a magtar. A telepiilésen egészségiigyi
szolgalat és szocidlis ellaté halézat mikodik. A kozigazgatasi feladatokat a Budajendi Kozos
Onkorményzati Hivatal 1atja el.



Az atfog6 fejlesztési terv részeként 2020-ban nyitotta meg kapuit az 14j, hatcsoportos német
nemzetiségi dvoda, amelyet dllami timogatassal épittetett az onkorményzat. A modern, kiviil-beliil
magas szinvonali ¢piiletben jol felszerelt, vilagos, tigas csoportszobak, tornaterem,
fejleszt6helyiség, s6szoba, orvosi szoba, aula, jatszéudvar szolgélnak a szinvonalas nevel6-oktaté
munka alapjaul. Az akadalymentes kdzlekedést belsd lift biztositja. A fenntarthatosagot szolgilja
szamos innovativ megoldds az épiiletben. A vilagitasi koltséget csokkentd feliilvilagitok és
szolarcsdvek természetes fényt visznek az 6voda alsé szintjére. A telken 1évé asott kut vize
felhasznalasra keriil we-6blitésre és locsolasra. A kézponti gazkazédn mellett fatiizelésti kazén is
epiilt, amelyekkel a fiitési koltségek csokkenthetSk. A belsé terek szelldzésérol hévisszanyerds
szelléz6rendszer gondoskodik, a tetén napelem-rendszer miikodik.

A nemzetiségi feladatokat ellato altaldnos iskola esetében a tanul6i 1étszam emelkedése stabilizalta
az intézmény helyzetét. Az iskola jelenleg 253 fével mitkodik a Frdi Tankeriileti Kézpont
fenntartasaval, kozponti &llami iranyitassal. Az onkormanyzat az iskola épiiletét vagyonkezelésbe
adta. A megvalésult igazgatasi és oktatési kozpont telkén az egykori postaépiilet helyén, illetve az
udvaron 1év6 1j épiiletben tobb 1j osztalyterem, egy természettudomanyi és egy szamitastechnikai
szaktanterem keriilt kialakitésra, tovabb fejlesztve a helyi iskolai oktatas szinvonalat.

Az egészségiigyi szolgalat megfeleld koriilmények kozott miksdik. Az Onkorményzati feladatok
ellatasat a jovoben is biztositani tudja. Az egészséghazban haziorvosi rendeld és védénai szolgalat
miikddik. A két helyiségbe torténé bejutas utvonalanak fizikai akadalymentesitése megtortént. Az
budajendi fickgyogyszertar hozzajarul az egészségiigyi ellatas szinvonaldnak emeléséhez.

A szocidlis ellit6 halézat 6nallé intézménnyel nem rendelkezik. A feladatokat a Budakesz
sz€khelyti HID Szocialis, Csalad és Gyermekjoléti Szolgélat és Kozpont witjan latjuk el, amely a
Budakémyéki Onkorményzati Tarsulas koltségvetési szerve.

A Budajenéi Kozoés Onkorminyzati Hivatal miikodési koriilményei megfeleléek. A helyi
feladatokat el tudja 14tni korszer(i informatikai eszk6zok alkalmazasaval. 2020-ban a hivatal épiilete
kills® felujitsra keriilt valamint egészségiigyi bels6 festés is tortént.

A Hagyomdnyérzék Hiza (Miivelédési Haz) egyrészt kozosségi térként miikodik. Felujitasat,
akaddlymentesitését kovetéen mind a kozosségi célt, mind maganrendezvényeknek egyik 5
helyszine.

2021-ben alakult meg a telepiilés els6 konyvtara Szabé Ildiké Koényvtar és Kozosségi tér néven.
Az intézmény szinvonalas konyv-, hanganyag- és tarsasjaték-kinélattal rendelkezik. Olvastér és
kiilon gyereksarok kertilt kialakitasra benne. A konyvtar népszerti kiallitasok, ir6-olvasé talalkozok,
eléadas-sorozatok és kozésségi, csaladi és kézmiives programok tartasaval is hozzéjéarul a helyi
kulturalis élet felpezsditéséhez.

A felujitott Magtar épiilete nagymértékben noveli Budajend turisztikai vonzerejét. Az épiilet
foldszinti tere kozosségi tér, az elsé emelet szallashely, a 3.és 4. szint kiallitasi tér. Az épiiletben
felvono biztositja az akadalymentes kzlekedést. Bz a helyszin ad otthont - a Hagyomany6rzok Héza
és a tornaterem mellett - nagyobb szabasti rendezvényeknek, valamint testvértelepiilési
talalkozoknak, a széllashellyel diak- illetve zarandokcsoportoknak, tovabba magancélokra kiadésra
keriil némi bevételt generalva az lizemeltetési kéltségek fenntartasahoz.

Szintén 2021. évben keriilt atadasra a régi 6vodaépiilet helyén a Jeine Udvarhdz. Az impozans
épiiletben miikédik a falu postahivatala, tovabba a Német Nemzetiségi Onkorményzat irodaja és a
helyi svab targyakkal berendezett Téjhdz. Tovabbi két helyiségét az Onkorméanyzat helyi
véllalkoz6knak szanja kiadasra. Az egyikbe terv szerint az egészséges, kovaszos termékeket készits
Jen6i Pékség koltdzik, a mésik helyiség bérbeadasara jelenleg folyamatban van,

Kozmiivek, infrastruktira



Telepiilésiink infrastrukturalis ellatottsaga regionalis Gsszehasonlitasban is jo. A teljes kozmiivel
ellatott ingatlanok, a szilard utburkolatokkal és kozvilagitassal ellatott Gtszakaszok aranya magas.
A lakossagszadm novekedés feltételeit a mar kialakult 1 lakéteriiletek beépitése biztositja. Ennek
helyszine a Hilltop II. és a Szb6loéhegy II. teriiletek. Az 1] teriileteken a teljes infrastruktira
biztositott, amelynek terheit a befektetok viselték és viselik.

Az ofalu infrastruktirajiban — az egy€b beruhazasok tiikkrében — folyamatosan zajlanak az utakon a
karbantartasi, feldjitasi és épitési munkak. Felszini vizelvezetés tekintetében egyediil a Sz6l6hegy
I1. 50 méteres szakaszén a csatornaszakasz nem iizemképes a beruhdzo és kivitelezd hibajabol. A
laképark kozvilagitasanak kiépitése a tulajdonosok feladata.

2017-ben jelentos a kozvildgitas nagy mértékben megujult és kiépiilt, a hidnyossagok felszamolasa
alapvetden a teriiletfejlesztOkkel torténd egyeztetések és vallalasok teljesitésén milik.

Az ivbviz —, csatorna -, és energiaszolgaltatas alapvetden az egész kozség részére biztositott.

A telepiilésen beliili kozlekedés alapvetéen Onkormanyzati utakon bonyolddik. Az atmend
forgalmat orszdgos kozit biztositja. A kozlekedésszervezés korilményeit az épitett kdmyezet
nagyrészt meghatirozza. Az utakat a lehetdségek szerint folyamatosan karban kell tartani és
tervszeriien feltjitani.

A telepiilésen az elmilt években jelentésen megnovekedett mind a helyi lakosok tulajdonaban 1évo
gépjarmii allomany, mind az atmené gépjarmii forgalom (pl. 6vodésok, iskolasok széllitasa). A
kozati motorizacié kovetkeztében a parkolasi lehetéségek iranti igény is megnétt, amit nem csak
a nagyobb rendezvényeken, hanem a hétkdznapokban is meg kell oldanunk. Az oktatasi-igazgatési
kozpont kornyezetében j parkolé helyek keriiltek kialakitasra, illetve gondoskodnunk kell az
egyébként is rendszeresen parkolasi céllal hasznalt teriiletek (pl. F6 utca els6 szakasza) megfelelé
burkolatanak ellatasarol.

A telepiilés falusi jellegének megtartasa, illetve természeti kornyezetiink megoérzése érdekében ezzel
parhuzamosan gondoskodnunk kell a zold feliiletek ardnyanak megtartasarol, lehetdség szerinti
novelésérol.

Gazdasagi tevékenység, helyi vallalkozasok

Budajené Onkorméanyzata sajat gazdasagi tevékenységet nem folytat, illetve nem rendelkezik
gazdasagi tarsasidgokban tulajdonrésszel. Ennek indoka az, hogy a helyi feladatok ellatdsanal nem
jarna jelent6s koltségelonnyel a kiszervezés. Masik oldalrdl profitszerzési céllal nem szeretne az
Onkorményzat olyan tevékenységeket felvallalni, melyekkel korltos vagyoni, illetve pénziigyi
forrasait kockaztatna.

Ami a piaci alapon miikod6 szervezeteket illeti, a kbzségben nincsenek nagy termeléiizemek. Ez
elényos tényezd a koérnyezetterhelés teriiletén egyben hatranyos a kozség onfenntarté képességének
hianya miatt. Lehetdség szerint tamogatni kell alland6 vallalkozasok letelepedését ugy, hogy a
telepiilés jelenlegi képét, természeti, kOmyezetvédelmi helyzetét ne rontsik. Ebben az
Onkormanyzat feladata, hogy a gazdasigi szervezetek szdmaéra vonzéd vallalkozasi kdrnyezetet
biztositson a helyi infrastruktira magas szinvonalaval, a helyi adoterhek versenyképességének
megtartisaval, esetlegesen a gazdasagi tarsasagokat, egyéni vallalkozokat vagy 6stermeldket terheld
adminisztrativ feladatok szaktanacsad6i tipusu tdmogatasaval.

Néhany csaladi vallalkozéason kiviil hidnyoznak a kereskedelmi, szolgaltaté egységek. Ez fontos a
lakossag és a tervezett turisztikai fejlesztések szempontjdbol. E célbél folyamatosan keresniink kel
azokat a helyi lehetdségeket vagy regionalis fejlesztéseket (mint pl. az Eurdpai Maria-ut program,
a BudaVidéki Z61dit program stb.), melyek a telepiilésiinkén szolgéltaté vallalkozasok vagy akar
magan vendéglatok szamaéra keresletet hozhatnak.

Mind a vallalkozasok letelepitése, mind a szolgaltatasfejlesztés fontos eszkdze a rendezési terv. A
Jeine Udvarhdzban két irodat szolgaltatdsok részére tervez bérbeadni az Onkorményzat. A
Tiizéptelep mellett az Onkorméanyzat az Agroviz Zrt. és a dohanybolt letelepiilését 6sztondzte. A
telepiiléskdzponton kiviil esd tertileten jelenleg folyamatban van egy grill dsszeszerel6 tizem és



bemutat6tér épitése. Mindezek tdmogatasaban az Onkorményzatnak szintén a miik6dési kdrmyezet
és infrastruktira kelld idében torténé biztositasa a feladata.

A szolgaltatas (tercier) szektorban dolgozé véllalkozasok ndvelése szintén lehetéség az
6nkormanyzatnak az 6nfenntarts biztositisara. Ezek a vallalkozasok nagy el6nye a fizikai helyhez
kotdttség hidnya. Az otthonrol, home office-bél végezhetd munkak elénydsek a betelepiild
nagycsaladosok szaméra. Ugyanakkor a sziikséges infrastruktira fejlesztésével (internet optikai
kibel, mobilnet fejlesztése tekintetében a GSM adotorony létesitése) az Onkorményzatnak
sziikkséges Osztondzni ezt a folyamatot.

Az énkorminyzati gazdilkodasi kérnyezet

A Budajen6hoz hasonlé méretli onkorményzatok gazdélkodasat, anyagi és fejlesztési lehetdségeit
elsésorban az 4llami finanszirozasi rendszer hatérozza meg. A 2013. januar 1-jét6l életbe 1éptett
Uj feladatfinanszirozési rendszerben a helyi 6nkormanyzatok 4ltal kételezden ellitandé térvényben
meghatarozott feladatok ellatdsat, mikodési kiadasainak fedezetét az orszaggytilés feladatalapu
tamogatassal biztositja. Ezzel parhuzamosan drasztikusan elvonasra keriiltek az Onkormanyzat
korabbi bevételei — tobbek kozott az szja atengedett része 100 %-ban, a gépjarmi ad6 60 Y%-ban -
illetve bevezetésre keriilt az un. beszamités rendszere, mely szerint a fenti normativakbél levonasra
keriil az 6nkormanyzattdl ,.elvart” bevétel, ami tovabbi jelentds elvonést eredményezett Budajent
eset¢ben. Emellett megmaradt az 6nkorményzatok sajat bevételi érdekeltsége is, ugyanis a helyi
fejlesztésekhez elsdsorban tovabbra is a sajat bevételek — helyi ipartizési ado, ¢épitményado, telekado
és a 2019-ben bevezetett idegenforgalmi adé — jelentik a forrast.

A kovetkezd lehetséges pénziigyi forrast a palyazatokbél elnyerhetd osszegek jelentik. Sajnalatos
modon az elmult palyazati ciklusban a kdzép-magyarorszagi régi6 hattérbe szorult relativ fejlettsége
okan, igy Budajend szdmara csak korlatozottan voltak elérhetd lehetéségek. Bizunk abban, hogy a
kozeljovében az operativ programokbél ujabb palyazati lehetéségeink nyilnak majd meg. Ennél
hosszabb tavon jelentés palyazati forrasokra nem szAmitunk, ugyanis a 2020 utén Magyarorszagra
érkez6 Osszegek jelentsen csokkennek majd. Ezeket a lehetéségeinket a most ebben a ciklusban
kell kihasznaljuk. Hosszabb tévon a péalyézati forrasok elsésorban kézponti koltségvetési forrasokat
jelenthetnek.

A makrogazdasagi és piaci kérnyezet hatisa Budajenére kevésbé jelentds, igy szerencsénkre a 2008-
at kovetd pénziigyi valsag sem jelentett a helyi vallalkozasokra, ezen keresztiil az Onkormanyzat
bevételeire jelentds nyomast.

Az éllami szabalyozési és finanszirozasi kdrnyezet elmilt évekre jellemzb jelentés valtozasai eddig
is arra kényszeritettek minket, hogy mind bevételeink, mind kiad4saink, de leginkébb a fejlesztések
terén Gvatosan tervezziink. A tovibbiakban is ezt a koriiltekintd gyakorlatot kivanjuk folytatni.
Elsddleges célunk az onkorményzati kotelez6 feladatok pénziigyi forrasaival valo felelds
gazdalkodas. A fejlesztéseink tervezésekor pedig elsédleges célunk, hogy telepiilésiink vonzerejét
megtartsuk, a kz0s infrastruktirank értékét folyamatosan néveljiik, ezéltal aktivan jaruljunk hozza
nem csak az dnkormanyzati, de a magantulajdonban 1év§ ingatlanok értékének megtartasahoz is.

Demografia:

Budajend lakossagszéma a Belligyminisztérium 4ltal mikédtetett ,,Személyi adat- és
lakcimnyilvéntartasi rendszer” adatai alapjan a 2022. év végi allapot szerint 2442 £6. 2023 év végére
minden bizonnyal meghaladja a 2500 f6t. Korcsoportos bontsban vizsgilva a népességet
megéllapithat6, hogy a telepiilésen é16k atlagéletkora alacsonyabb az orszagos 4tlagnal, azaz , fiatal”
telepiilésnek szamit a kozség.

A képvisel6-testiilet hosszi tavi célként tovabbra is a korabbi képviseld-testiiletek 4altal kitiizott
3500 f6s lakossagszamot tekinti iranyadénak.



A ndvekedést ugy kell megvalositani, hogy a kézség ne veszitse el egyéni vonzerejét. A jelenlegi
erds novekedési litem folytatoddsa, a nagycsalddosok nagyszamu betelepiilése az oktatasi
intézmények fejlesztését, bovitését sziikségessé teszi.

Boélcsdde kialakitdsara a lakossig részérdl van igény, de az Onkormanyzatnak 6nerébdl anyagi
keretei nem elegend6ek, annak megvaldsitdsa csak palyazati timogatas utjan lehetséges. Egyelore
a helyi gyerekek ellatasa a szomszédos telepiilések bolcs6déinek bevondsaval van megoldva. A
gyermekek elhelyezésére az Onkormanyzat a partnerintézményekkel kotott szerz6désen keresztiil a
csaladoknak rendszeres havi tamogatast nyujt.

Az 6voda jelenleg is maximalis kihasznéltsaggal {izemel. Kizardlag csak budajenéi gyermekek
felvételére keriilhet sor. A hosszi tava célkitlizések eléréséhez azonban az dévodai intézmény
bovitése, illetve ) Ovoda létesitése mindenképp sziikségessé valik, amelyhez szintén allami
pélyazati timogatés igénylése sziikséges. Az iskola 1étszamkeretében még van mozgastér, egyeldre
még felvehet6k mas telepiilések didkjai is.

1.szamn tablazat - Lakénépesség szama az év végén

1. szamui tablazat - Lakonépesség szama az év végén

Ev (TSF(‘)S 01) Viltozas
2016 1890 bazis év
2017 1942 102,75%
2018 2001 103,04%
2019 2061 103,00%
2020 2136 103,64%
2021 2264 105,99%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

A fenti tablazat adataib6l j6] lathato, hogy Budajend intenziven fejlodo telepiilés. A lakossagszam
novekedése (tervezett lakossagszam maximum 3500 £6) a Hilltop II. és a Sz6léhegy 11. teriiletek
beépitésével oldhaté meg.

2. szdmu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021)

2. szamii tablazat - Allandé népesség Gsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021)
Az dllandé népességhél a
Fé megfelel6 korcsoporti n6k és
Korcsoport férfiak aranya (%)
. Osszesen | Férfiak N&k
Férfiak | N6k | 1c 003) | (75 005) (TS 007)
Allandé népesség szdma 1054 1105 2159 | 48,82% 51,18%
0-2 évesek 74 3,43%
0-14 éves 202 219 421 9,36% 10,14%
15-17 éves 52 43 95 2,41% 1,99%
18-59 éves 618 585 1203 28,62% 27,10%
60-64 éves 50 60 110 2,32% 2,78%
65 év feletti 132 198 330 6,11% 9,17%

Forras: TelR, KSH-TSTAR



A tablézat adatai mutatjék, hogy Budajend telepiilés lakossaganak nagy hanyada a 18-69 éves
korosztalyba tartozik.

Jelentds a 18 év alattiak ardnya: majdnem kétszer annyi, mint 65 év felettické. Az orszagos 4tlagnil
lényegesen fiatalabb a lakossag 4tlagéletkora. Leginkabb tobbgyerekes csalddok valasztjak
Budajenét j lakhelyiiknek. Az 4tlagéletkor Budajen6n 36-38 év, mig a magyarorszagi atlagéletkor
43 év.

Budajendt a népességen beliil a magasabb szamu fiatalabb korosztaly jelenléte, a gyermekes
csalddok, nagycsalasok orszagos atlagot meghaladé szdma jellemzi. Az egy haztartisban &6
személyek szama Budajenén 4tlagosan 3,2 f6, az orszagos atlag 2,6 6.

A telepiilés lakossagénak sszetételét vizsgalva a , fiatal” telepiilést még jobban reprezentalja az
oregedési index adatsora:

3. szam\i tablazat - Oregedési index

3. szamu tablazat - Oregedési index

. 65 év feletti sllands | O 4 éves kord i g
Ev . allandé lakosok Oregedési index
lakosok szama (f6) N
szama (f8)
2016 283 388 72,94%
2017 288 396 72,73%
2018 310 418 74,16%
2019 330 421 78,38%
2020 338 441 76,64%
2021 345 464 74,35%
Forras: TelR, KSH-

TSTAR

Az dregedési index azt jelzi, hogy 100 £ 14 év alattira mennyi 65 éven feliili £6 jut. Az Sregedési
indexet ugy szamitjuk ki, hogy a 65 év feletticket elosztjuk a 0-14 ¢vesekkel, és ezt megszorozzuk
szdzzal. Ez az index megmutatja, hogy az adott telepiilés népességére mi a jellemz4: amennyiben
100 alatti az index, akkor tilstlyban vannak a 14 év alattiak, vagyis fiatalos a népességszerkezet.
Ez jellemz6 Budajenére is. Ha az index 100 felett van, akkor a 65 év felettiek vannak t5bben, és a
telepiilés eléregedd.

4, szamu tablazat - Belf6ldi vandorlasok

4. szamu tablazat - Belféldi vandorlasok

Allandé oda-, és elvandorlisok
Ev kiilénbségének 1000 sllandé lakosra
vetitett szima (f8)

2016 0,00

2017 20,88
2018 31,45
2019 18,71
2020 32,40
2021 50,91

Forras: TelR, KSH-TSTAR



A belfsldi vandorlasok mutatdi alapjan megéllapithat6, hogy folyamatosan jelentdsen nagyobb a
bekoltozések szdma, mint az elvandorlasoké. Budajend vonzereje nagy, ami véleményiink szerint
annak koszonhetd, hogy kozel van a f6varoshoz, mégis csendes, nyugodt, tiszta levegdjt
ugyanakkor gondozott és jo alapellatottsagi falu. Az utdbbi évtizedek épitkezései kovetkeztében
igényes helyszint kindl az oktatdsi és kulturalis lehetGségeknek is. A lakossagszam intenziv
ndvekedése varhatdan folytatodik az elkdvetkez6 években. A falu 6téves gazdasigi programjaban
kitliz6tt célként a 3000-3500 f6 lakossagszam elérése szerepel.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

5. s2zam tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kiilonbdzetének 1000 lakosra
vetitett szdma {f6)
2016 -2,12
2017 3,65
2018 0,51
2019 1,97
2020 1,43
2021 3,64

Forras: TelR, KSH-TSTAR

2018. évt6] dinamikus névekedést lathatunk a gyermeksziiletések szaméban. A védénétél kapott
adatok alapjan az ut6bbi 2 évben még intenzivebb a novekedés: mig korabban atlagosan évi 20
gyermeksziiletést regisztriltak, ez a szdm az utdbbi években megduplazodott, atlagosan 40
gyermeksziiletéssel szdmolhatunk. Zémében kisgyermekes csaladok érkeznek a telepiilés két
lakoparkja altal kinalt telkekre.

| Ertékeink, kiildetésiink

A telepiilés vezetésének céljai kozott szerepel a meglévd természeti és épitészeti értekek megovasa,
a telepiilés ,,elvarosiasodasanak™ elkeriilése. Fontos értéket képvisel az itt €16k szamara a kozosség
megtartd ereje, a kis telepiilési jellegbdl addédé egymasra figyelés. Budajend a helyi
esélyegyenlfségi program megalkotdsaval meg kivanja erfsiteni lakosainak biztonsig érzetét.
Elosegiti a helyben maradast, a felnovekvé nemzedékek szamara lehetoségeket kivan teremteni a
tanulasra, az értelmes szabadidd eltsltésére, a helyi tirsadalomba t6rténd integraléddsra. A
gyermekek és fiatalok korében erésiteni kivanja a sport szeretetét €s miivelését. A nok
esélyegyenlOségét azzal kivanja eldsegiteni, hogy a telepiilésen csalddbardit munkahelyek
kialakitasat Oszténzi. A falu vezetése meg kivanja el6zni azt, hogy szegregdtumok alakuljanak ki.
A fogyatékos személyek kozlekedését akadalymentes terek kialakitisdval segiti. Az id6s6dé
lakossagnak olyan megoldasokat dolgoz ki, amelyekkel minél tovébb aktiv tagjai maradhatnak a
falu tarsadalmi életének, egészségiiket megdrizhetik, informacidhoz juthatnak, és ha sziikségét
latjak, megfeleld és jo szintli ellatast vehessenek igénybe. Budajend kiildetésének tartja azt, hogy a
tertiletén miik6d6 szakemberek és szervezetek megismerjék a fenti értékeket, azokat szem el6tt
tartsdk munkajuk soran.
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| Célok

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program atfoeé célia

Budajend telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenlségi Program elfogadésaval érvényesiteni
kivanja:

- az egyenl6 bandsmad, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

- a kdzszolgaltatdsokhoz t6rténd egyenld hozzaférés elvét,

- a diszkriminaciémentességet,

. szegregaciomentességet,

- a foglalkoztatés, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés sorén feltart probléméak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.

A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érinté intézkedések érdekében
egyiittmiikddik az intézményfenntart6 kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hétranyos helyzetii csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalé (més telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotdsa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egytttmiikddések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz6 részének célia

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenlGségi szempontbdl fokuszban 1évé c€lcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozéan attekinteni a szolgaltatasokhoz t6rténd
hozzaférésiik alakulsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.
Tovabbi célunk meghatirozni az e csoportok esélyegyenléségét elésegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasméd érdekében,

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az HEP
IT tartalmazza.

A HEP IT célia

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitisa
szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatirozni a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikaciot.

Szintén célként hatirozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotés és végrehajtds sordn biztositja majd a megvalésitas, nyomon kovetés, ellenérzés-
ertékelés, kiigazitds tdmogato strukturélis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzérkozasi stratégia teleplilésszintli megvalésitdsanak alapegységei,
hanem fontos szerepet t6ltenek be a korményzati konzultaciés rendszerben azzal, hogy megteremtik
a lehetéséget a korményzati célok tdrsadalmasitasira, a fejlesztési elképzelésekhez torténd
csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrél felfelé torténd informacidaramlasban is lehetdséget
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biztositanak a telepiilésszintii elorehaladds nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolodoan
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]7 Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

[ 1. Jogszabalyi hattér bemutatisa T

1.1 A program készitését eléiré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatisa

Az Alaptdrvény 4. médositasaval bekertilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,Magyarorszag az
esélyegyenléség és a tarsadalmi felzarkézis megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenlé bandsmodrél és az esélyegyenlfség
elémozditasaro] szol6 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eloirasai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény veégrehajtasi rendeletei,

. a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrol” sz616 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenléségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i modositasa

. a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
es¢lyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
alapjéan alkalmaztuk, kiilénds figyelmet forditva a

. a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairél szolé 2011. évi CLXXXIX. térvény
(tovabbiakban: Métv.)

. a szocilis igazgatésrél és szocialis ellatasokrél sz616 1993. évi III. t6rvény (tovabbiakban:
Szt.)

. a foglalkoztatas el6segitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarél sz616 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Fit.)

. a nemzetiségek jogairdl szolé 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

. az egészsegiigyrol szol6 1997. évi CLIV. t6rvény (tovabbiakban: Eiitv.)

. a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gywvt.)

. a nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkatv.)

elbirasaira.

1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érinté helyi szabilyozis révid bemutatisa

Budajené Kozség (")nkorményzat Képviselé-testiiletének 1/2015.(11. 16) 6nkormanyzati .
rendelete a szocialis és gyermekjoléti ellitasokrol.

A rendeletben meghatarozasra keriiltek:

— atruhéazott hataskoérodk

— eljarasi szabalyok

— a telepiilési tamogatas célja, formai,

A helyben megallithat6 tAmogatasi formak a kovetkezok:
1) Telepiilési tAmogatas adhat6
— létfenntartdsi gondok enyhitése,
— lakhatés tamogatasa,
— gyogyszerkiadédsok viseléséhez vald hozzajarulas,
— az elhunyt személy eltemettetésnek kdltségeihez vald hozzajarulas
céljabol
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2) Koztemetés

3) Szocialis célu tlizifa tAimogatas

A szociélis és gyermekj6léti szolgaltatasokat, a személyes gondoskodést nyiijto ellatasokat a HID
Szocialis, Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat és K6zpont (szh: 2092 Budakeszi F6 u. 103.) utjan
latja el. Az igénybevétel részletes szabalyait a Szt. 92. § (1) bekezdésében foglaltak és a HID
Szocialis, Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont tarsulasi megallapodasa alapjan Budakeszi
Véros Onkormanyzata Képviselo-testiiletének rendelete tartalmazza.

Az 6nkorményzat az alabbi gyermek;joléti alapellatasokat a kdvetkezOképpen biztositja:

- Gyermekjoléti szolgaltatast ellatasi szerz6dés alapjan a HID Szocialis, Csalad és
Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont (2092 Budakeszi F6 u. 103.) miikddtetésével.

- Gyermekek napkozbeni ellatasat az altala fenntartott 6voda kozremiikddésével.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Korménya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Téarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia II-t [1603/2014. (X1. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kdvetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkézas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

slLegyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Noék és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzas politika helyi
szint{i részeként és a végrehajtas eszkozeiként mitkddnek.

A helyi felzdrkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasdban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcid is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotés sorin gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési dnkormianyzat dltal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovibba a
koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenliségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregaicios célkitiizéseinek dsszhangjirol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési Onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

- Az 6nkorméanyzat 2019-2024 évekre vonatkoz6 gazdasagi-fejlesztési programja:
Budajen6 K6zség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 88/2019.(X1. 21.) hatérozata,
melyben a képviselo-testiilet az adott id6szakra vonatkoz6 gazdasagi-fejlesztési
programjat, valamint a megvalositashoz sziikséges intézkedéseket hatdrozza meg,

— Eves koltségvetési rendeletek, melyben a Képvisel6-testiilet meghatarozza az adott évre
vonatkoz0, a mikddéshez és fejlesztésekhez sziikséges bevételeket és kiadasokat.
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— Telepiilésfejlesztési koncepcid

Budajend Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 86/2017.(X.26.) hatrozattal
modositott 53/2005.(VIIL.8.) hatarozata, melyben az 6nkormanyzat hosszu tivra rendszerbe
foglalja a telepiilésfejlesztési szandékait, meghatarozza a telepiilés jovoképét, javaslatot tesz
a helyi kornyezet, tarsadalom, gazdasag és az infrastruktira atfogé fejlesztésére, a miiszaki,
az intézményi, valamint a t4ji, természeti és 6kolégiai adottsagok fenntarthaté hasznositaséra.

— Telepiilésrendezési eszk6zok és teleplilésképi védelem dokumentumai
A telepiilésrendezési eszkozokben az Gnkorményzat telepiilésrendezési és fejlesztési
feladatai ellatasara, tobbek kozott a népesség fizikai, szellemi és lelki igényeire, kiilonds
tekintettel a csaladok, a fiatalok, az id6sek, a fogyatékos személyek igényeire, az oktatas, a
kultura, a sport, a szabadid6 és az tidiilés, valamint a civil szervezetek, az egyhazi jogi
személyek miikddési feltételeinek lehetdségeire figyelemmel - az épitett kornyezet
védelmérél és alakitasarol sz616 1997 évi LXXVIIL tv 6 § értelmében - dolgoz ki és hagy
jova. A telepiilésrendezéshez és fejlesztéshez, az épitett és természeti komyezet védelméhez,
a fenntarthat6saghoz, igy kdzvetetten az esélyegyenl6ség biztositasahoz kapcesolddo tovabbi
6nkorményzati rendeletek és hatarozatok:
= Budajend Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének 87/2017.(X.26.) hatérozata
Budajend telepiilésszerkezeti tervérdl
. Budaj en6 Kﬁzség Onkormanyzat Képvisel(’i—testﬁletének 12/2017.(X.27.)
= Budajené Kozség Onkorményzat Képviselé-testiiletének 18/2017.(X11.20.)
onkorményzati rendelete a telepiiléskép védelmérdl

— Budajené K6zség Onkorményzat 3/2017.(11.10.) 6nkorményzati rendelete a partnerségi
egyeztetés szabalyairdl. Célja, hogy a telepiilésfejlesztési és teleptilésrendezési
dokumentumok megalkotésa sordn biztositott legyen az érintett partnerek tajékoztatasa,

véleményezési lehetdsége és az elfogadott telepiilésrendezési eszkozok nyilvanossdga, oly
modon, hogy mindez hatékonyan segitse a telepiilés fenntarthat6 fejlédését.

— Budajend Kozség Onkormanyzat 19/2017.(X11.20) 6nkormanyzati rendelete természeti

kornyezet helyi védelmérol

~ Budajend Ko6zségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete 15/2012.(111.22.) sz. hatarozata

Budajend kozség telepiilési fenntarthatdsagi tervérél
— Budajend Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete 38/2012.(V.24.) sz. hatdrozata
Budajend kozség telepiilési kdrnyezetvédelmi programjarél

— Budajend Kozség Onkorméanyzat Képvisels-testiiletének 16/2013.(X.25.) onk. rendelete a

temetdkrol és temetkezési tevékenységrol. A rendelet célja az elhunyt személyek

emlékeinek mélté megdrzése €s dpolasa, valamint a temetd kegyeleti és kzegészségiigyi
rendeltetésének érvényesitése érdekében a temetdk fenntartdsanak, tizemeltetésének és
hasznalatanak helyi sajatossagokat figyelembe vevé rendjének kialakitasa.

— Budajend Kozség Onkorményzat Képviseld-testiiletének 9/2018.(VIL2.) sz. rendelete a

kozosségi egylittélés alapvetd szabalyairdl, valamint azok elmulasztasanak

Jogkovetkezményeirdl.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tirsulasi kapcesolédisainak bemutatisa

— Budakérnyéki Onkormanyzati Tarsulas— 2013. majus 31. napjan alakult
tarsulas, k66zds

feladatellatasra, mikddését 2013. julius 1. napjan kezdte meg.

— HID Szocialis, Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont-—
Budakeszi, Tok, Telki,
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Tinnye és Pilisjaszfalu telepiilésekkel tarsulasban latja el a harom kozség teriiletén a
csaladsegitd és gyermekjoléti szolgaltatast, hazi segitségnynjtast, szocialis étkeztetést.

2.3 A telepiilési 6nkormdinyzat rendelkezésére illé, az esélyegyenléség szempontjibdol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathidnyok kimutatasa

Adatgytijtés lehetoségei

— A HEP megalkotdsahoz nélkiilézhetetlen helyzetelemzéshez a
célcsoportokra vonatkozod

adatok az orszagos rendszerekb6l (TEIR, KSH) elérhetdk.

— Helyi oOnkorményzati hivatalban, és Jjarasszékhely hivatalban
vezetett nyilvantartéasok

— Kutatasok: a telepiilésrendezési eszk6ézOkhodz és palvazatokhoz
elvégzett vizsgalatok,

alatamaszté munkarészek

— Haziorvos, véd6nd, altalanos iskola, 6voda, helyi Karitdsz adatszolgaltatasa

Az adatgyijtés soran tapasztalt hianyossagokat a HEP helyzetelemz6 részében ismertetjiik.
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[ 3. A mélyszegénységben él6k és a romik helyzete, esélyegyenlisége

Budajenén a 2022-es népszamldlds sordn roma szdrmazastnak nevezte magat 4 f6. Korabbi
kutatasok, nyilatkozatok alapjan 2-3 roma csalad él a telepiilésen, a falu életébe integraltan.
Mélyszegénységben €16 csaladok, személyek pontos szamdra nincs adat, de a szocialis ellatasok
kapcsén ismert esetek alapjan 2022-ben két csalad érintett, egyediilallé személyek koziil 2 fore
tehet6 a szamuk.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Budajend lakosainak jovedelmi helyzete mind az orszagos, mind a megyei 4tlagnal jobb értékeket
mutat. A vagyoni helyzetet is tiikr6z6 lakokérnyezet rendezett, j6 képet mutat. Az ezredfordulét
kovetéen két, Osszesen 100 ha nagysagu teriileten (Dombtetd és Szdélddomb) kertvérosi
lakotertiletetek kialakitasaval lehetség nyilt egy tehetdsebb, vallalkozé réteg szdméara, hogy a
fovaros kozelében nagy méretii telken, csendes, nyugalmas, kémyezetben ,.villapark”-ban
telepedjen le. A telepiilés kevésbé frekventalt teriiletein is j6 mindségli, igényes épiileteket,
rendezett portakat taldlunk, ami szintén a jomaéd érzetét kelti a 1atogatokban.

3.1. szdmu tablazat - Jovedelmi helyzet

3.1. szamu tablazat - J6vedelmi helyzet
Ev
Az SZIA adéfizetsk A.z SZJA a_doflzitok kozul a’0-1
sz3ma millié forintos 1ov'edelemsavba
tartozok
az alland6 népesség az SZJA adofizet6k
%-aban %-aban
2016 46,40 30,79
2017 44,96 28,31
2018 44,89 25,32
2019 46,41 22,75
2020 47,73 21,37
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integricié

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyiijtstt adatok, valamint a helyi 5nkorméanyzat a foglalkoztatas
clésegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol szol6 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) és a
Métv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci
lehet6ségeket kivanjuk elemezni az elmult évek vaéltozasainak bemutatdsaval, a kiilonbdz6
korosztalyok, illetve nemek szerinti bontisban. Az elemzést Osszevetjilk térségi €s orszagos
adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiiliek helyzete;
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3.2.1. szamii tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

3.2. 1. szamii tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek kérében
Ev

Férfiak | N&k

aranya | aranya Osszesen

(TS 033) | (TS 034)
2016 1,17 1,71 1,44%
2017 1,30 2,12 1,71%
2018 1,43 1,62 1,53%
2019 0,14 1,89 1,02%
2020 0,96 2,30 1,63%
2021 0,39 1,10 0,75%

Forras: TelR, Nemzeti
Munkaligyi Hivatal

Budajenén az orszagos
atlaghoz képest sokkal jobbak a munkanélkiiliségi mutatok. 2023. évben a regisztralt munkanélkiiliek
aranya orszdgosan 4 % volt a 15-63 év kozotti dllandd népesség szamahoz viszonyitva, mig telepiilésiinkén
ez a szam 0,75 %. A regisztralt munkanélkiiliek szdma folyamatosan csékkend tendencidjd, ami javuld
foglalkoztatottsagot jeldl.

3.2.2. szdmd tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott alldskeres6k szama korcsoportok

szerint

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Nyilvantartott alldskeres6k Ev 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
szdma dsszesen F6 dsszesen | 19 23 21 14 23
20 éves, vagy az alatti Fé 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
(TS 037) % 0,00% | 4,35% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
21-25 v (TS 038) Fé 0,00 1,00 0,00 0,00 3,00
% 0,00% | 4,35% | 0,00% | 0,00% |13,04%
, F6 0,00 1,00 1,00 3,00 0,00
26-30 év (TS 039) % 0,00% | 4,35% | 4,76% |21,43% | 0,00%
, F8 1,00 1,00 0,00 0,00 2,00
31-35 év (TS 040) % 5,26% | 4,35% | 0,00% | 0,00% | 8,70%
, F6 4,00 2,00 3,00 2,00 7,00
36-40 év (TS 041) % 21,05% | 8,70% | 14,29% | 14,29% | 30,43%
. F6 2,00 3,00 4,00 0,00 2,00
41-45 év (TS 042) % 10,53% | 13,04% | 19,05% | 0,00% | 8,70%
46-50 év (TS 043) F6 2,00 3,00 5,00 6,00 4,00
% 10,53% | 13,04% | 23,81% | 42,86% | 17,39%
51.55 év (TS 044) F6 1,00 2,00 2,00 0,00 2,00
% 5,26% | 8,70% | 9,52% | 0,00% | 8,70%
, F6 3,00 2,00 2,00 0,00 1,00
56-60 év (TS 045) % 15,79% | 8,70% | 9,52% | 0,00% | 4,35%
61 éves, vagy afeletti (TS 046) F6 6,00 7,00 4,00 3,00 2,00
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A korcsoportos | % [31,58%30,43% | 19,05% | 21,43% | 8,70% |1

bontasbhan is Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
kdvethetd a

munkanélkiiliek szamanak csdkkenése, kivéve a 2020-as évet. Ami a fontos az esélyegyenléség célcsoportok
szempontjabdl, hogy az 59 év felettiek szama folyamatosan csdkken. A nyugdij jogosultségi korhatarhoz
kdzeledve, sokkal nehezebben tudnak elhelyezkedni az aktiv kordak.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
szama és aranya nemek szerint

3.2.3. szamui tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott dllaskeresfk aranya
180 napnal hosszabb | NSk aranya a 180 napon
ideje regisztralt tili nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek llaskeresdkon beldil (TS
aranya (TS 057) 058)
% %
2016 57,89 72,73
2017 65,22 66,67
2018 52,38 63,64
2019 35,71 80,00
2020 30,43 85,71
2021 72,73 87,50

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Nemek szerinti bontas adatai azt mutatjédk, hogy a nék kérében magasabb a 180 napndl hosszabb ideje
regisztralt munkanélkiiliek szdma, nehezebben helyezkednek el Uj dlldsban, mint a férfiak.
b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott alliskeresék szima iskolai
végzettség szerint

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeresék szama iskolai
végzettség szerint
S Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dlliskeresék
Regisztralt il B = z q
o g megoszlasa iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvintartott — = T - T ;
P — By 8 altaldnosnal Altalanos iskolai | 8 dltalanosnal
Ev allaskeresdk szama dsszesen , ) K .
(TS 052) alacsonyabb végzettség (TS | magasabb iskolai
végzettség (TS 036) 035) végzettség
Fo F6 % Fé % F6 %
2016 19 0 0,00% 1 5,26% 18 94,74%
2017 23 0 0,00% 3 13,04% | 20 86,96%
2018 21 1 4,76% 0 0,00% 20 95,24%
2019 14 1 7,14% 0 0,00% 13 92,86%
2020 23 1 4,35% 1 4,35% 21 91,30%
2021 11 0 0,00% 1 9,09% 10 90,91%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Budajendn a lakossag igen magas aranyban legalabb az altalanos iskolat elvégezte, ez jé esélyeket
biztosit a munkavallalashoz.

A tablazatbol az lathat6, hogy a munkavallalok és munkanélkiiliek nagyjabol 10 %-a kerdil ki a
legaldbb altalanos iskolat végzettek korébdl, és a 90 % ennél magasabb iskolai végzettségli
munkanélkiili, ami annak kovetkezménye, hogy Budajend lakossaga az atlagosnil magasabban
képzett. Fenti tablazatok és a 2021 évi személyi jovedelemadoval kapcsolatos adatokat
megvizsgilva a kovetkezOket allapithatjuk meg: SZJA-t fizet6k szdma 1147 £6 volt, a 18-64 év
kozotti korosztaly (aktiv korniak) 1€tszama ebben az idében 1393 {0, a regisztralt munkanélkiiliek
szama 11 {6, megvaltozott munkaképességilick szama 14 £6. Figyelembe véve a szakképzés/diploma
nappali tagozaton toérténé megszerzésének idejét, a korosztalyi adatokat, megallapithat6, hogy
Budajenén a munkanélkiiliség nem jellemzd probléma.

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaerdpiacra torténd atlépés
lehetdségei;

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Ak"'tl\ifoglallfoztatas-polltlk?l Ko6zfoglalkoztatottak szama
i eszkozokkel tamogatottak szama
Ev (TS 050) WSCEE
F6 (éves atlag - f6)
2016 5 2
2017 2 1
2018 1 1
2019 1 0
2020 18 0
2021 0 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Budajené Kozség Onkormanyzata nyitott a kézfoglalkoztatottak fogaddsara, megbizasara. Korabbi
id6szakban tobb személyt is foglalkoztatott. Cstkkend tendenciat mutat az igény, az elmult 1-2
évben szamuk 1-2 fére cs6kkent. Sikerként értékeljiik, hogy a kozfoglalkoztatottak koziil tébben
megbizassal foglalkoztatottakka valtak a telepiilésiizemeltetési teriileten.

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényez6i,
kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi tertiletek,
helyben/térségben miikddé foglalkoztatasi programok;

Budajend foldrajzi helyzetébdl addéddan a lakossag nagy része ingazik mas telepiilésen, kiilondsen
a févarosban 1évé munkahelyre, annak ellenére, hogy helyi véllalkozasok szdma 612, amelybél
egyéni vallalkozd 377 £6. A helyi véllalkozasok egy-két f6t foglalkoztatnak, és els6sorban szellemi
szolgaltatasokat nydjtanak. Néhany tizlet, épitési véllalkozas képes munkahelyeket teremteni, de
ezek nem jelentések a foglalkoztatds szempontjabdl. Jelenleg a telepiilésen a legnagyobb
foglalkoztat6 az 6nkormanyzat, valamint az altalanos iskola és az 6voda. Az onkormanyzat vezetése
a rendelkezésére allé eszkozokkel probalja a foglalkoztatast erdsiteni. Masik lehetséges eszkoz a
telepiilésrendezés teriilete. Az Onkorményzat a telepiilésrendezési eszkozeiben noveli a
kereskedelmi-vallalkozasi, ¢és telepliléskbézponti teriileteket, ezzel lehetéséget biztosit
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lakérendeltetéstol eltéré rendeltetések, munkahelyeket teremtd véllalkozasok megtelepedésére.
Harmadik teriilet sajat telepiilésiizemeltetési feladatok ellatisa, és fejlesztései megvaldsitasa. Az
dnkorméanyzat képviselé-testiilete dontéseiben elényben részesiti a helyi vallalkozasokat, ha azok a
feladathoz kapcsolodé feltételeknek megfelelnek. Ma mar sok munka tdvmunkaban végezhetd, de
ennek alapveté infrastrukturdlis feltételei vannak. Ezek megteremtése, azaz az internet és
mobilszolgaltatas bovitése jelenleg folyamatban van.

€) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaer6piacra valé dtmenetet megkdnnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez val6 hozzaférésiik;

3.2.6. szam tablazat - Palyakezdé allaskeresdk szama

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresék szama
Nyilvantartott dllaskeresék Nyilvantartott palyakezdé
Ev szama allaskeresdk szama

F6 Fb
2016 19 0
2017 23 2
2018 21 0
2019 14 0
2020 23 0
2021 11 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A teleplilés nagysagabol és ehhez igazod6 lehetdségeibdl adéddan nincsenek a munkaerdpiacra vald
atmenetet megkonnyitd helyi programok, képzések. Ezeket a kozosségi kozlekedéssel menetrend
szerint 30 perc alatt elérhet6 févaros tudja nydjtani.

f) munkaer§-piaci  integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnbttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz vald hozzaférés, helyi
foglalkoztatasi programok;

A teleplilés nagysagabol és ehhez igazod6 lehet6ségeibdl adéddan helyi programok, képzések
nincsenek. Programokat, képzéseket a kozosségi kozlekedéssel menetrend szerint 30 perc alatt
elérheto fovaros tud nyujtani.

2) mélyszegénységben ¢€l6k ¢€s romak telepiilési Onkormdanyzati sajat fenntartisu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

A teleptilésen nincsenek mélyszegénységben €16 csaladok. Mélyszegénységben €16 személy részére
a kdzmunkaprogram keretében, a teleptilésiizemeltetés terén biztosit az dnkormanyzat lehetdséget
a  munkavéllalasra. Akar munkaviszonyban, akar kozfoglalkoztatas esetén
szdrmazas/nemzetiséghez tartozis nem befolyasolja a megbizast, kizarélag az elvégzendd munkéra
valo alkalmassag a dontési szempont.

h) hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Nincs hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.
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1) digitélis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

A kozségben a helyi kényvtar megnyilasaval lehetoség adodik - akar pélyédzati tdmogatéssal -
digitalis ismeretek megszerzésére iranyuld képzések szervezésére.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortak ellitasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolédo tamogatasok

3.3. 1. szam tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeres6k ellatasai I.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdz6k -
Allaskeres&k ellatasai l.
Nyilvantartott slléskeresék AllsSkerescslieletstan
. részesiil§ nyilvantartott
. szédma - Ei™
Ev allaskeresdk szama
FS 15-64 év kozotti £6 Nyilvantartottak
L népesség %-aban 24 %-aban
2016 19 1,56% 8 42,11%
2017 23 1,33% 10 43,48%
2018 21 1,65% 8 38,10%
2019 14 1,07% 5 35,71%
2020 23 1,69% 7 30,43%
2021 11 0,76% 4 36,36%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

3.3.2. szam tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresok ellatasai IT.

3.3.2. szdm téblazat - Passziv foglalkoztatds-politikai eszkézok - Alliskeresdk ellatésai I,

Szociélis tdimogatdsban részesiild
nyilvéntartott alldske resdk szdma

Foglalkoztatést helyettesitd
tdmogatasban részesitettek atlagos

Ellatésban részesiild nyilvantartott
alléskeresdk szdma (TS 049)

Ev (TS 048) havi széma (TS 054)
3 Nyilvantartottak F& Nyilvéntartottak r8 Nyilvéntartottak

%-aban %-aban %-aban
2016 3 15,7%% na. 11 57,89%
| 2017 5 f 21.74% 3 13,39% 15 €5,22%
| 2018 0 ! 0,00% 2 10,86% 8 38,10%
| 2019 0 0,00% 1 4,93% 5 35,71%
2020 4 17,3% 1 6,00% 11 47,83%
2021 3 27,27% na A 7 63,64%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas

3.3.3. szaml tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
Ev tdmogatasban részesitettek havi dtlagos szama
fé
2016 n.a.
2017
2018 0
2019 0
2020 0
2021 n.a.

Forras: TelR, KSH

A pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koruak ellatdsa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok nagyrészt mar nem Budajend telepiilési 6nkormanyzat, hanem a jarasi
hivatal hatasko6rébe tartoznak, igy nagyon kevés adat all rendelkezésre. Fenti adatokbol az 14thato,
hogy sem EGYT-re,sem FHT-ra nincs jogosult személy évek 6ta. Az 6nkormanyzat helyben adhat6
egyéb tamogatas (pl. telepiilési tdmogatas) formajaban jarul hozza a nehezebb anyagi koriillmények
kozott €16k életvitelének segitéséhez.

Az dnkormanyzat sajat hataskdrben 2021 illetve 2022 évben a kovetkezd tdmogatasokat nydjtotta:
1) telepiilési tamogatas: 1 illetve 4 £6 részére

2) kéztemetés nem volt az elmilt években

3) év végén a szocidlis keret tartaléka kiosztasra keriil az arra raszorul6knak.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodé teriiletet elemezzik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tamogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatasra

vonatkozé egyéb jellemzoket, elsGsorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat — Lakasallomany
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3.4.1. szami tablazat - Lakasallomany

Epitett kdzii i A kozil i
Epitett la';(ésok LT sz:lnyfrli‘zzgey?jté'- Ivdvizvzle::::k-
L ( J:;na n I::::‘o: szama 1000 I::;asoak héilézatha hélézatba
. &’S o3 | evorn | kR | oo 37'6) bekapcsolt lakésok|  bekapcsolt lakdsok
(TS 078) aranya (TS 074) arénya (TS 075)
db db db % % %
2016 628 8 12,74 20,70 91,56 98,73
2017 631 3 4,75 20,60 91,13 98,26
2018 655 24 36,64 19,85 89,92 95,38
2019 666 11 16,52 19,67 91,59 94,74
2020 694 29 41,79 18,73 92,36 95,97
2021 713 19 26,65 18,23 na. na.

Forrds: TelR, KSH Tstar, &nkormanyzati adatok

a) bérlakas-allomany

A telepiilésen nincs 6nkormanyzati bérlakas.

b) szocialis lakhatas

A telepiilésen nincs 6nkormanyzati szocidlis bérlakas.

¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéli ingatlanok

A telepiilésen nincs 6nkormanyzati lakascélra hasznalt nem lakas c€lu ingatlan.

Nincs adat arra vonatkozéan, hogy atmeneti jelleggel, egyes csaladok/személyek dtmeneti lakhatési
gondjai megoldasara milyen aranyban vesznek igénybe maganszemélyektol barlakast, illetve arra
sincs adat, hogy sziikség lenne-e szocidlis dnkormdanyzati bérlakasra.

e) lakhatast segit6 tdmogatasok

3.4.4. szamu tablazat — Lakhatast segité tAmogatisok

3.4.3. szému tdbldzat - Lakhatdst segité tdmogatdsok

Telepiilési tdmogatésban Egyéb énkorményzati
részesitettek szdma
tdmogatésban
(pénzbeli és
részesitettek szdma
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)

Fo6 F6

2016 na. na.
| 2017 n.a. 0
2018 na. 40
2019 na. 14
2020 na. 13

2021 na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Telepiilési tAmogatasban részesiilt 2020. évben 27 0, lakasfenntartasi tAmogatési kérelmet nem
nyujtott be egy lakos sem.

J) eladdésodottsag

Eladésodottsag mértékérdl nem rendelkeziink adatokkal. A hivatalhoz nem érkezett kérelem
eladésodottsag miatti arverés kapcsan hirdetményi uton torténd kifiiggesztésrl. A HID-hoz nem
érkezett megkeresés Budajenér6l megélhetési problémaval kapcsolatban. Ezek alapjan
megallapithatd, hogy az eladésodottsag nem jellemzd a telepiilésre.

g) lakhatas egyéb jellemz6i: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi
kozszolgaltatdsokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valé hozzaférés
bemutatasa

Budajend kilterliletén elhelyezkedd lakdsok szdma minimalis. A KSH altal nyilvantartott
kiiltertileten talalhat6 lakasok az egykori zartkerti teriileteken talalhatok. Ezek belteriiletbe vonasra
kijelolt, beépitésre szant lakéovezeti besorolasuak, a belteriilethez csatolasok folyamatban vannak.
Elhelyezkedésiik szerint a kozponti belteriilettel hatdrosan, a telepiiléskozponttol 600-1000 méterre
talalhatok. Egykor a kiskertek miiveléséhez, hétvégi tartézkodasra alkalmas héznak épiiltek,
melyeket késébb egy szerényebb jovedelmil réteg vasarolt meg kés6bbi lakascélii felhasznalés
céljabdl. Jellemz6 az épiiletekre, hogy lakascélra is megfelelének épitették meg azokat, vagy kis
beavatkozassal (pl. hdszigetelés) azza tehetok, és folyamatosan torténnek a lakascélu atminésitések.
Ma mar ezeken a teriileteken is elérhetok a kdzmiivek. Hidnyos infrastrukturalis elemek:
kozvilagitéas, burkolt ut, csapadékviz-elvezetés.

A kozszolgaltatasokhoz val6 hozzaférés hasonlé a lakéteriileti elltasi jellemzokhoz, ami
kovetkez6:

— Onkormanyzati tulajdonu épiiletekben 8 évfolyamos &ltanos iskola,
illetve sajat fenntartasu 6

csoportos 6voda miikddik;

— a kozétkeztetés kiilsé szolgaltatd cég (GastroTom Bt.) ltal keriil kiszallitasra, az iskolai melegitd
konyhaval biztositott

— csaladi haziorvosi ellatas miikddik (nincs 6nalld gyermek haziorvos), a telepiilésen véd6n6i
szolgalat lizemel, 1 védéndvel. Egészségiigyi szakellatas helyben nincs, egy fidkgyogyszertar a
milkodik a telepiilésen;

Kozmiellatottsag az 6falu- és az 4j fejlesztési teriileteken gyakorlatilag megoldott. A Sz6l6domb
vannak hianyossagok a kézmiivesités terén. A telepiilésen az utak 95 %-ban szilard, vagy
pormentesitett burkolatuak. A felszini vizelvezetés is nagymértékben megoldott.

A telepiilési szilard hulladék begytjtésre, elszallitasra jelenleg a Depdnia Kft-vel van szerz6dése az
onkormanyzatnak.

A kozosségi kozlekedés a Volanbusz Zrt. jarataival torténik. Menetrend szerint hétkoznap fél
6ranként van jarat, cslcsiddszakokban negyed oOranként, a fovaros (Budakeszi vagy Paty
érintésével), illetve Zsambék iranyaba. Kozvetlen iskolajaratok is milkddnek a Budakeszi és
Zsémbeki iskoldk elérésére. Sajnalatos modon nagyon gyenge a szolgaltatdsi szinvonal, szinte
mindig késnek és rendszereresen kimaradoznak jaratok. A kozosségi kozlekedési eszkizzel pontos
idopontra megérkezni csak gy lehet, ha legalabb egy-két jarattal korabbra tervei az indulést az
ember, mint a menetrend szerint sziikséges lenne.

Telepiiléstinkén a postaszolgdlat miikddik, de a nyitvatartasi id6 hétk6znap munkaidére
korlatozodik, ezért a munkavallalok gyakorlatilag nehézkesen tudjak igénybe venni.
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Elégtelen lakhatasi koriilmények nincsenek a telepiilésen.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a)

megkozelithetésége,
lakasallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga, kbzszolgaltatasokhoz valé hozzaférés lehetdségei,
egyéb kormyezet-egészségligyi jellemzoi);

b)

a ko6zosségi

kodzlekedés,

a telep, /szegregatum mint lakékdmyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
és a munkaba jutds egyéb lehetdségei,

a telepen, /szegregitumokban élok Aaltalanos jellemzdéi és tarsadalmi problémak

szempontjabol f6bb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi helyzet,
segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek aranya;;

¢

a szegregacidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez8désének folyamatai.

Budajend telepiilésen nincsenek telepek, szegregatumok, és nincs olyan teriilet sem, mely
szegregacid kialakulaséval veszélyeztetett lenne

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a)

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas

az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
FelnGttek és Csak
gyermekek | felndttek A hazi Kozgybgyellatasi|  Apolssi dij,
részére részére gyermekorvosok | Gyégyszertarak és igazolvannyal alanyi jogon:
. . .y . h rendelkezék a a
szervezett szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak széma (alanyi és tamogatasban
Ev haziorvosi haziorvosi szolgdlatok szdma o P részesitettek
szolgélatok |szolgaltatasok szama (TS 110) kiadott) évi atlagos
szama szama (TS 108) (TS 133) szama (TS 135)
(TS 107) (TS 106)
db db db db Fo Fé
2016 1 0 0 1 n.a. n.a.
2017 1 0 0 1 22 2,41
2018 1 0 0 1 21 2,00
2019 1 0 0 1 26 0,17
2020 1 0 0 1 26 0,00
2021 1 0 0 1 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH
Tstar

Budajend egészséghazban haziorvos és védéndi szolgalat miikodik. Nincs 6nallé gyermekorvos.
Nincs betoltetlen allashely.

b)

szlirésekhez) val6 hozzaférés

prevencidos és szlirGprogramokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelezd

A kisgyermekkori szlirdvizsgalatok elvégzése a haziorvos, védénd altal biztositott, illetve a Szent
Janos Kérhaz szakrendelésein elérhet6. Latas és hallassziirésre évi 1 alkalommal van lehetdség. A
kozségben minden évben elérhetd a kihelyezett tiidosziird vizsgélat. Az Onkormanyzat
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téritésmentesen biztosit hirdetési feliiletet és teriiletet a sziirdvizsgalatot végzé programok
szlir6buszok részére. Igény lenne helyben t6bb sziirdvizsgilat (négydgyaszati sziirések,
bérgydgyaszat, vércukorszint, vérkép, stb. megszervezésére.

c) fejleszt6 és rehabilitacios ellatidshoz vald hozzaférés

A fejleszté- és rehabiliticiés programok a telepiilésen nincsenek, héazi apolds keretében
gyogytornasz foglalkozds szakorvosi beutald alapjan igénybe vehetd. Nehézkes a kozlekedés
megszervezése a mas telepiilésen 1évo ellatds igénybevételére. A helyi Karitdsz csoport tagjai a
hozza forduldknak sajat eszkozeikkel igyekeznek segiteni eljutni illetve a megszervezni az eljutast
a fejleszt6 és rehabilitacios ellatast nynjté intézményekhez. Helyi k6zosségi kozlekedés szervezése
lehet még j6 alternativa ilyen jellegli segitségnyujtasra, ez egyben elésegiteni, fejlesztené a falu
lakokozosségének egymas kozotti kapesolatat, a nagyobb egymasra figyelést is.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetés kiilsé beszallito cég (Gastro-Tom Bt.) altal teljesiil, akivel 2024. 4prilis 1-ig van
szerz8dése az Onkormanyzatnak. A kozétkeztetd betartja a szigorti dllami szabalyozas el6irasait
valamint figyelembe veszi az egészséges taplalkozasi elvarasok szempontjait. A heti étrend
Osszedllitisa a gyermekétkeztetés elbirdsainak megfeleld, az ételek tobbnyire izletesek.
Gluténmentes és tejmentes menii is elérhet6 az érzékenységben érintett gyermekek szdmara.

Az egészséges taplalkozas népszerlisitése az dvodai nevelési programban is helyet kap. Napi
rendszerességli a gylimodlcs- és salata fogyasztas, ennek biztositasa sziiléi hozzijarulassal valosul
meg. Minden évben ,,egészséghét” projektet tartanak az intézményben, valamint a hétkdznapokban
is becsempészik az egészséges taplalkozasi ismeretek atadasat.

e sportprogramokhoz valé hozzaférés

Budajend Kozség Onkormanyzata kiemelten fontosnak tartja a sportolasi lehetdségek biztositasat,
ezért még 2012-ben sportfejlesztési koncepcioban hatarozta meg céljait és lehetdségeit.

A mindennapos torna, mozgas az 6vodai nevelés folyamataban a gyermekek egészséges testi- és
mozgasfejlesztése utjan szolgalja személyiségiik fejlodését. A felndvekvd nemzedék személyiség-
fejlesztéséhez, egészségneveléséhez hozzatartozik a mozgasszervek célszerli és tudatos fejlesztése,
a testnevelés €s a sport is. A rendszeres testnevelés a gyermek anatomiai és élettani fejlodését, a
hosszanti és szélességi ndvekedés ardnyat, a szervek fejlédése kozotti helyes egyensulyt biztositja.
A mozgas kedvez6 hatassal van az idegrendszerre, a 16gz6 és keringési szervekre, a testtartasi hibak
megeldzésére, javitdsara és a testi képességek kialakuldsara. A torna, a mozgésos jatékok fejlesztik
a gyerckekben a tarsra figyelést, a teherbiré képességet, az egyes szervek teljesitoképességét.
Segitik a térben valé tajékozodast, a helyzetfelismerést, az alkalmazkoddképesség alakulasat.

A budajenéi 6vodaban jelenleg a kovetkez sportolasi szakk6rok biztositottak: néptanc, akrobatikus
rock and roll, alapozé torna.

A telepiilésen magén6voddjaban ovis judo oktatés elérheté. A Hagyomanydrzék Hazéban aikido és
balett ordkat tartanak mar az 6vodas korosztily szdmaéra is. Helyi vallalkozas, a Hevesi
Tancakadémia keretében szinvonalas balett és egyéb tancmozgasformakat sajatithatnak el mér az
ovisok is. A Budajenével gyakorlatilag egyben6tt szomszédos faluban, Telkiben futball és
uszéasoktatas is rendelkezésre all.

27



Budajend 1j arculatu dltaldnos iskolajaban egyre jelentGsebb szerepet kap az egészséges életmdd,
a testkultura kialakitasa és fejlesztése. Az altalanos iskola tanuldinak majdnem haromnegyede jar
kiilénbozé iskolai és iskolan kiviili sportfoglalkozasokra, gyogytestnevelésre és egyéb sportagak
edzéseire.

Telepiilésiinkon jelenleg az alabbi egyesiiletek végeznek versenysporttal kapcsolatos tevékenységet
az iskolas korosztaly szaméra:

- Budajené Kemp6 Klub Sportegyestilet,

- Budajen6 Kozségi Sportegyesiilet

- Budai Farkasok Kézilabda Klub

- Kosarlabda edzés az iskola keretében beliil

- Akrobatikus rock and roll — Telki SE Sporttanc Szakosztaly

- Hevesi Anna Téncakadémia

Létesitményi ellatottsag helyzete:

A testedzés, az egészséges életmod megvaldsitasat kiszolgald sportlétesitmények, sportpalyak,
jatszoterek, parkok szama a telepiilés méretéhez és lakossagszamahoz viszonyitva jonak mondhato.
Az 6nkormanyzati tulajdonu és fenntartast sportlétesitmények, jatszoterek, parkok a kovetkezok:
— Tornacsarnok (10 x 10 méretii palyaval) és 61toz6 (épiilt 2008-ban)

- Iskolai sportudvar (12 x 10méretli gumiérleményes multifunkcionalis sportpalya,

60 m-es futdpalya, ugrégddor, nyujtd tornaeszkdzok), mely alkalmas szabadidds sport tevékenyre
- Ovodaban belsé tornaterem dltozével, kiviil gumilappal fedett udvar, multifunkcionalis
maszokakkal, drotkotélpalyaval, kis focipalyaval

— Telepiilési fiives labdartigé palya és 61tozoépiilet

— F6 téri jatszotér, tobb korosztalynak is megfeleld, szabvanyos, készségfejlesztd jatszoeszkozokkel
- Hilltop laképark melletti jatszétér. A Dombtetd lakoegyesiilet karbantartdsdban 1€vo
jatszotéren foci és kosarlabdapalya, gumibrleményes, EU-s szabvanyoknak megfeleld
jatszoeszkozok, drotkotélpalya, valamint szabadtéri fitnesz palya elérhetd.

— A telepiilés parkjai kozott j6 mindségli szilard burkolati vegyes forgalmu utakon, és
akaddlymentesen felujitott jardahdlézaton mind a kocogés, mind a nordic-walking (idésebbeknek
séta) tevékenység aktivan végezhet6k, ezek helyben népszer(i szabadidés sport tevékenységek. A
telepiilés koriili erd6s részek turistattjai €s szantdval hataros foldutak kivalo lehetdséget nyijtanak
a tirazashoz, erdei futéshoz, terepbiciklizéshez.

A sport- és a testnevelés teriileteinek tamogatdsa:

Az 6nkormanyzat a sportfejlesztési koncepcié €s az éves koltségvetésében lehetdségihez mérten
tamogatja a sportegyesiiletek mikodését. Evente jellemz6en kozvetlen pénzbeli timogatast nyuit
civil sport- és tancegyesiiletek (2023-ban a Budajené Kozségi Sportegyesiilet valamint aBudajeno-
Telki Székely Tarsulat szdmaéra.)

Az 6nkormanyzat minden fejlesztésben figyelemmel van a fizikai akadalymentesitésre, igy egyenld
eséllyel vehetik igénybe a sportold fogyatékosok a 2008 évben, vagy azt kdvetden épiilt, vagy
felujitott 1étesitmeényeket.

¥/, személyes gondoskodast nyudjt6 szocialis szolgaltatasokhoz valoé hozzaférés

A csaladsegitd s gyermekjoléti szolgaltatisok a budakeszi székhelyli HID Szocialis, Csalad és
Gyermekjoléti Szolgélat és Kozpont tjan valoésulnak meg, tarsulasi forméaban.

g) drogprevencids szolgaltatasok;

A helyi altalanos iskola tanrendje keretében keriilnek megszervezésre drogprevencios eldadasok.
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h) hatranyos megkiilonbdztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Az dnkorményzathoz nem érkezett jelzés (panasz) hatranyos megkiilonboztetés, vagy egyenld
bandsmod megsértése miatt a szolgaltatasok igénybevétele kapcsan.

i) elonyben részesitési (hatranykompenzalé juttatisok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészseégligyi ellatorendszer keretein beliil.

Nincs tudomdsunk eldnyben részesitési szolgaltatasokrol a telepiilés teriiletén. Az Snkormanyzat
koltségvetése nem teszi lehet6vé a pozitiv diszkriminéci6 alkalmazasat.

3.6.2. szamu tablazat — Népkonyha

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat

A kozségben nem miikddik népkonyha. Az 6nkormanyzat a raszorulok szamara szocialis étkezést
biztosit kedvezményes alapon illetve szocidlis helyzettdl fiiggbéen ingyenesen.

3.7 Kozdosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai;

3.7.1.szama tablizat — Intézményi ellatottsag

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2021)
Tornateremmel,
tornanobaval ’e I]atott Sportcsa’r i A telepiilési konyvtarak Kézmiivelddési
koznevelési sportpélya S R i . S0 e .
e, B i . kikdlcsénzott egységeinek szama | intézmények szama
intézmények szama léte (TS 104) (TS5 105)
(intézmény székhelye (TS 103)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
2 igen 1 1

Forras: TelR, KSH Tstar
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Kozosségiinkben igen jelentds a kulturdlis tevékenység. A f6 szervezd elsdsorban az 6nkormanyzat
egyiittmiikodve Képviselo-Testillet Ertéktar Bizottsdgival, a Budajendi Német Nemzetiségi
Onkorményzat, 6voda, iskola. Emellett tobb olyan egyesiilet és civil szervezédés (pl. Pro Budajend
Egyesiilet, Kiskoz Egyesiilet, Budajené-Telki Székely Tarsulat) is miikodik a faluban, amelyek célja
a kozOsség-teremtése/megtartasa és a hagyomany6rzés, és amelyek szintén aktiv szerepet véllalnak
a helyi kézéletben.

Két f6 rendezvénye van kozségiinknek, a junius utolsé hétvégéjén rendezett Falunap és Bucsu,
valamint a szeptember harmadik hétvégéjén rendezett Sziiret és Borlinnep. A kozség €életét szinesitik
a balok és a rendezvények, pl. székely-bal, Katalin-bal, Jené napi mulatsagok, farsangfarka,
téltemetés, majalis, majusfa-allitds, korustalalkozé, nyugdijas talalkozo, F6 utca fesztival, Marton-
nap, adventi gyertyagyujtas, lucazas, karacsonyi betlechemes stb. Ezek jo része székely és svab
szokasok feltamasztisara iranyul. A nemzeti és allami iinnepeinken a helyi iskola és 6voda
névendékei, a pedagdgusok szakérté segitségével, szinvonalas eldadasokkal jarulnak hozza az
innep mélté megtartdsdhoz. Ezek fontos részét képezik az iskola €s Ovoda pedagdgiai
programjanak.

A Sziilk Iskolai Szervezete (Szisz) és a Sziilok Ovodai Szervezte (Sz6sz) balok (pl. Kikelet bal,
iskolai farsang, Tinidisco) és egyéb szervezett programok (pl. Nyarnyité piknik) vallalasaval
szinesitik az intézmény és Budajend kozossége életét.

A nyugdijas kord hélgyek, ma mar a fiatalabb korosztily tagjaival kiegésziilve heti
rendszerességgel talalkoznak a Hagyomény8rz6k Hazaban ,,bokoget6 klub”-ban, kézimunkazas,
beszélgetés céljabol. Elkésziilt munkaikat minden évben szinvonalas kiallitaison mutatjak be.

A 2021-ben megalakult Szab6 Ildiké6 Konyvtar is szdmos kulturalis programot kinal ir6-olvasé
talalkozok, rajzpalyazatok, kézmiives foglalkozasok, tudoméanyos és pszicholdgiai téméju
el6adasok, stb. keretében.

A falu ujsagja a Kisbiro, felel6s kiaddja Budajend polgarmestere. Az Ujsag az Snkorményzat
hivatalos tajékoztatd kiadvanya és a telepiilésen tortént fontos események bemutatoja.

A koz6sségi élet szinterének helyszint ado helyek, kdzossegi 1étesitmények:

- kozséghaza tanacsterme, Hagyomanyérzok Haza, altalanos iskola tornacsarnoka, Magtar

- szabadtéren: telepiiléskozpont miiemléki kdrnyezete, Sregtemplom eldtti tér, Magtar melletti
parkos teriilet, Jeine Udvarhéz, F6 téri emlékpark

b) koz6sségi egylittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

A telepiilési rendezvényeken a falu lakosai j6 hangulatban, etnikai konfliktusok nélkiil finnepelnek.
Etnikai konfliktus a mindennapokban sem jellemzé. Budajend ebbdl a szempontbdl
konfliktusmentes telepiilésnek mondhato.

c) helyi kdzosségi szolidaritis megnyilvanulasai;

Telepiilésink Onkormanyzata kapcsolatban van a Karitdsz szervezetével, akik Onként vallalt
feladatukként felkutatjak a raszorulé csaladokat, élelmiszerrel, ruhanemiivel, a téli idészakban
tlizifa tdmogatassal segitik Oket. Evente kétszer, karacsonykor és htisvétkor adomanygyfijtést
szerveznek. Az Onkormanyzat a karitdsz helyi szervezetével minden év novemberében (Szent
Erzsébet linnepe tajan) megrendezi a ,.krumpliebéd” elnevezési gylijtési akcidt. Ezen a vasérnapi
napon egyszer( fott burgonya, hagyma, tiiré ebéddel vendégelik meg a szervezdk a résztvevoket, a
résztvevok pedig a legalabb a vasarnapi ebédre szant, vagy annal magasabb Osszeggel, jarulnak
hozz4 a raszoruloknak eljuttatott karacsonyi adomanyhoz. Az 6nkorméanyzat a rendezvényeik
alkalmaval téritésmentesen biztositja a Hagyomany6rzok Hazat az esemény szamara.

A Karitasz munkatarsai tovabbi Onkormanyzati rendezvényeken is szoktak &rulni kézmiives
dolgokat, amelynek bevételét jotékony célra forditjak (szétosztjak a falu részoruldi kozott). A
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csalddsegitd visszajelzése alapjan a telepiilés lako6i kozill tobben ajanlanak fel ruhanemiit és
hasznalati tirgyakat a riszorulok megsegitésére.

z.

d) a helyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megodrzésének lehetoségei;

Helyi civil szervezeteink dijakkal és meghivasokkal elismert szinvonalon &érzik a magyar, székely
és svab hagyoményokat Ezek a szervezetek az onkormanyzati rendezvényeken fellépésiikkel
szinesitik a programokat, és a szervezésében, lebonyolitasaban is aktivan k6zremikddnek.
Példamutaté munkaval 6rizziik az itt élt és él6 nemzetiségek rank hagyott emlékeit - kokeresztek
megujitasa, régi temetd apolasa, kulturdlis hagyomanyok életben tartdsa - mely feladatot az
onkorményzat az egyhazkozség illetve a német nemzetiségi Onkormanyzat valamint civil
szervezetek (pl. Budajend-Telki Székely Tarsulat) egyiittmiikdve valositja meg.

€) helyi lakossagi 6nszervezdések

- A Kiskoz néven frissen alakult egyesiilet csaladi programokat, gyermektabort, kozosségi és
kulturdlis eseményeket szervez. Kiemelked6 éves rendezvényiikdn, a Fo utca fesztivalon a helyi
lakossag népes serege vett részt.

- Budajené-Telki Székely Tarsulat a székelyfoldi népszokasokat, hagyomanyokat, székely
népdalokat és tancokat hivatott megérizni (a Budajenérdl kitelepitett svab csaladok helyére
Gyergydditrobol és Gyergyoremetér6l székely csaladok telepiiltek at.). Tancainkkal, dalainkkal és
eldadasaikkal a kornyékbeli telepiilések programjait szinesitik. A ,, Téltemetés” cim{i dramatikus
jaték valamint az ,,Egy este a fondban” cimii szindarab a helyi értéktarat, mig a Székely Betlehemes
hagyomanyébresztd jaték a megyei értéktarat gazdagitja.

- Ringlein Egyesiilet és Tanccsoport svab hagyoményokon alapuld szervezédés. Tagjai a
hagyomanyos tincok mellett fontosnak tartjdk a nagysziileik, sziileik, kulturalis szokasainak,
hagyomanyos {innepeinek, 61t6zkodési modjuknak a megismerését is. A csoportunk szerves része a
telepiilés kulturélis életének, szamos helyi rendezvényen fellépnek.

- JEZE - Jenei zoldmiives Egyesiilet a kertmiivelés és kornyezetvédelem teriiletén biztosit
forumot altalanos és helyi, elméleti €s gyakorlati tapasztalatokat megosztaséra, tanuldsara,

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

Nincs roma nemzetiségi Onkormanyzat a telepiilésen.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlosége vizsgilata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

A nyugdij jogosultsagi korhatarhoz kézeledve, | Foglalkoztatas, munkakeresés tamogatdsa
nehezebben tudnak elhelyezkedni az
allasnélkiili aktiv koruak. ‘

Részorulok eljutasanak segitése egészségiigyi Onkéntesek bevondasaval helyi autokkal egyfajta
fejlesztd illetve rehabilitacids intézményekhez | kozOsségi kiozlekedés megszervezése.
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4, A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének dltalinos jellemzéi gyermekek szima, arianya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség Gsszetétele nemek és korcsoportok szerint

2. szami tabldzat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az dllandé népességhdl a
Fé megfelel korcsoporti nék

Korcsoport és férfiak aranya (%)
| Osszesen Férfiak NGk

Férflak | NGk | 7 ona) (TS 005) (15 007)

Alland6 népesség szdma (férfiak TS 004, ndk TS 006) 1054 1105 2159 48,82% 51,18%

0-2 évesek (Gsszes szama TS 008, aranya TS 009) 74 3,43%

. 0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; nék TS 012, ardnya TS 013) 202 219 421 9,36% 10,14%
| 15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, ardnya TS 017) 52 43 95 241% 1,99%

18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; nék TS 020, aranya TS 021) 618 585 1203 28,62% 27,10%
| 60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; ndk TS 024, ardnya TS 025) 50 60 110 2,3%% 2,78%
'65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029)] 132 198 330 6,11% 9,17%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Altalanossagban elmondhat6, hogy Budajend az atlagos telepiiléstdl demografiai szempontbol
eltérd. Jellemz6 a fiatal korosztaly és nagycsaladosok jelenléte. Az alabbi kordiagram (2019. évi
adatokkal) jol szemlélteti a lakossag életkori megoszlasit, miszerint a gyermekek (kiskortiak)
aranya 24 %, az aktiv kortak 61 %, nyugdijasok 15 %. Erdekes adatokat mutatnak a
lakossdgszambdl és lakasok szamabol szamithat6 egy haztartdsban €16k szdma is, mely szerint az
orszagos atlag 2021-ben 2,3 16, ezzel szemben Budajenén 3,4 £6.

Allandé népesség életkori megoszlasa (2019)

56%

zOket

6-7

 '0-14 évesek 026

w 15-17 évesek e

18-59 évesek

' ‘anyos

60-64 évesek cidlis,
m 65 év felettiek'

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru

gyermekek
Veizl:;l‘l:i::tstzlé(::l;oru Veszélyeztetett kiskoru
Ev (TS 116) gyermekek szama (TS 115)
Fé Fé
2016 n.a.

32




2017 0 n.a.
2018 7 n.a.
2019 3 14
2020 0 7
2021 2 5

Forrds: TelR, KSH Tstar

2022. évben a nem volt hatranyos helyzetii iskolas korti gyermek, a halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek szama Budajenén 1 {6 volt.

4.1.2. szdmu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek

4.1.2. szami tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
Ev részesitettek évi atlagos szdma (TS 111)
F6

2016 n.a.

2017 5

2018 9

2019 15

2020 5

2021 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Minden évben 5-10 f6 kozott alakul (2022. évben 3 f&) a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szdma, ami a telepiilés ardnyaihoz képest 0,02 %, igen csekély
mértékii. A helyi adatok ismeretében megéllapithatd, hogy 2019. évben néhany csalad
bekoltozésével nétt a gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok, azaz szerényebb anyagi
koriilmények kozott €lok szdma, de a csaladsegité és a védénd tijékoztatdsa szerint az
életkoriilményeik tisztak, rendezettek.

b) a gyermek jogan jard helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellstas
Arvaelldtasban | Arvaellatasban
részesiil6 részesiild Arvaellatasban
Ev | férfiak szdma (f8) | ndék szama (f6) részesiilék dsszesen
(TS 065) (TS 066)

F6 F6é Fé
2016 0 4 4
2017 1 4 5
2018 3 5 8
2019 3 6 9
2020 3 7 10
2021 n.a. n.a 3
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Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatok

c ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

Helyi adatok alapjan a kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama: 79 £6, amibdl 2 f6
100 %-os, 77 £6 50%-0s kedvezményben részesiilt. Az 50 %-os tAmogatdsban részestilok nagy része
a legalabb 3 gyermeket neveld csaladokban nevelt gyermekek.

Kedvezményes 6vodai étkezésben részesiilok szama 2022. évben 59 6 (100%-o0s kedvezmény),
ebbdl 50 fo6 nagycsaladban (legalabb 3 gyermeket neveld csaladban) nevelt gyermek. A
kedvezmények iranti kérelem okai zomében nagycsalados kedvezmény, tovabba tartésan beteg
gyermek illetve specialis nevelési igény.

d) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;

Magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermek szamarél nincs adatunk.

e) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgéarsaggal nem rendelkezé kiilf61drol
visszatért, hatranyos helyzet(i csaladban €16 gyerekek jellemzéi.

Kiilfo1ldrdl visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerekek szdmardl nincs adatunk.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakékornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége
Budajen6n nincs szegregalt, telepszerii lakokornyezet.

4.3 A hitranyos, illetve halmozottan hatrinyos helyzetii, valamint fogyatékossiggal ¢él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szdma, egy védéndre jutott
ellatott, betdltetlen statuszok)

7 sre

4.3.1. szamii tablazat — Védéndi allashelyek szama

4.3.1. szamu tablazat — Védénoi dllashelyek szama
Bet6ltott védéndi 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
Ev allashelyek szama gyermekek szama véddndnként
db Fé Fé

2016 1 n.a. -
2017 0] n.a. -
2018 1 n.a.

2019 1 n.a. -
2020 1 n.a. -
2021 1 n.a. -
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Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A Budajen6i Védondi Szolgalat adatai alapjan a gondozottak létszdma az utébbi években
ugrasszerlien megndvekedett. Ezt mutatja be az alabbi helyi adatok alapjan késziilt tablazat és
diagram:

Ev Gravidak | 0-6 évesek FHSersoting osszesen | Iskoldsok lIétszama
gondozott
2015 6 147 0 153 256
2016 7 147 0 154 256
2017 12 148 0 160 256
2018 10 151 0 161 264
2019 9 176 0 185 262
2020 15 193 0 208 255
2021 15 210 0 225 258
2022 16 249 0 265 253
;ﬁﬁj; 12 304 0 316 256 (?)

Védoénd altal gondozottak szamanak alakulasa (2015-
2023)

350
300
250
200 ||

| | |

150 " : l| |
' |
|

|

|

100‘ ‘ :
111

0 -t - = - o -

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023.
jlnius

B Graviddk  w 0-6 évesek 7-18 éves otthon gondozott Gsszesen

A védono altal ellatottak szamat a sziiletési év szerinti bontds alapjan az alabbi tablazat mutatja
(2023. év kozepi adat alapjan):

Védondi Szolgalat dltal gondozottak szama
Sziiletési év Gondozottak létszama
2023 22
2022 42
2021 44
2020 41
2019 45
2018 44
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2017 47
2016 19
Osszesen 304

A varanddsok szama ugyanigy szamottevoen valtozott. Mig 2020-ban 29, 2021-ben 23 1j varandos
lett felvéve gondozasra, 2022.évben november 25-ig 37 {6 jelentkezett gondozésra.

A 0-3 éves korosztaly szamanak novekedésével a bolcsodei elhelyezésre vald igény is
parhuzamosan emelkedett. Mivel a kézségben csak egy magan Csalddi bélcsdde miikodik, igény
lenne t6bb férbhelyre is, esetleg onkormanyzati fenntartasu helyekkel bovitve.

A 3-7 éves korosztaly 1étszdmanak névekedése miatt az 6voda féréhelyeinek szdma is hamarosan
sziikos lehet. Mivel jelenleg a 3 évet betoltétt (2022. szeptemberében a 2022. novemberig 3. éviiket
betoltd) gyerekeket tudta csak felvenni az 6voda, a sziiloknek 2023. szeptemberéig nehéz megoldani
gyermekiik feliigyeletét, amennyiben sziikséges visszamenniiik dolgozni. Ezt az esetenként akar 9-
10 honapot, magan intézményben tudjak megoldani a kérnyéken miik6dé maganovodak, illetve
maganbolcs6dék igénybevételével.

A gyermeklétszam novekedése a védoéndi ellatast is érinti. A jelenleg egy védondi kérzet gondozotti
l1étszama a kozeljovoben szilkségessé teszi 1j védonoi korzet kialakitasat.

A varandésok szdma ugyanigy szamottevoen valtozott. Mig 2020-ban 29, 2021-ben 23 1j varandds
vettem fel az év folyaman, 2022. november 25-ig 37 {6 jelentkezett gondozasra.

Az ellatasi hely miiszaki allapota, felszereltsége szerint jonak mondhato, 2020. évben feldjitva lett.
A védond személye kiemelkedden jo. Nemcsak tanacsadas soran, hanem klubfoglalkozasok,
személyes konzultacio keretében is segiti a kisgyermeket nevel csaladokat, édesanyéakat. Specialis
integralt sziil6-csecsemé konzulticids fels6foku szakképzéssel rendelkezik, ami a pszicholégiai
irAnyultsidga és a védén6i gyakorlati tapasztalatai mellett a koragyermekkori problémak sokkal
szélesebb korii megoldasara teszi képessé.

A védonoi feladatok ellatasa 2023. julius 1-jétd] az nkorményzatok alapfeladatai koziil megsziinik,
a feladatot a korhazak veszik at.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzo6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
val6 hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

4.3.2. szdmu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felndttek és Csak felnéttek A hazi
gyermekek részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos |  Felngtt hazi
részére szervezett haziorvosi altal ellatott altal elldtott orvos altal
£ haziorvosi szolgdltatasok szolgalatok gyerekek elldtott
v szolgilatok szama szama szama szama gyerekek szama
db db db F6 Fé
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2016 1 0 0 n.a. n.a.
2017 1 0] 0 n.a. n.a.
2018 1 0 0 n.a. n.a.
2019 1 0 0 n.a. n.a.
2020 1 0 0 n.a. n.a.
2021 1 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati
adatok

Budajendn nincs gyermekorvosi ellatasra 6nall6 praxis, a gyereklétszam még nem kézeliti meg azt
a létszamot, ahol sziikséges mar az ellatast biztositani. A legkdzelebbi gyermekorvosi rendelé
Budajend teleptilésk6zpontjatdl cca. 4,0 km-re Telki kozségben mitkodik. Szintén Telkiben 1év6
héziorvosi praxisban ellatnak budajendi lakosokat is.

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocialis-oktatési) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitacidra) vonatkozo adatok

A telepiilésen a 0-7 éves kortak specialis ellatasi igényeit kielégité szolgaltatasok nincsenek. Az
6vodas kortak specidlis igényeinek megfelels ellatas biztositasat az 6voda alapitd okirata, oktatdsi-
nevelési programja ugyan tartalmazza, de a személyi feltételek ezt nem teszik lehetdvé. Az ij épiilet
adottsagai lehetévé tennék ezen gyermekek helyben torténd fejlesztését (fejlesztd szoba, torna
szoba), a szliloknek mégis magén uton kell ezt jelenleg megoldani. Megoldast jelentene fejlesztd
pedagdégus, vagy utazé gyogypedagbgus alkalmazasa, illetve bizonyos esetek kezelésére
6vodapszicholégus jelenléte az Gvodaban.

d) gyermekjoléti alapellatdsok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specidlis szolgaltatasok;

Budakeszi jarasszékhely telepiiléssel torténd tarsulasi ellatas keretében HID Szociélis, Csalad és
Gyermekjoléti Szolgalat és K6zpont altal térténik.

e) gyermekek napk6zbeni ellatdsai, bolcsodei ellatas;

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bélcsédébe beiratott gyermekek szama

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bélcsédék és bolcsédébe beiratott
gyermekek szima
M(ikéd8, 6nkormanyzati Onkormanyzati
Ev bélcsédei féréhelyek bolcsGdébe beirt
szama gyerekek szama
db F6
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
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‘ 2021 ‘ n.a. ‘ n.a. ‘

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

Budajendn nincs bélcsdde. Az dnkormanyzatnal egyelére nem szerepel tervben bélcsdde épitése. A
telepiilés mérete nem indokolja, valamint a bolcséde fajlagos tizemeltetési koltsége joval magasabb.
Ehelyett az 6nkorményzat tamogatasi szerzddés keretében jarul hozza a bdlcsédébe jard gyerekek
ellatasahoz. Ennek konkrét megvalosulasa Ggy zajlik, hogy a sziil6 szabadon kivélasztja a szamara
legelénydsebb feltételeket nyujté magandvodat, és az ellaté intézménnyel az Snkormanyzat
tamogatasi szerz6dést kot. A sziilé ezaltal havi 30 000 Ft sszegli tAmogatasban részesiil. Ez az
eljaras nagyobb rugalmassagot biztosit a sziilknek a bolcs6édei magéanintézmény kivalasztasaban.

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcsédék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama

4.3.3. b.) szdmu tablazat - Bélcsddék és holcsddébe beiratott gyermekek szima
M(ik6dé | Munkahelyi | M(ikédé Csaladi Miikodd Mini Miikodd | Bolcsédébe
munkahelyi | bolcs6débe | csaladi | bélcs6débe mini bolcsGdébe | (bsszes) (6sszes)
bolcsGdei beirt bélcsédei beirt bélcsddei beirt bélcsddei beirt
Ev | fér6helyek | gyerekek |féréhelyek | gyerekek |férShelyek| gyerekek |féréhelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szdma (TS | szama (TS | szdma (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fé db F6 db F& db Fo
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 7 11 0 0 0 0
2021 0] 0 7 11 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Az 6nkormanyzati 6vodai fér6helyek szdma az alapitod okiratban 150 f6-ben lett meghatérozva a
2020-ban atadott 1j hat csoportos évodaépiiletben. A korszerti épiilet a nevelési-oktatasi intézményi
kovetelményeknek maximdlisan megfelel. A képviselo-testiilet évek ota engedélyezi az eltérést a
létszamban (+20%), igazodva a megemelkedett gyermeklétszamhoz és igényekhez, de ez talzsufolt
allapotot eredményez, valamint a kozszolgaltatdsi szinvonalra negativ hatést, és kifejezetten
hatranyt jelent az SNI és fogyatékkal €16 gyermekek szamara.

Az 6voda 3 éves kortol kotelezd (az a gyermek szamit 3 évesnek, aki adott év augusztus 31-€ig
betslti a harmadik életévét), de szabad férbhely esetén felvehetbek a 2,5 éves gyermekek is. Az
Uj épiilet atadasat kdvetden erre volt is lehetség a budajendi dvodéban. A 2022-2023-as nevelési
évben ezt mar nem lehet teljes mértékben biztositani. Harmadik életévét betoltott, helyi gyermek
felvételét nem kellett elutasitani, de 2019. augusztus 31-¢ utan sziiletett gyermekeket csak nagyon
kis szamban tudtak felvenni az 6vodaba.

gyermekvédelem;

b

Budakeszi jarasszékhely telepiiléssel torténd tarsulasi ellatas keretében HID Szocidlis, Csalad és
Gyermekjoléti Szolgalat és Kdzpont altal torténik. Helyben, jegyzdi hataskdrben csak a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény megéllapitasa torténik.

g krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;
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A telepiilésen nincsenek ilyen szolgaltatasok, a kozség 50 kilométeres korzetében 4 allami és 5

alapitvanyi miikodtetésii csaladok atmeneti otthona talalhat6. Segitségre lehet azonban szdmitani a
HID csaldadgondozdja révén, illetve telepiilési timogatas is igényelhetd ilyen esetekben.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz vald hozzaférés;

A szabadid§s és sport tevékenységekhez valo hozzaférést részletesen ismertettiik a 3.6. €) pontban,
ezek részben lefedik az egészségfejlesztési és szabadidés programokat. Sziinidés programokat
els6sorban az iskolai tanarok, a helyi karitisz szervezet és helyi civil szervezetek szerveznek. Kevés
a fiatalok értelmes szabadidGeltltéséhez a helyben elérhetd program.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

Budajenén az 6vodas, iskolds gyermekeket és a szocidlisan raszoruldk ellatisat biztositd sajat
f6z6konyha 2020 tavaszan megsziint. Az dnkormanyzat kiils6 beszallito cég altal (Gastro-Tom Kft.)
biztositja a gyermekek étkeztetését (napi 3-szori étkezés), hétvégi gyermekétkeztetés nincs a
telepiilésen. A szolgéltatd lehetoséget teremt gluténmentes, tejmentes menii biztositasara is
szakorvosi igazolassal rendelkezd, specialis étrendet igényld gyermekek szamdara (pl. laktoz-
intolerancia vagy glutén-érzékenység megléte esetén. Sziinidében HH és HHH gyermekek
étkeztetését az dnkormanyzat igény szerint biztositja.

J) eltéré kultiraj, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti
programok;

Budajend nincsenek eltéré kultiraju gyermekcsoportok. A hatranyos és nem hatranyos helyzetii
gyermekcsoportok nincsenek elvélasztva, a gyermekek integracidja jellemz6 a telepiilésre.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Nincs tudomésunk hatranyos megkiilénboztetésrol.

1) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatisok az ellatérendszerek
keretein beliil.

Nincs tudomasunk hatranykompenzalé juttatdsokrdl, illetve ezzel kapcsolatos eldnyben
részesitésrol.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényi és
beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulék évodai, iskolai ellatésa,
a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhatd fejlesztd programokra valé eljutas moédja,
lehet6ségei;

4.4, a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet( 6vodas gyermekek

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatrinyos helyzet(i 6vodas
gyermekek
Svodiba beirt Ha’tré’ny?s és halmozo:tan Hétré'ny?s és halmozo”ttan
, hatranyos helyzetii hatranyos helyzetii
gyermekek szama . , , . .
P . P 6vodas gyermekek szama 6vodas gyermekek
Ev (sydgypedagogiai A g . . Al
el el (gyogypedagdgiai neveléssel aranya az 6vodas
BY egyiitt) gyermekeken beliil
FO Fé %
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2016 128 0 0,00
2017 123 0 0,00
2018 95 0 0,00
2019 103 0 0,00
2020 112 0 0,00
2021 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4, a) 2. szam tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetd altalanos iskolai tanulék

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i dltaldnos iskolai
tanulék
Altaldnos iskolai Hatra’ny?s i halmozoftan Hatranyos és halmozottan
tanuiék szama a . 'hatr.a nyos‘ helyze'tu . hatranyos helyzetii tanulok
Ev nappali a'ltalanos |§k?l.a ' tanu'Iok szam? aranya az altalanos iskolai
oktatasban (gybgypedagdglai oktatassal egyiltt) tanulékon beliil
F8 F& %
2016 n.a. 0 0,00
2017 n.a. 4 1,50
2018 n.a. 6 2,22
2019 n.a. 6 2,35
2020 n.a. 3 1,18
2021 n.a. n.a. n.a.
Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményi
adatgylijtés

Az 6nkormanyzatnal kérelem alapjan a gyermekvédelmi kedvezmény igénybevételét lehet kérmi.
Az el6irt hatranyos illetve halmozottan hatranyos helyzet feltételek megéllapitidsa esetén az
Onkormanyzat tdmogatasban részesiti az érintetteket (iskolakezdési és étkezési tamogatas). A
telepiilésen eddig a tdimogatast igénybe vevok szama mindig 10 {6 alatt volt.

Az iskola épiilete, udvara akadalymentesitett, igy a fogyatékossaggal él6 gyermekek egyenlod
eséllyel férnek hozza a telepiiléstinkén az altalanos iskolat érintéen a kozoktatasi lehetdségekhez.

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kézépszint(i oktatasban

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kdzépszint(i oktatashan
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Hatranyos és Hatranyos és
halmozottan halmozottan
., , héatranyos hatranyos
- Hatranyos és . 2 e a
Hatranyos helyzetii helyzetii . . Hatranyos és
A halmozottan e . =l . Hatranyos és
és R szakkdzépiskolai | szakkodzépiskolai halmozottan
hatranyos ) - halmozottan )
halmozottan - tanulék tanulék L hatranyos
. helyzetii ) g - | In—— hatranyos p .
hatranyos ; és hatranyos és hatranyos ) helyzetii tanulék
A tanulék " H helyzetii .
y helyzet(i . helyzeti helyzet(i . aranya a
Ev - NN aranya a R A R ., szakgimnaziumi RN
gimnaziumi imnaziumi szakiskolai és szakiskolai és tanulék szima szakgimnaziumi
tanulék gtanulékon készségfejleszté | készségfejlesztd tanuldkon beliil
szama N iskolai tanulék iskolai tanulék
beliil (TS 097) . . , p
szama a nappali | aranya a tanuldk
oktatasban (TS szamahoz
098) viszonyitva
Fo % Fo % Fé %
2016 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2017 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2018 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2019 0 n.a. 0] n.a. 0 n.a.
2020 0 n.a. n.a n.a. n.a n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH
Tstar

Budajendn nincs kdzépszintii oktatas.

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

4.4. a) 4. szam tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatra
ega aB'tOtt atrany'o iy Megallapitott halmozottan hatranyos helyzet(i
helyzetli gyermekek és . L RN
. el gyermekek és nagykoriava valt gyermekek
Ev nagykoruva valt gyermekek )
‘ szama
szama
fé f6
2016 3 0
2017 3 0
2018 7 0
2019 10 0
2020 4
2021 4

Forrds: TelR, KSH Tstar

b)

a kozneveléshez kapcsolodod

kiegészité szolgaltatasok (pl.

gyo6gypedagdgusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

4.4.2. szami tablazat - Ovodai nevelés adatai

iskolara/ovodara jutd
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— 44,2, szm(l tiblazat - Gvodai nevelés adatai
s v Gvodi férsholyok| Ovodsifeladatollitési |  Gvodibabeirt Gvods Ovgpedaign |
oiveskord | O sﬁml széma helyek széma gyormekokszima | gyogypedaggiel |  oktetdshan részesiils i
gyermekek sySemetagti (eydgypedagogiai |  (gydgypedagogiai {eyogypedagogiai | gyermekesoportok | Gvodés gyemmekek szima l'luh', gyemekakl
Ev szima ovclian W s neveléssel egydtt)|  neveldssel egylitt) nevaléssel egyltt) szima azintegratan oltatott SN Iszéma f1ses)
wﬂ {15 %0} {1s088) {15087) {15085) gyermekek nélldH (15 021}
1] db do db ] db f6 &
2016 na. 5 15 2 128 0 0 26
| 21 na. 5 15 2 1 0 0 2%
2018 na. 4 120 1 95 0 0 bl
019 na. 4 m 1 13 _ 0 0 %
2020 na. 4 120 1 1 [ 0 0 2
r
1 1 na. na. na. na. na. na. na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar, Gnkorményzati adatgydjtés

Az Gvodas koru gyermekek korében egyre ndvekvo szamban fordulnak el sajatos nevelési igénnyel
(SNI) vagy beilleszkedési, tanulasi-magatartasi nehézséggel (BTMN) kiizdé gyermekek. A
gyerekek specialis igényeinek megfelelé ellatas biztositasat az 6voda alapitd okirata, oktatasi-
nevelési programja ugyan tartalmazza, de a személyi feltételeink ezt nem teszik lehetévé. Az vj
épiilet adottsagai lehetévé tennék ezen gyermekek helyben torténd fejlesztését (fejleszté szoba,
torna szoba), a sziil6knek mégis magan titon kell ezt jelenleg megoldani. Megoldast jelentene
fejleszt6 pedagdgus, vagy utazé gydgypedagogus alkalmazésa, illetve bizonyos esetek kezelésére
ovodapszichologus jelenléte az 6vodéban.

A fejlesztést igényl6 gyermekek diagnosztizalasa és ezzel parhuzamosan korai szakaszban elkezdett
fejlesztése (az 6vodai nevelés és a védond bevonasaval) nagyon fontos a késobbi iskolai tanulds
elokészitésére, megsegitésére. Az iskolai rendszerben mar joval nehezebb (a gyermek szdmara is)
ennek a folyamatnak az elkezdése, a kdvetelmények és a terhelés miatt szinte biztos a lemaradas,
ami a motivacio elvesztésével is jar, végsd soron pedig a gyermek €letmindsége mulik rajta.

4.4.4. szami tablazat - Altalinos iskoldk adatai: osztilyok, gyoégypedagogiai osztalyok,
feladatellatasi helyek
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4AA. szamiitablazat - Altalanos iskolik adatai: osztélyok, gyogypedagdgiai osztélyok, feladatellitasi helyek

Az iltalinos iskolai Az iltalinos iskolai | Altalinos iskolai feladat- Egy dltalinos iskolai Mis tolepillésrél baidrd
osztilyok széma a osztityokszéma({a | ellitisihelyek szima osztélyra juté tanulék g v
i - — : = N p ) #ltalinos lskolal tanuldk
gyogypedagégiai gyégypedagogiai {gyogypedagogiai szima a nappali oktatisban i Ii oktatisha
Tanév oktatasban {a nappali oktatdssal egyiitt) oktatdssal egyiitt) (gvégypedagogiai oktatdssal . y"":::;;; o
oltatashan} (TS 080} (TS 081) (TS 079} egyiitt} (TS 082}
db db db fé %
2016 0 13 1 1969 26,09
2017 0 14 1 1 19,00 4549 B
2018 0 14 1 19,29 39,63
2019 0 14 1 18,21 4039
—
2020 0 13 1 19,62 37,25
2021 na. na. na. na. na.

Forrés: TelR, KSH Tstar

Altalanos iskolak adatai - gyégypedagégia
15 -
5 1 ] I
0 ! S | B —]
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021

W Gydgypedagdgiai osztalyok szdma
m Altalénos iskolai osztalyok (gyégypedagdgiaival egyiitt)
u Feladatellatasi helyek szama (gyogypedagégiai oktatassal egyitt)

Az allami fenntartasti altalanos iskolaban jelenleg 253 f6 tanuld jar. Az intézmény nevelési
programjaban meghatarozottak szerint fogadjak a sajatos nevelési igény(i gyermekeket is, a tanuldsi
képességet vizsgéld bizottsag szakvéleménye alapjan. A budajendi iskolaba kézel 34 f6 BTMN és
kozel 11 £6 SNI érintettségii gyermek jar (integralt oktatasban részesiilnek). Az iskola 6sszlétszamat
tekintve ez az arany (kb 18%) magasnak mondhatd az altalanos iskolai orszagos atlaghoz képest.
Nemek tekintetében az érintettek koziil a fiuk szdma joval magasabb (kb 70%). A budajendi iskola
elényds helyzetben van azaltal, hogy az itt tanité tandrok egy része egyben gyogypedagogus is, igy
a gyerekek az eldirt fejlesztd Orak nagy részét helyben meg tudjak kapni. Tovabbi er8ssége az
iskoldnak a hozzaallas, a pedagdgusok elhivatottsiga.

Az iskola visszajelzése alapjan Budajenén is egyre né a diszproblémakkal, az ADHD gyanuval, az
autisztikus jellegli problémékkal kiizdd gyermekek szdma. Ahhoz hogy ez az ellatds a specialis
fejlesztési igényili gyermekek egyre névekvd szdma mellett is biztositott legyen, sziikség lenne
specialis szakemberek (fejlesztépedagogus, autizmus specifikus tiinetekkel dolgozé szakemberek,
pszicholégusok, pedagédgiai asszisztensek) felvételére. Ha a gyermek nem azt a specialis képzést és
fejlesztést kapja, amire sziikség lenne, nem egyenld esélyekkel indul az életben. Jelenleg az iskola
alloményaban két fejlesztd (80% illetve 50% statusszal) és az iskolapszichologus 50% statusszal
vesz részt. A tobbi szakember kiilsosként segiti a fejlesztést: logopédus heti 8 ordban,
mozgésterapeuta heti 6 drdban, gyogytestneveld heti 10 draban és a gydgypedagdgus heti 10 6raban.
A fejlesztések szaméanak noéveléséhez helyszint tud nyQjtani az iskola, de sziikséges tovabbi
szakemberek felvétele.
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A Budakérmyéki Onkorményzati Tarsulés keretében miikodtetett szocialis ellaté intézmény, a HID
segiti helyi szinten a probléma regisztralasat, amelyet tovabbit a budadrsi kdzpont felé valamint
felméréseket és fejlesztéseket végez.

Az iskola fenntartdsa és vagyonkezelése a Klebersberg Kozpont feladatkorébe keriilt, viszont az
éptilet tulajdonjoga az onkorményzatnal maradt. A miemlék épiilet (volt skét bencés apatsag)
allapotanak fenntartasa folyamatos feliigyeletet és karbantartast igényel. Egyik fontos probléma a
nyilaszarék rossz allapota. A pontos zarédas hianya miatt huzatosak a helyiségek. A nyilaszarok
cseréjével jelent6s miikddési (rezsi) koltség is megtakarithatd. Az 6nkorményzat célja palyazati
tamogatas segitségével a nyilaszarok cseréje ¢és az intézmény energetikai korszerlsitése (pl.
napelemes rendszer telepitése).

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a nappali oktatasban

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen
befejez6k a nappali oktatashan
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
Tanév nappali oktatasban

F6
2016 13
2017 19
2018 28
2019 27
2020 13
2021 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Az évfolyamot eredményesen befejez0k szdma jellemzden megegyezik az adott évfolyamon a
tanul6i 1étszammal, a telepiilésre nem jellemz, hogy a tanulok hatrinyos helyzetitkbol adéddan
nem képesek az altalanos iskolai végzettséghez sziikséges teljesitményt nyujtani.

c) hatranyos megkiilonboztetés €s jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények ko6zott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Nincs tudomasunk hatranyos megkiilonboztetésrol e terlileten sem.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagiban
mutatkozoé eltérések;

Telepiilésen beliill nem mérhetd, tekintettel arra, hogy 6vodabdl és éltalanos iskoldbol is 1-1

intézmény miikddik. Teriileti §sszehasonlitasban, felmérések alapjan magas szinvonalil az oktatas
mindkét intézményben.

d) elényben részesités, hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok.
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4.4.6. szamu tablazat - Gyermekijodléti, hatranykompenzalé szolgiltatasok

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgiltatasok
Biztos kezdet Tanoda szolgaltatast Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat rendszeresen gyermekjoléti étkeztetésben
Ev rendszeresen igénybe igénybe vevd szolgaltatast igénybe részesiilé
vevs gyermekek szama | gyermekek szima | vevé kiskoriiak szama | gyermekek szima
F6 Fé Fé Fé
2016 n.a. n.a. n.a. 3
2017 n.a. n.a. n.a. 3
2018 n.a. n.a. n.a. 6
2019 n.a. n.a. n.a. 9
2020 n.a. n.a. n.a. 0
2021 n.a. n.a. n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményfenntartéi adatok

A jogszabalyok altal biztositott kompenzacion til plusz juttatisok, szolgaltatasok nincsenek a

telepiilésen.

4.5 Kiovetkeztetések: problémdk beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott probléméak

fejlesztési lehetdségek

Egyre novekvo igény van bolcsddei ellatasra

Nevelési intézményekkel torténd szerzodéskotés
utjan bolcsoddei ellatds timogatasa a gyermekek
maganintézményben toérténd elhelyezésével.
Sziikséges a tamogatasi 6sszeg emelésével.
Allami béleséde épitése csak palyazati timogatas
utjan képzelhet6 el.

Kapacitashiany van az 6vodai férdhelyek
tekintetében.

Ovoda belsd terében és az udvar kapcitasainak
bdvitése

A varanddsgondozésra jelentkez6k szdméanak
ugrasszer(i novekedése. A védoéné altal gondozott
gyermeklétszam 5 év alatt megduplazoédott.

Uj védén6i korzet 1étrehozasa sziikséges.
Alternativ lehet6ségek a védén6i munka
tdmogataséra (pl. foiskolai gyakornok altal)

Fejlesztés, korai diagnosztizélas sziikségessége
mar az 6vodas korban

Ovodaban fejlesztépedagogus, mozgasterapeuta,
ovodapszichologus szakember alkalmazasa

Egyre t6bb a fejlesztést igényld iskolas
gyermekek 1étszama (diszproblémak, ADHD
gyanu, autisztikus jellegli problémak)

Az éltalanos iskolaban a helyi szinten a sziikséges
fejlesztések megoldottak. Fejlesztépedagogus,
autizmus specifikus tlinetekkel dolgozo
szakemberek, pszichologusok, pedagdgiai
asszisztensek. Személyre szabott képesség
fejlesztések megoldhatdsaga esetlegesen
véllalkozasok kihelyezett miikdésével.

Iskolas gyermekek, kiskoru fiatalok részére
hidnyoznak a szabadidds, sziinidés programok

Tinédzsereket vonzd programok szervezése

Gyermekek szamara szabadidds programok
korlatozottak

Konyvtar illetve civil szervezetek bevondsaval
tobb tabor szervezése
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5. A nék helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

Budajen6 kozségben az alladé népességet tekintve a férfiak és ndk ardnya nem mutat nagy eltérést,
a férfiak 49,05 %, a nék 50,95 %. Korcsoportos bontasban azt tapasztaljuk, hogy altaldban
kiegyenlitett a nemek aranya, kivéve a 18-59 év kozotti korcsoportot, ahol a férfiak vannak
tobbségben, és az igazan nagy kiilonbséget mutatd 65 év felettiek aranyat, ahol majdnem duplaja a
ndk szama a férfiakhoz képest. Az adatok alapjan arra megallapitisra juthatunk, hogy a nék
esélyegyenlésége elemzésekor kiilon figyelmet kell forditani az id6sebb kori, feltehetden
egyediilallo nok helyzetének vizsgélatara, ezt az idosek esélyegyenldsége fejezetben tessziik meg.
A korabbi fejezetekben a korcsoportos bontasi adatokbol és a gyermekek esélyegyenldségének
vizsgalata sordn mar megallapitottuk, hogy Budajend ,,fiatal” telepiilés, kiemelt jelentdségii ebben
a fejezetben a csaladanyak helyzetének elemzése, munkéba allasi esélyiik vizsgalata.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kérében

5.1.1. szdmu tablazat - Munkanélkliliségi rata nemek szerint

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
{a 3.2.1. tdblaval azonos)
Nyilvantartott dllaskeresék aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek kérében
Ev
Férfiak aranya | N&k aranya —
(TS 033) (TS 034)
% % %
2016 1,17 1,71 1,44%
2017 1,3 2,12 1,71%
2018 1,43 1,62 1,53%
2019 0,14 1,89 1,02%
2020 0,96 2,3 1,63%
2021 0,39 1,1 0,75%
Forrés: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint
2,50
2,00
|
1,50 - | ‘I i
1,00 : | | |
' | |
0,50 : ' |
0,00 | 1] | I !
2016 2017 2018 2019 2020 2021

® Férfiak ardnya ® N6k ardnya
(TS 033) (TS 034)
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresdk

2021
2020
2019
2018
2017
2016

5.1.2. szdmi tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék (a
3.2.3. téblaval azonos)

180 napnal hosszabb ideje NGk aranya a 180 napon tuili
€ regisztralt munkanélkiiliek aranya | nyilvantartott dllaskeresékén
v (TS 057) beliil (TS 058)
% %
2016 57,89 72,73
2017 65,22 66,67
2018 52,38 63,64
2019 35,71 80
2020 30,43 85,71
2021 72,73 87,5
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
180 napnal hosszab ideje allaskeresck
. = sl
—_— -
B — —
- A—
) . — - :
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00

w NSk arénya a 180 napon tul regisztdltak kozétt

® 180 napnal régebb 6ta regisztralt

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresok szama

5.1.3. szami tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
Ev allaskeres6k szama allaskeresdk szama
(TS 052) (TS 053)

f6 F&

2016 19 0

2017 23 2

2018 21 0

2019 14 0

2020 23 0

2021 11 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Alliskeres6k

2021
2020
2019
2018

2017

2016

o

5 10 15 20 25

Nyilvantartott palyakezdé alldskeresGk  ® Nyilvéntartott dllaskeresék

Budajen6n a munkanélkiiliség aranya 2% alatt van, a helyzet jonak mondhat6 a foglalkoztatottsagot
tekintve.

Fenti tablazatokbdl azt allapithatjuk meg, hogy a munkanélkiili nék szama magasabb mint a
férfiaké, a 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k kozott joval nagyobb aranyban
fordulnak el ndék. Ugyanakkor a nem regisztralt munkanélkiiliekrél, illetve gyermeknevelési
tamogatasban, és egyéb ellatasi formakbol, vagy vallalkozasbol élékre vonatkozdéan nem
rendelkeziink adatokkal. A pélyakezd6k aranya alacsony a nyilvantartott allaskeres6k kozott. A
fiataloknak feltehetden a févaros kozelsége miatt jO lehetOségeik vannak az elhelyezkedés
tekintetében.

b) nok részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban

Budajen6n ilyen programon nincsenek, nem rendelkeziink informéciokkal a képzéseken valod
részvételrol.

¢) alacsony iskolai végzettségii ndk elhelyezkedési lehetdségei

Nem jellemz6 a telepiilésre az alacsony iskolai végzettségliek nagy szdma. Korébbi tapasztalatok,
és munkaiigyi kdzpont tdjékoztatdsa szerint ez nem jellemz6 probléma budajendi lakosok/ndk
korében.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Az Onkormanyzatnal és intézményeiben foglalkoztatottak korében nincs hétranyos
megkiilonboztetés. Nem rendelkeziink informacidkkal a vallalkozésok alkalmazottai korében
estlegesen el6forduld hatrdnyos megkiilonboztetésrol.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatisok (pl

bilesddei, csaladi napkozi, 6vodai férohelyek, féréhelyhiiny; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csalidbariat munkahelyi megoldasok stb.)
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5. 2. 1. szamu tablazat — Véd6ndi allashelyek szama

5. 2. 1. szam( tablazat — Védénéi dllashelyek szdma
(a 4.3.1. tablaval azonos)

Betoltott védbnéi

sllshelyek 0-3 év kdzotti Atlagos
Ev - gyern:nekek gyermt‘e'ksz.:-.im
(TS 109) szama véddndénként
db fé f6
2016 1 n.a. -
2017 0 n.a. -
2018 1 n.a. -
2019 1 n.a. -
2020 1 n.a. -
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama

5.2.2. a) Bolcsddék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama
(4.3.3. a.) szamd tablazatbdl
MOkodo, onkormanyzati | o L oot bilesBdébe
Ev bolcsodel’ferohelyek Ty e P
szama
db F6
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

5.2.2. b) BélcsGdék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama

5.2.2. b) Bélcsddék és bélcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szadm{ tablazatbol
Miikédé |Munkahelyi| Miikédé Csaladi M(ik6dd Mini M(ikédé | Bolcsddébe
munkahelyi | bélcs6débe | csaladi | bélcsGdébe mini bolcsGdébe | (bsszes) (6sszes)
Ev b6lcsBdei beirt bolcsodei beirt bélcsddei beirt boicsSdei beirt
féréhelyek | gyerekek |férShelyek| gyerekek |férShelyek| gyerekek |féréhelyek | gyermekek
szama szama szama szama szama szama szama szama
db Fé db Fo db F6 db Fé
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0] 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 7 11 0 0 0 0
2021 0 0 7 11 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar




A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Gsszeegyeztetését segitd szolgaltatasokat, hianyossagokat
részletesen bemutattuk gyermekek esélyegyenlGsége fejezetben. Nagyon fontos az intézményi
ellatottsagon tul a nék munkéba alldsanak segitésében az 6nkorményzat, mint a telepiilésen az egyik
legnagyobb munkaltaté példamutato tevékenysége. Hosszli évekre visszatekintve nem fordult el6
olyan eset, hogy GYES-r6l/GYED-r6l1 visszatéré6 munkavallalot ne alkalmazott volna tovéabb.
Pozitiv diszkriminaciot alkalmaz a helyi munkavallalokkal szemben, €s mivel az intézményeiben
tobb, mint 80 %-ban n6i foglalkoztatottak vannak (6vondk, dadék, konyhaldnyok, hivatali
adminisztrativ munkat végz6 dolgozok) megiiresedett allashelyre szdmtalan esetben helyi,
kisgyermekes anydkat vett fol. Nem intézményesitett formaban, de mod van eseti rugalmas
munkaidé alkalmazasara. Nem helyben laké munkavallalok gyermekeit fogadja az dnkormanyzati
6voda.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védoénd szervezésében miikddik baba-mama klub. Ezen kiviil a kellemes iddjarasi viszonyok
kozott a mamdak a jatszotéren, vagy Ovodaba-iskoldba jovet-menet megosztjak tapasztalataikat,
segitenek egymasnak, de a hideg téli kiiltéri taldlkozasokra alkalmatlan id§szakban, vagy akar tobb
éves otthoni, gyermeknevelési-haztartdsi munkaval toltétt idészak elszigetelheti az anyékat.
Tovabbi probléma, hogy egy hosszabb idészakot kévetden sokszor nehéz visszailleszkedni a munka
vilagaba.

5.4 A noket éro erdszak, kapcsolati erdszak

A noket érd erdszakrol, csalddon beliili erdszakrdl nem rendelkeziink informacidkkal, mert az
elszenved6k annyira maganiigyiiknek tekintik, szégyellik, hogy nem kérik hatésagok, kiilsé
szakemberek, vagy csaladsegité segitségét, néhany esett6l eltekintve. A hivatalnak nincs olyan
feladatkor és jogkore, hogy a kapcsolatokon beliili erfszakrél adatot gytijthetne, statisztikét
végezhetne, ennek kezdeményezése GDPR szabalyokba is UitkOzne. Az ismeretségi kor, ha tud is
ilyen esetekrél, nem szivesen él jelzéssel. A rend6rségi beszamolo6 alapjan nagyon kevés a bejelentés
érkezett ebben a témaban a telepiilésrdl. Tapasztalat alapjan is elmondhatjuk, hogy Budajend
,»,b€kés” telepiilésnek tekinthetd.

Emlitésre mélté még a kapcsolatokon beliili, tettlegességig nem fajuld, verbélis erészak jelenléte. A
telepiilésen magas a vallalkozok illetve menedzser 4llast bet6ltdk aranya, igy feltehetdéen nagyobb
aranyu az un. menedzserpszichopata viselkedések megléte.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgiltatisok (pl. anyaotthon, csaladok adtmeneti
otthona)

A telepiilésen beliil nincsenek ilyen szolgaltatasok, a telepiilés 50 kilométeres korzetében 4 allami
és 5 alapitvanyi fenntartast csaladok atmeneti otthona miikodik.

5.6 A nék szerepe a helyi kozéletben

Budajen6n a nék kiemelked6 szerepet vallalnak a helyi kozéletben.

— Politikai szerepvallalasuk: a helyi képviselok koziil harom noi képviseld is van.

— Intézményi vezetd feladatvallalasuk: allami és Snkormanyzati fenntartast oktatasi intézmények
és a gyermekétkeztetés vezetdi ndk. Az onkorményzat kozosségi terei (Hagyoméanydrzok Haza,
Magtér, Szabo Ildiké Konyvtar) szervezési feladatait ellato feleldsok néi alkalmazottak.

— Civil-szervezetek és egyesiiletek (pl. Kiskdz Egyesiilet), valamint iskolai-6vodai sziil6i
szervezetek vezet6i nagy t6bbségben nok, akik aktivan kdzremiikddnek a telepiilés kulturalis-,
szorakoztat6-, sport- és egyéb rendezvényei szervezésében, lebonyolitasaban.
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5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszimolasukra iranyulé

kezdeményezések

Nincsenek erre iranyul6 helyi kezdeményezések a telepiilésen.

5.8 Kivetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa.

A n0k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

A nok korében magasabb a 180 napnal hosszabb
ideje regisztralt munkanélkiiliek szama

Allaskeresés tamogatasa, képzések

A gyermekiikkel otthon 1évé nék elszigetel6dnek

A kozosségi terekben szervezett baba-mama
foglalkozasok.

Kisgyermekes anyukaknak kdzosségi programok,
eléadasok szervezése civil szervezetek altal (pl.
Kiskoz Egyesiilet)

Noket érintd, illetve csaladon beliili erdszakroél
informécié hianya

Felmérés és tajékoztatas, képzés nyhjtasa az
érintettek szamara a probléma felismerhetGségért és
a tovabblépésért

— |
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‘ 6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége J

Budajend névekvé lakosszamu telepiilés, jellemzdéen a fiatalabb generacidk valasztjak lakohelyiil.
Az Oregedési index 2021-ben 74,35 %, ami azt jelenti, hogy ilyen aranyt tilstlyban vannak a 14 év
alattiak a 65 év felettiekhez képest. A nyugdijas korosztaly nagy részét az ,,6slakos™ budajendiek
teszik ki. A nyugdij korhatart elért betelepiilk szama jelent6sen kisebb, mint a fiatalabb betelepiilok
szama. A telepiilési tamogatasok megallapitasa alapjan elmondhaté, hogy a nyugdijas, €s kiildndsen
az egyediilallo id6sek azok, akik leginkabb tdmogatisra szorulnak a telepiilésen. A
lakaskoriilményeik rendezettek, ugyanakkor a nyugdij mértéke a havi kiadasaikra, kiilonosen a
jelentdsebb gydgyszerkiadasok miatt, csak szigori gazdalkodassal, beosztassal, vagy munkavallalo
csaladtagoktol érkez6 tAmogatassal elegenddk a napi megélhetésre. Jovedelmiik kiegészitéseként
tobben sajat maguk termelik meg a konyhakertjiikkben a z6ldségeket, és baromfit tartanak, de a
fizikai allapotuk idébeni gyengiilése miatt ez nem fenntarthaté allapot. Fontos, hogy informéciokkal
rendelkezzen az 6nkormanyzat arrdl, hogy az idéseket milyen ardnyban érinti a napi megélhetésiiket
fenyeget6 allapot, eladdsodottsag, segité csaladtagok hidnya, é€s sziikséges-e intézkedéseket
tervezni.

Itt kell megjegyezniink azt is, hogy az egyediil €16 iddsek célpontjai lehetnek csaldknak, rosszabb
esetben erdszakosabb blinézdk aldozataiva valhatnak.

6.1 Az idéskora népesség fobb jellemzéi (pl. szama, arinya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)

65 év feletti dllandé , ,, . | Oregedési index
. ) P 0-14 éves koru allandé
Ev lakosok szama (f6) . . %
lakosok szama (f&)

2016 283 388 72,94%
2017 288 396 72,73%
2018 310 418 74,16%
2019 330 421 78,38%
2020 338 441 76,64%
2021 345 464 74,35%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

6.1.1. szdmu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilék szama

6.1.1. szdmu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandosagban részesiil6k szama
Nyugdijban, ellatasban, jaradékban | Nyugdijban, ellatasban, jaradékban
Ev és egyéb jarandésagban részesiilé | és egyéb jarandésagban részesiilé | Osszes nyugdijas
férfiak szama (TS 063) ndk szama (TS 064)

2016 135 238 373
2017 137 238 375
2018 144 247 391
2019 143 250 393
2020 146 249 395
2021 n.a. n.a. =

Forras: TelR, KSH Tstar
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Fenti tdblazat leginkabb azt mutatja be szdmunkra, hogy amig a telepiilés lakosszama ndvekszik,
addig a nyugdijasok szdma szinte allandd, illetve csekély mértékii n6vekedést mutat. Majdnem
kétszer annyi a n6, mint a férfi. Feltétetelezhetéen sokkal nagyobb aranyban élnek egyediilallé
nyugdijas nék a telepiilésen, mint férfiak, és nagy valdszinliséggel a haz koriili munkdkban (pl.
thzifa felvagédsa), vagy kozteriileti sikossdgmentesitési, kaszaldsi kotelezettségek teljesitésében
segitségre szorulhatnak

6.1.2. szamu tablazat — Nyugdijszerii ellatasok

6.1.2. szdmi tabldzat - Nyugdijszerii ellftasok

Eletkoron alapuld | Eletkoron alapulé Bregségl nyugdijben | Gregségi nyugdiban Owvegyléssziilsi | Ozvegyiésszillsi | ldSskoriak jéradékiban
r ellitasban részesiilf | ellétdshan részesiils | , , h e e e . | Nyugdijban részesiild | nyugdijban részeshils |  részesitettekhavi
Ev T s részesiild férfiak széma| részesiild ndk szima . o ek p .
ftérfiak szima nokszama (75 069) (75 070) fédiakszima nokszama dtlagos szama (fo)
(TS 087) {TS068) {Ts 071} {15072) (TS 134)
2016 2 0 121 210 0 8 n.a.
2007 2 0 123 216 0 7 | 0
108 1 1 128 23 1 8 [ 0
L 2019 1 1 128 26 0 8 [ 0
i 2000 2 1 131 23 0 8 [ 0
[ 20m na. na. na. na. na. na, l’ na.

Forras:TelR, KSH Tstar

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

a)

id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkulonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

6.2. szamii tablazat - Hitrdnyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatis terén (2 3.2.2. tiblazatbdl)

!
{Nyilvéntartott illdskeresSk szdma Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
% dsszesen
|
] F& ésszesen 19 23 2 14 y) 11
. 2 3 4 0 2 0
41-45 év (T5 042) B
% 10,53% 13,04% 19,05% 0,00% 8,70% 0,00%
) 2 3 5 6 4 3
46-50év (TS 043) FS :
% 10,53% 13,04% 23,81% 42,86% 17,39% 27,27%
F& 1 2 2 0 2 2
-55év (TS 044
= ( ) % 5,26% 8,70% 9,52% 0,00% 8,70% 18,18%
" F& 3 2 2 0 1 1
56-60év (TS 045) ==
% 15,79% 8,70% 9,52% 0,00% a35% 9,05%
. 6 7 4 3 2 2
61 éves, vagy afeletti (TS 046) i
% 31,58% 30,43% 19,05% 21,43% 8,70% 18,18%

F_orrés: TelR, Nemzeti Munkat'.'lg_yi Hivatal

2018. évtol folyamatos csdkkenés mutathaté ki a 61 év feletti nyugdijas nyilvantartott allaskeresék
szamaban, mig a 46-60 év kozottick szamanak tekintetében viszonylagos stagndlast latunk. Ebbdl
kovetkeztethetiink, hogy nem jellemz6 hatranyos megkiilonboztetés az idések alkalmazasa terén.

Jogszabdly szerint dolgozhatnak a nyugdij juttatds mellett parhuzamosan. A fizetéseikbol az SZJA
és egészségiigybiztositast nem vonjak le. Budajenén kevés a munkalehet6ség még az aktiv kortiak
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szdméra is. Az Onkorméanyzatban (gondnoksigot is beleszdmitva) és intézményeiben (6voda,
altalanos iskola konyhai kisegit6 személyzet) is jellemz6 kb. 15-20%-ban nyugdijasok alkalmazasa.

b) tevékeny idbskor, élethosszig tartd tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetdségei a
kozintézményekben, foglakoztatasukat timogatd egyéb programok a telepiilésen;

Idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetségeit az elozé bekezdésben emlitettiik. Iddskori
tanuldsi programokra a kényvtar kinal lehetoséget alkalmankénti eldadasok tartdsara pl. idéskori
aldozatta valas megel6zésére vagy internetes alapeljarasok oktatasara.

Idéskortak foglalkoztatasat timogatd programok nincsenek a telepiilésen.

¢) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Nincs hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatasok terén, az Gnkormanyzat (gondoksag) és a
faluban 1év6 kozintézmények (altalanos iskola, 6voda, orvosi rendeld) foglalkoztatnak
nyugdijasokat.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

Altalanossdgban elmondhaté, hogy a kozszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez,
informaciohoz és a k6z6sségi élet gyakorlasahoz val6 hozzaférés ugyanaz, mint a tobbi korosztaly
esetén. A korlatokat maguk az idések hordozzdk magukban, hiszen fizikai allapotuk az idd
elérehaladtaval gyengiil. Ezért a fogyatékossaggal €16k egy csoportjahoz hasonldan sziikséges
szamukra a fizikailag akaddlymentes koérnyezet kialakitisa a kozszolgaltatisok eléréséhez.
Pihendhelyek, padok kihelyezése sziikséges kozteriileteken, buszvarokban, koézparkokban,
temet6ben. Az informacidhoz illetve akar a kozosségi élet eseményeihez valdé hozzajutidsban
akadalyozhatja az idds korosztalyt az internet hasznalatban vald jaratlansédguk is. Ehhez nytjthat
segitséget a fent emlitett internetes képzési lehetdség a konyvtarban.

a) az id6sek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

Egészségiigyi ellatas teriiletén ugyanaz mondhaté el az iddsekre nézve, mint a lakossag tobbi
korosztalya tekintetében. A haziorvosi ellatas helyben biztositott, a szakellatas pedig a Szent Janos
Korhaz és Eszak-budai Egyesitett Koérhazak és intézményeiben. A telepiilésen nincs 65 évnél
id6sebb népesség nappali ellatasat biztositd intézmény. Iddskortiak jaradékaban nem részesiiltek az
elmult években budajendi lakosok.

A telepiilésen kevés a szocidlis tamogatasra igényt benyjtok szdma, havonta atlagosan 1-2
igénybejelentés elbiralasa torténik. A hivatal helyi rendeletben meghatarozva havonta rendszeres
szocialis tamogatast ny1jt (telepiilési tamogatas) a szorult helyzetben é16knek, a biztositott szocialis
keret telepiilésszinten a raszorulok kérének tamogataséra elegendd. Természetbeni tAmogatasok (pl.
tlizifa tdmogatas) kivitelezésének bonyolultsdga miatt az Snkormanyzat a fent emlitett pénzbeli
tamogatasokat részesiti eldnyben. Mindezek mellett a raszoruldknak szocialis étkezést biztosit.
Jobszabalyi valtozasok kovetkeztében szamos tamogatasi jogkor atkeriilt a jardsi hivatalok
jogkorébe, amelyekre az onkormanyzat nem tud hatast gyakorolni.

6.3.1. szam tablazat - 65 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesiild idéskoriak szama
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6.3.1. szému tablazat - 65 évnél idSsebb népesség és nappali ellitidsban részesiilé iddskorvak szama
s . 3 Nappali
65 év feletti lak:
Vs e, Hpese ellatasban Hazi segitségnydjtisban | Szocidlis étkeztetéshen
szama - n <
részesiilé részeslilok szama részesiil6k szama
Ev (Férfiak TS 026, [
5k TS 028 id&skoriak szama (TS 130) (TS 131)
O ) (TS 129}
Fé Fé fé fé
2016 283 0 0 12
2017 288 0 0 16
2018 310 0 0 16
2019 330 0 0 10
2020 338 Q 0 5
2021 345 0 0 7

Forras: TelR, KSH Tstar

b) kulturalis, kézmiivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;

Az ellatas teriiletén ugyanaz mondhaté el az id6sekre nézve, mint a lakossag tobbi korosztilya
tekintetében (1d. 3. fejezetben). Az id6s korosztaly szdmara a helyben nem 1évé szolgaltatidsok
elérése jelenthet nehézséget, hiszen el kell utazniuk legalabb a legk6zelebbi varosokba (Zsambeék,
Budakeszi) vagy a févarosba a szolgéltatas igénybevételéért.

2021-ben megalakult a Szabo Ildiké Kényvtar a telepiilésen, ez Gj lehetdséget ad az iddsek szamara
is a kulturalis lehetdségekhez valé hozzaféréshez konyvek, elbadasok, szabadidés kozosségi
programok forméjaban. A konyvtarban ingyenes internet hasznalati lehet6ség is biztositott.

c) id6sek informatikai jartassaga;

Az idések informatikai jartassagardl nincsenek adataink, de tekintve a lakosséag iskolazottsagat, és
azt a tényt, hogy a legtobb id6s ember csaladjdban megtaldlhatok informatikai eszkdzok
(szamitoégép. okos telefonok), tgy gondoljuk, hogy az id6sek egy része jartas az eszkozok
hasznalatdban. Tapasztalataink alapjan a csalddi és ismeretségi korben ezeket a problémakat
megold;jak.

A rendorség tajékoztatasa alapjan a kommunikacios csalasoknak legjobban kitett korosztily az id6s
generacio. Budajendn is volt néhany telefonalds rablasi kisérlet az elmult években. A tapasztalatok
és csaladi segitség alapjan ma mar kezdenek tudatiban lenni ezen veszélyeknek. Ugyanakkor sokat
segithetnének a képzések az idosek szamara f6leg az interneten, okostelefonon t6rténd vasarlasok
koriili veszélyek tertiletén. Budajend honlapjan kozzétessziik a rendérség altal ebben a témaban
kiadott és tovabbitott figyelemfelhivé cikkeket, plakatokat.

d) a generaciok kozotti programok

Falurendezvények, civil szervezetek rendezvényei teret biztosithatnak a generaciok kozotti
kapcsolodasra. Sziikséges olyan programok szervezése, amely kifejezetten a kiilénb5z6 korosztaly
osszefogdasara, egylittmiikodésére iranyulna. A generacidk kozti egyiittmiikddést is célnak tekintjiik.
Erre kézenfekvo lehetdséget adhat a kozépiskolas didkok 50 Oras kozdsségi szolgélata. Tébb didk
is mar szerzddésben all az értéktar bizottsdggal, egyeldre rendezvények szervezésében segitenek.
Ez az egyiittm{ikodés kiterjeszthetd az idéseknek vald segitségnyujtasra is pl. bevasarlasban,
gyogyszereik beszerzésében, kerti munkélatokban. Mindezek keretében lehetéség nyilik a
kiilénb6z6 generacidk tagjainak egymas kdlesdnds megismerésére, kapcsolatépitésére is.
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6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajitos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

A helyben talalhaté rendezvényeken, programokon, éltaldban nagy szamban vesz részt az idds
korosztaly. Kifejezetten a nyugdijasok szorakoztatdsara megtartott, €s egyben barati beszélgetésekre
alkalmat teremté rendezvény, a minden évben megrendezésre keriild nyugdijas talalkozo,
Onkormanyzati finanszirozasu vendéglatassal és szinvonalas misorral, a nyugdijas korosztaly
korében népszeri el6adokkal. Itt koszontik fel minden évben a telepiilés legiddsebb lakéjat. A
polgarmester minden 4llando lakhellyel rendelkez6 személy részére sziiletésnapi készontélapot kiild
50 éves kortdl a kerek évforduldkra (50, 60, 70, 75, 80, 85), illetve 90 éves kortdl mar évente
koszonti az idés kord lakosokat a faluban. Ez egy kedves hagyomany a faluban, nagyon
megtisztelének érzik a lakosok ezt a figyelmességet. A Képviseld-testiilet tagjai minden €vben
karacsony elott személyesen keresik fel a szocidlisan kedvez6tlenebb helyzetben €16 csaladokat,
illetve az id6s lakosokat egy kis karacsonyi adoménnyal.

6.5 Kovetkeztetések: problémdk beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az idések helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

Egyediil €16 id6sek aldozatta valasa. Felvilagositd programok szervezése,
figyelemfelhivé cikkek megjelentetése a
renddrség bevonasaval.

Tamogatd csalad hijan, illetve egyediilallo Internetes képzés, informatikai jartassagot
idések online elszigeteltsége elésegitd programok szervezése
Generacidk kozotti programok hidnya Civil szervezetek eseményei illetve a konyvtari

programterv keretében generaciok kozotti
programok szervezése

Tobb generacio kozotti egylittmiikodési
lehetéségek (didkok 50 oras kozosségi
szolgalatanak bevondsaval)

Az id6sek szamara nehéz az eljutés az orvosi Helyi Karitasz, 6nkéntesek bevonasaval
ellatasokra, vizsgalatokra, gydgyszerek sziikséges ennek megszervezése.
beszerzése bonyolult Kozépiskolasok kotelezd 50 oras kozosségi

szolgalata is alkalmas effajta segitségnytjtasra

Kevés az id6sek szamara nyujtott szabadid6s és | Programok, képzések szervezése az idosek
kdz0sségi program mentalis és fizikai j6létének tdmogatasara
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlisége

7.1 A telepiilésen fogyatékossiggal €16 személyek fobb jellemzdi, sajitos problémai

Ebben a fejezetben a fogyatékkal élok esélyegyenléségét vizsgaljuk, ami abbol a szempontbdl
nagyon nehéz, mert nincsenek pontos informéciok arrél, hogy a lakossagot milyen mértékben érinti.
A személyi jovedelemadd kedvezmény igénybevétele szempontjabol a sulyos fogyatékossdgnak
mindsiilé betegségeket a 335/2009. (XII. 29.) Kormanyrendelet (tovabbiakban Korm.r.) hatarozza
meg. Mi is ebben a korben vizsgaljuk az esélyegyenléségi célcsoport helyzetét.

A megvaltozott munkaképességili és szocidlis ellatasban részesiild személyek szdmat az alabbi
tablazat mutatja.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek ellitisaiban részesiilék szama
nemenként

7.1.1 szdmu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatisaiban részesiilék
szama nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességli
Ev személyek ellatasaiban részesiilék személyek ellatasaiban Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) részesiil6k szama - N6k (TS 062)

2016 8 12 20
2017 8 9 17
2018 7 7 14
2019 7 6 13
2020 7 7 14
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

7.1.2. szamu tablazat - Nappali elldtasban részesiilé fogyatékkal élék szima

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Ev Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos személyek
szama
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgéltatok

A tablazat adatai alapjan a telepiilésen évek ota 10-20 6 kozotti 1étszamiira tehetd a megvaltozott
munkaképessé€gli lakosok szama. A fogyatékkal €16k nagy része rendezett csaladi kapcsolatok
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kozott €l, és a csaladjuk rendszeresen gondoskodik az ellatdsukrol, nem vesznek igénybe nappali
ellatast.

a) fogyatékossaggal él6 személyek foglalkoztatasanak lehetéségei, foglalkoztatottsaga, védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A telepiilés méretei, a fogyatékkal él6k alacsony létszama nem indokolja olyan munkahely
fenntartasat, amely kimondottan a fogyatékkal ¢ldket foglalkoztatja.

b) munkavallalast segitd lehetdségek;

Sziikséges a telepiilésen a fogyatékkal él6k korének beazonositasa €és az 6 igényeik felmérése
munkavéllalas szempontjabol.

c) hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Nincs tudomésunk hatranyos megkiilénboztetésrdl a foglalkoztatas terén.
d) onallo életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgéltatasok, programok.

Helyben nincsenek 0nall6 életvitelt tdmogaté programok, szolgéltatisok illetve nappali ellatast
biztosito intézmény sem. Ugyantigy, mint az idGs korosztaly esetében a fogyatékkal éléknek valo
segitségnyujtasra adhat lehetdséget a helyi Karitdsz csoport, a didkok kotelezé 50 éras kozosségi
szolgalata valamint egyéb 6nkéntes szervezddések (pl. cserkészek, civil szervezetek).

7.2 FogyatékKkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatisa, kedvezményei

A telepiilésen fogyatékkal €16k jellemzben a fogyatékukhoz tartozé ellatasokban részesiilnek,
amelyeknek megallapitdsa f6 szabaly szerint nem a helyi kozigazgatasi intézmény hatdskorbe
tartozik, ezért viszonylag kevés informacio all rendelkezésre.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozziférés lehetdségei, akadilymentesités

a) egészségligyi €s rehabilitacids ellatasok elérhetdsége, egylittmik6dése;

Csaladi segitséggel jutnak el a sziikséges egészségiigyi és rehabilitacios ellatasokhoz. Akiknel a
csaladi tAmogatas nem megoldott, a szocialis szervek (HID, Karitasz) tudnak segitséget nytjtani az
eljutasban. A hivatalban nem jellemz6 a megkeresés ilyen segitségkérés ligyében.

b) telepiilési onkorméanyzati tulajdonban 1év6 kozéptiletek akadalymentesitettsége;
Budajenén ... évt6l kezdve a kozépiiletek feljitisa és az Gj épiiletek létesitése mindig az

akadalymentesités jegyében zajlik. Az Onkorméanyzat hivatala, az iskola épiiletei, az Ovoda
komplexen akadalymentesitettek. A 2020. évben atadott 0j hatcsoportos 6voda épiiletében az
udvaron lejték alkalmazasaval, az éplileten beliil lift altal biztositott a mozgéaskorlatozottak
kozlekedése. A .. évben az iskola akadalymentesitésre keriilt: az udvaron keresztiil az épiiletet
megkeriilve lehet jardan keresztiil bejutni az iskoldba, az épiileten beliil a lépcsé mellett
mozgaskorlatozott lift biztositja a feljutast az emeletre. A kulturalis rendezvények helyszinei, a
Magtar (rendezvényterem, szallashely, kiallitétér), a Hagyomany6rzok Haza, a Jeine Udvarhaz, a
posta is mind megkézelithetok kerekesszékkel, fizikailag akadalymentesitettek.

Az egészséghdz (haziorvosi rendeld és védondi szolgalat) két fobejaratanak és a rendeld helyiségbe
tértén6d bejutas Gtvonalanak fizikai akadalymentesitése megtortént. A kozteriileti illetve temet6i
illemhelyek fizikai akadalymentesitettek.
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c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz valé
hozzaférés lehetOségei, fizikai, informaciés ¢és kommunikdciés akaddlymentesitettség,
lakoépiiletek, szolgaltatd épiiletek akadalymentesitettsége;

A kozszolgéltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés helyszinei részben az
el6z6 pontban felsorolt épiiletek, masrészt a kbzteriiletek, melyet a a) pontban ismertetiink.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Az Snkorméanyzati tulajdonu épiiletek egyben az Gnkorményzati munkavallalék munkahelyei,
akadalymentesitettek. A vallalkozasok 4ltal fenntartott munkahelyekre vonatkozdéan nem
rendelkeziink informacidkkal.

e) kozOsségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A telepiilés kézpontjaban, illetve a lakott teriileten beliil, a telepiilésen dtmené orszagos 6sszekdtd
ut mentén kiépitett, felujitott jarddk akadalymentesek. Ezen az Gton kozlekednek a kozdsségi
koézlekedés jarmiivei, igy az Gt menti 4 buszmegallobol szintén akadalymentesen lehet elémi az
alacsonypadlds jarmiiveket. Akadalymentesitett jardak tekintetében a telepiiléskdzpont, oktatasi,
igazgatasi, kulturélis intézmények, egészséghaz akadalymenetesen megkozelithetdk. Folyamatosan
torténnek jardafeltjitasok és épitések annak érdekében, hogy ne csak a kozdsségi rendeltetésii
helyek, hanem a lakéutcék, egyéb mellékutcak is akaddlymentesen elérhet6k legyenek, illetve a
megnovekedett gépkocsiforgalomtdl kiilonvalasztva, biztonsigosan kozlekedhessen a telepiilés
minden lakdja. A Kossuth utca €s a F6 utca dsszekotésére valamint a Pince sor és a Kossuth utca
Osszekotésére (Pince koz) szolgald jardaszakaszok ugy lettek megépitve, hogy a 1épcsé mellett,
lejtés rézsii 4ll rendelkezésre a kerekesszékkel illetve babakocsival vagy kerékparral érkezok
szamara.

A kozparkokban a burkolt utak, jarddk akadélymentesek. Nem minden parkban (pl. kegyeleti
parkban, éregtemplom el6tti tér) €piilt burkolt 1t, vagy jarda, de tapasztalat alapjan elmondhato,
hogy a fiives teriiletek allapota is olyan mindségli, hogy az kerekesszékkel is hasznalhatd.

f fogyatékossaggal €16 személyek szdmdra rendelkezésre 4allo helyi szolgaltatasok (pl.
specidlis kdzlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye, stb.);

Nincsenek helyi szolgaltatasok.
g) eldnyben részesités (hatranykompenzalo juttatdsok, szolgaltatisok)

A telepiilésen nincsenek héatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatisok, alapveten forrashiany
miatt.

7.4. Fogyatékossaggal €16k sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Tekintette] a fogyatékossaggal €lok alacsony létszaméra, valamint forrdshidny miatt egyeldre
nincsenek ilyen programok a telepiilésen. Tobb telepiiléssel Gsszefogva illetve regiondlis szinten
képzelhetok el ilyen jellegli programok.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémik és a
felszamolasukra iranyul6 kezdeményezések

Egyelére nem rendelkeziink elegend$ informécidval, hogy melyek lennének a fogyatékossaggal
¢éloket fokozottan érint6 tarsadalmi problémak.

7.6 Kovetkeztetések: problém:ik beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa
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A fogyaté_kl_(al_ é16k helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Kozteriileti jardak akadalymentesitése nem Akadalymentesités felujitas soran, vagy
tortént meg teljes kdrben palyazati tAmogatassal
A fejlesztd- és rehabiliticids programok a Egyiittmkdési lehetdségek keresése, a
telepiilésen nincsenek, nehézkes a hozzaférés programok, szolgaltatasok elérésének
ezekhez a programokhoz. megszervezése
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Tébb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megdllapitisok
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Jardék hidnya a telepiilésen Jardaépitések

Tavmunka lehet6ségek fejlesztése Mobilhal6zat fejlesztése, GSM adotorony
épittetése

Kozosségi kozlekedés problémai, menetrend Kozosségi kozlekedés mindségi fejlesztése

betartdsa, alacsonypadozatu jarmiivek hianya

Helyben végzett sziirovizsgalatok korének Sziir6vizsgélatok korének bovitése

bovitése

Utak, jérdak folyamatos rongalodasa Utjavitasok, katytizas

Kézintézmények allapota folyamatosan romlik | Kozintézmények allagmeg6vasa

Kevés az 6vodai féréhely Uj 6vodai féréhelyek teremtése meglévé ovoda
kapacitasbovitése altal

8. Helyi partnerség, lakossagi Onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érinté civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltaté és
érdekvédelmi szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatd szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szidma);

b) helyi dnkorményzati, nemzetiségi 6nkorményzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatésa;

c) Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal vald partnerség, tirsadalmi
felzarkozast segitd k6z6s programok bemutatasa;

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlségi tevékenysége;

§), for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenl6ségi feladatok ellatasiban.

A tarsadalmi partnerség €s egylittmiikodés egyik eszkéze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiik6dés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenl6ségi problémainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsidban, megkénnyitve igy az
Onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

19.A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi dnkormanyzatok, egyéb partnerek (4llami vagy 6nkormanyzati intézmények, egyhazak,
civil szervezetek stb.) bevondasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének folyamataba;
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b) az a) pont szerinti szervezetek €s a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgald eszk6zok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikddtet-e HEP
Forumot.

c) A képviseld-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatarozatot a teleplilési 6nkorményzat a helyben szokasos médon kbzz€ teszi, €s megkiildi
a TEF esélyegyenléségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkormanyzatok HEP-jeit
k6zzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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[ A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitisainak 6sszegzése

4.  Ovodaskori fejlesztések hidnya

Kovetkeztetések
Célcsoport . . R
problémak beazonositasa fejlesztési lehet6ségek meghatirozasa
rovid megnevezeéssel rovid cimmel
Romaék 4 :
&/va 1. 59 év felettiek munkanélkiilisége 1,' F,oglalkoztatas, munkakeresés
tveroiny. | 2. Egészségigyi, rehab famogatdsa
m,elysze,g pd fe'iesztésegkre tﬁrgtg;glc’)}', ;l'utés akadalyozott e Segitste @ szallitasban a Karitise,
ségben €16k . ! y dnkéntesek bevonasa
;‘ lg)olcso'd;l c’e’l}lla';as 11{11anya 1. Bolcsidei ellatas megszervezése
k- : t\"oh.a'l crohelye 2. Ovoda kapacitasainak bévitése
3apa°\‘/?s 13‘33/3, —— 3. Uj védénéi ellatasi korzet kialakitasa
) d artim S lil"/‘? o’no a“ . Kedé 4, Fejleszt6 szakemberek alkalmazasa
gondozotl gyermeelszam novekedese | 5 Iskolasok helyben torténd szakszerti

fejlesztése

program

Gyermekek 5. Fejlesztést igénylo iskolas . P
Yy gyermelJ(ek szém agn alz ndvekedése 6. Szabadid0s, sziinid6s programok
e 1 e 1n szervezése
giényizabadldos’ sziinidds programok 7. Tinédzsereket vonzé programok
. , szervezése
7. Kevés a tinédzserek értelmes
szorakozasara nyujtott program
1. Munkané€lkiili nok és gyermekes {1z - . -
anyak munkéba All4sénak nehgg;ségei 1. Allaskeresés tamogatasa, képzések
2 Gvermeket neveld ndk 2. Baba-mama programok szervezése
Nék A 3. Felmérés és tajékoztatas, képzés a
0 elszigetelddése . . A
3 Csaladon beliili fizikai és probléma felismerhetGségéért és
verbdlis er6szakrol adatok hianya tovébblépésert
| Egyedl €6 idosek dldozattd 1) = oy gomfelhive  tjckoztato  cikkek,
2. Egyediilallé idések online €16 cladasok Szervezese , "
elszigeteltsége 2. Internetes  jartassagot elésegitd
3 Generaciok koézotti programok képzések
| h1an a Progr 3. Civil szervezetek bevonasaval
Idosek |4 Y Szakorvosi ellatasokra valé programok ¢és egylittmiikddés megszervezése
ei'utés sovszerek beszerzésének 4, Onkéntesek, szocialis szervezetek
" éhézs’ég}e’ : gy bevonasaval segitségnyijtas megszervezése
5 I%evés az idések szAmAra 5. Programok, képzések szervezése az
n. itott szabadidds &s kizbsséei id6sek mentalis és fizikai jolétének
ds. g tAmogatasara




F tékkal zla.k a4l KOZtteml?tl J ardali Fes kirs 1. Kozteriileti jardak akadalymentesitése
. ogy Al e yr"nen CSSege nem , = ]e§ ,oru 1. Fejlesztdprogramok elérésének
élok Fejlesztéprogramok nehéz elérése megszervezése

1. Jardéak hianya a telepiilésen 1. Jardaépitések

2. Mobilhalozat téreré problémai - | 2. Mobilhalézat fejlesztése, GSM

Tavmunka lehetdségek fejlesztése adétorony épittetése
T ?'bb 3. Kozosségi kozlekedés problémai | 3. Ko6zosségi kozlekedés fejlesztése
c:e{csepor tot | 4, Helyben végzett 4. Sziirbvizsgalatok kdrének bovitése
erinto, szlirdvizsgalatok korének bovitése 5. Utjavitasok, katylzés
telep’zzlésszint | s, Utak, jardak folyamatos 6. Kozintézmények allagmegovasa
megdllapitds | rongalédasa 7. K 6zbiztonsag nvelése

6. Kozintézmények allapotanak

folyamatosan romlasa

L 7. Kozbiztonsag romlésa

Jovoképtink

- Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak a mai helyzethez hasonléan a helyi
tarsadalomba integraltan élnek.

- Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben ¢élok helyzetén az Onkormanyzati
eszk6zokon til a helyi civilszervezetekkel egyiittmiikodve segitsiink.

- Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyermekeket vallalo csaladok tamogatasat, a
gyermekszegénység megeldzését, a mindségi oktatist, a gyermekek oktatasi fejlesztése helyi
lehetéségeinek novelését, a gyermekek és fiatalkorfiak szabadidejének értelmes eltltésének
megszervezesét, tamogatasat.

- Folyamatosan odafigyeliink az id6sek helyi tarsadalmi életben valé részvételére, programok
szervezésével. Fontos szamunkra az egyediilallo, gondoskodasra szorulé iddsek tamogatasa.
Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a nok munkaba allasat segit6é intézkedéseket, oktatasi
intézmények kapacitasanak megtartasaval, bovitésével, a gyermekek szamara programok
szervezeésével.

- Kiilonés figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k igényeinek megismerésére, az igények
szerinti segitség nyljtasara.

- Elengedhetetlen feladatnak tartjuk a csaladon beliili erdszak feltérképezését €s annak
csOkkentését.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedesenként, kitoltése javasolt, opciondlis)

A

Intézkedés cime:

0.1. Jardak hianya a telepiiléskézpontban és a kézponttol
tavolabb esé teriileteken

A jardak hianya a megndvekedett autds forgalom miatt veszélyezteti

kivant cél

B Feltart probléma biztonsagos kozlekedést a gyalogosok szamara. A megnévekedett

megnevezése autés forgalom miatt még veszélyesebb a kozlekedés azokon a
szakaszokon, ahol nincsenek jardék.

C Az intézkedéssel elérni Jarddk épitése az akaddlymentes és biztonsagos kozlekedés

érdekében

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Budajend gazdaségi-fejlesztési programja (2024-2029)
Telepiilésfejlesztési koncepcid

Teleptilésrendezési  eszkozok  és  telepiilésképi  védelem
dokumentumai (teleplilésszerkezeti terv, helyi épitészeti szabalyzat,
telepiiléskép védelme

A cél kapcsolodasa orszagos

E | szakmapolitikai Nem relevans
stratégidkhoz
Tevékenységek - tervezés
F | (az intézkedés tartalma) - péalyazas
pontokba szedve - jardaépitési tevékenység
G | Az intézkedés feleldse Polgarmester
Az intézkedés
H megvaldsitasanak hatarideje £023.06.50.
I gczeérrﬁzl;z(sl:e?gét meéro Epitett jérdk hossza
indikétor(ok) Miszaki dtadas-atvételi jegyz6konyv

Az intézkedés
megvalositasahoz sziikséges
(humén, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Pénziigyi, human, technikai

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

Fenntarthato

Onkormanyzatok k6zotti
egylittmiikdésben
megvaldosuld intézkedés
esetében az egyiittmikdodés
bemutatasa

Nem relevans




Intézkedés cime:

0.2. Tavmunka lehetéségek fejlesztése

Feltart probléma
megnevezése

Az otthoni munkavégzéshez nem kielégité a mobiltelefon
szolgéaltatds a jelenlegi szinvonala, a térer6 gyakran akadozik. A
probléma megoldasahoz GSM adétorony telepitése sziikséges.
Jelenleg a Vodafone szolgaltato részErdl a falun kiviil esé teriileten
folyik vizsgalat az adétorony elhelyezhet6ségérol.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Jelentés javulas a szolgaltatds szinvonaldban, ami alkalmassa
Budajen6én a helyi vallalkozdsok mikddését és helyben laké
személyek tavmunkéban torténd munkavégzését.

A cél dsszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Budajen6 gazdasagi-fejlesztési programja (2024-2029)
Telepiilésfejlesztési koncepcid

Telepiilésrendezési  eszk6zok és  telepiilésképi  védelem
dokumentumai (telepiilésszerkezeti terv, helyi €pitészeti szabalyzat,
telepiiléskép védelme

A cél kapcsolddasa orszagos

szakmapolitikai Nem relevans
stratégidkhoz
Tevékenységek Egyiittmiikodés a szolgaltatokkal

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Sziikség szerint lakossagi forum megtartdsa
Halozatfejlesztéshez szilkséges Onkormanyzati foldrészleteken
tulajdonosi hozzajaruldsok megadésa

Az intézkedés feleldse

Polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2025.06.30.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Térerovel lefedett teriiletek nagységa

Az intézkedés
megvalositasahoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Pénziigyi, technikai (szolgaltatd partner részérdl)

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

Fenntarthato

Onkorményzatok kozotti
egylittmiik6désben
megvalosuld intézkedés
esetében az egylittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

0.3. Kozosségi kozlekedés problémai

Feltart probléma
megnevezeése

A kozosségi kozlekedés gyakran a menetrendtél eltérd, ami a
munkahelyek, gyermekellatasi intézmények eléréshez akadélyozé
tényezd. Ejszakai és hétvégi jaratok tul ritkan jarnak. A buszokon
gvakran nem megfelel6 a légkondicionalé mitkodése.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Pontos, kiszamithaté €s komfortos kdzosségi kozlekedés, ezaltal nd
a lakossagmegtartd képesség, és csokken a kornyezetet szennyez
személygépkocsi forgalom a telepiilésen.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Kdrnyezetvédelmi program - 38/2012.(V.24.) sz. 6nk. hatarozat

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

Nem relevans

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

A VOLANBUSZ Zrt. felel6s vezetdi felé tajékoztats a problémak
sulyossagarol, megoldasok kozos keresése, egytittmitkodés.

Az intézkedés feleldse

Polgirmester

Az intézkedés
megvalodsitasanak hatarideje

2025.06.30.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Menetrendben a jaratok siiriisége.
A kozlekedési vallalat menetnaploi.
Ko6z06sségi kozlekedést valasztd utaslétszam.

Az intézkedés
megvaldsitasahoz sziikséges
(humén, pénziigyi,
technikai)

er6forrdsok

Pénziigyi, technikai

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatéséga

Fenntarthato

Onkorményzatok kozétti
egylittmiik6désben
megvaldsulo intézkedés
esetében az egylittmiikodés
bemutatasa

BOT keretén beliil 5nkormanyzatok kozos fellépésével javasolt
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Intézkedés cime:

0.4. Helyben végzett sziirévizsgalatok korének bovitése

Feltart probléma
megnevezése

Kevés a helyben elérhet6 sziirdvizsgalat, holott élne a lehetdséggel
a lakossdag, és sok esetben megelézhet6k lennének komolyabb
betegségek.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Tobb szlirdvizsgalat legyen helyben

A cél 6sszhangja més helyi Nem relevans

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa orszagos

szakmapolitikai Nem relevans

stratégiakhoz

Tevékenységek Egészségiigyi szolgaltatok folyamatos megkeresése

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Szlirovizsgalatok szervezése
Egészségnap szervezése, amelyen egyszerre tobb szilirdvizsgélat is
helyt kaphat.

Az intézkedés felelGse

HEB, haziorvos, védénd

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2025.06.30.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Sziir6vizsgalatok szamanak, kérének ndvekedése
A szlirbvizsgalaton megjelentek 1étszama

Az intézkedés
megvaldsitidsahoz sziikséges
(humaén, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Human

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Fenntarthatd

Onkorményzatok k6zotti
egylittmiikodésben
megvalosuld intézkedés
esetében az egylittmiikodés
bemutatisa

Budakeszi Jards Egészségfejlesztési Iroda kozremiikodésével,
illetve BOT keretében javasolt
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Intézkedés cime:

0.5. Utak, jardak folyamatos karbantartasa

Feltart probléma
megnevezése

Az utakon keletkez6 katyuk és hibak folyamatosan nehezitik a
kozlekedést. Kikeriilésiik veszélyeket rejt magiban mind az
autosokra, mind a gyalogosan kozlekedokre nézve. Neheziti a
kozlekedést az utakra, keresztez6désekbe, jardakra benétt névényzet
is.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Ep feliiletdi, atlathaté és tiszta jarda- és utszakaszok

A ce¢l 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Budajent gazdasagi-fejlesztési programja (2019-2024)
Eves koltségvetési rendelet
Telepiilésfejlesztési koncepcio

A cél kapcsolodésa orszagos

szakmapolitikai Nem relevans
stratégidkhoz i
Utjavitasok — palyazati forrasbol tervezett: Sport utca, Magtar koz,
Tevékenységek Katyuk javitasa
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve
Az intézkedés felelGse Polgarmester
Az intézkedés 2025.06.30.

megvalositasanak hatarideje

Az intézkedés
eredményességét méro
indikator(ok)

Ep feliiletii jardak, utak hossza
Miiszaki atadéds-atvételi jegyzokonyvek

Az intézkedés
megvalositasahoz szilkséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Pénziigyi, technikai

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsiga

Fenntarthatd

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvaldsulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime;

0.6. Kozintézmények allagmegévasa

Feltart probléma
megnevezese

Milemlék intézmények miiszaki dllapota romlik. Ez olykor stilyos
kérokat is okoz, amelyek veszélyeztetik az intézményekben
kulturalis, kozosségi programok tartasat.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Miiemlék épiiletek rendbetétele palyazati forrasok bevondsaval.

A c€] 6sszhangja més helyi
stratégiai dokumentumokkal

Budajend gazdasagi-fejlesztési programja (2024-2029)
2025. évi koltségvetési rendelet

A cél kapcsolddasa orszagos

szakmapolitikai Nem relevans
stratégiakhoz

Tevékenységek - tervezés
(az intézkedés tartalma) - palyazas

pontokba szedve

- felvjitasi tevékenység

Az intézkedés feleldse

Polgarmester

Az intézkedés
megvaldsitidsanak hatarideje

2025.06.30.

Az intézkedés
eredményességét mérod
indikator(ok)

Miiszaki atadas-atvételi jegyzokonyv

Az intézkedés
megvalositidsahoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

erbforrasok

Pénziigyi, technikai

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

Fenntarthat6

Onkorméanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvaldsulo intézkedés
esetében az egylittmitkodés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Feltart probléma
megnevezése

A faluban t6bb helyen eléfordult a kodzintézmények, kézteriiletek
rongalasa. A faluban a kozlekedési mordl sok esetben
balesetveszélyes, féleg a gyermekek s az idGs korosztaly szamara.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Ep intézmények, kozteriiletek, biztonsagos kozlekedés.

A c€l 0sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Budajené gazdasagi-fejlesztési programja (2024-2029)
2025. évi koltségvetési rendelet

A cél kapcsolddasa orszagos

szakmapolitikai Nem relevans
stratégiakhoz
Kamerarendszer bovitése. Tobbek kozott sziikséges kamerdk
Tevékenységek kihelyezése jatszotér és iskola keresztezddésébe, az Ovoda elé.
(az intézkedés tartalma) Kozlekedési helyzet felmérésére forgalomtechnikai tanulmanyterv

pontokba szedve

nyoman a javasolt intézkedések megvalositasa érdekében sziikséges
lehet palyazati lehetdség bevonésa.

Az intézkedés feleldse

Polgérmester

Az intézkedés
megvaldsitdsanak hatarideje

2025.06.30.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikéator(ok)

Miiszaki dtadads-atvételi jegyzokonyv

Az intézkedés
megvalbsitasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

erdforrasok

Pénziigyi, technikai

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

Fenntarthat6

Onkorméanyzatok kozotti
egyuttmiikodésben
megvalosuld intézkedés
esetében az egytittmiikodés
bemutatisa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

L.1. Az 59 év feletti munkanélkiiliek munkaba dllasinak segitése

Feltart probléma
megnevezése

A nyugdij jogosultsagi korhatarhoz kozeledve, nehezebben tudnak
elhelyezkedni az &llasnélkiili aktiv kortak.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A korosztilyra vonatkozo kiugré mértékii munkanélkiiliség
csOkkentése

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Nem relevans

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

Nem relevans

Teveékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Budakeszi Jards Foglalkoztatisi Kozponttal valé szorosabb
egyiittmikkdés - munkalehetdségek kozzététele az Onkormanyzat
weboldalan, facebook oldalan

Alkalmi munkalehetéség biztositisa az Onkorményzat részérdl (pl.
rendezvényeken Orzés, zoldfelilletek karbantartdsa, iratselejtezés,
stb.)

Munkakeresés lelki, pszicholégiai oldalrél tdmogatasa a HID
Szolgalat képzési lehetdségei altal

Az intézkedés feleldse

Polgérmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2025.06.30.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikétor(ok)

Az 59. év feletti munkanélkiiliek szamanak csOkkenése

Az intézkedés
megvaldsitasahoz sziikséges
(humén, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Human, pénziigyi

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Fenntarthato

Onkormanyzatok kozotti
egylittm{ikddésben
megvaldsulo intézkedés
esetében az egylittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

1.2. Egészségiigyi szolgaltatisokhoz valé eljutis tAmogatisa

Feltart probléma
megnevezése

A raszorulok szamdéra fizikai és pénziigyi szempontbdl is
akadalyokba iitkozik az egészségiigyi szakrendelésekre illetve
rehabilitacids szolgaltatisokra t6rténd eljutas

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az egészségligyi szolgéltatdsok elérhetové tétele a célcsoport
szamara

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Nem relevans

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Nem relevans

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

& g

Az intézkedés feleldse

Budajend Kozség Onkorméanyzat Képviseld-testiiletének Human és
Ugyrendi Bizottsaga, Polgarmester,

Az intézkedés
megvaldsitasanak hatarideje

2025.06.30.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikétor(ok)

Egészségiigyi ellatasi adatlapok

Az intézkedés
megvalositasahoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Human

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

Fenntarthato6

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikodésben
megvalosulé intézkedés
esetében az egyiittmikodés
bemutatasa

BOT keretén beliill koézos Osszefogas lehetdségét érdemes
megvizsgalni
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Intézkedés cime;

I1.1. Bolesddei ellitis megszervezése

Feltart probléma
megnevezése

Igény van bolcsddei ellatasra.

A gyermekes anyak munkaba 4allasat akadalyozza a bolcséde
hi4nya

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Bolcstdei elldtds megszervezése, elérhetové tétele a lakossag
szémara.

A cél 6sszhangja més helyi
stratégiai dokumentumokkal

Nem relevans

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

Nem relevans

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Uj bolcséde létrehozasa - palyazati timogatas megléte esetén

Y

Az intézkedés felelGse

Polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2025.06.30.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Boles6dei ellatasban részesiilok szama

Az intézkedés
megvalositasahoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

erbforrasok

Humaén, pénziigyi

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6saga

Fenntarthato

Onkorményzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosuld intézkedés
esetében az egylittmiikodés
bemutatasa

Perbali dnkorményzat bélcsédével férdhelyek igénylése budajendi
gyerekek szamara
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Intézkedés cime:

IL.2. Ovodai kapacitisbévités

Feltart probléma
megnevezese

Az 1) O6vodaépiilet korszerl, de a gyermeklétszam radikalis
novekedése miatt mar nem biztosit elegendé férohelyet. Az
6vodaban a féréhely maximadlis szama 150 forél 167 fore lett
emelve. A 25 fénél nagyobb létszammal miilkédnek az 6vodai
csoportok, ami az ellatas és képzés szinvonaldnak csdkkenését vonja
maga utan.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A meglévo korszerii 6voda kapacitasbovitése

A cél 6sszhangja mas helyi

Nem relevans

stratégiai dokumentumokkal
A cél kapcsolddésa orszagos
szakmapolitikai Nem relevéans
stratégiakhoz
- Fejlesztéterem Ovodai csoportszobava alakitasa ideiglenes
Tevékenységek jelleggel

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

- Udvarteriilet nagysaganak novelése (pl. szomszédos telekrész
vasarlasaval)
- Ovodabévitési palyazatok figyelése

Az intézkedés feleldse

Polgarmester, 6vodavezetd

Az intézkedés
megvalOsitasanak hatarideje

2025.06.30.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Uj féréhelyek
Kisebb 1étszamu csoportok

Az intézkedés
megval6sitasdhoz szikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Pénziigyi, human, technikai

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Fenntarthato

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikddésben
megvalosulé intézkedés
esetében az egytittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

I1.3. Uj véd6néi ellitdsi kirzet kialakitisa

Feltart probléma
megnevezese

A varandosgondozasra jelentkezOk  szdmanak  ugrasszerii
ndvekedése tovabb folytatédik. A 2025. majusi adatok szerint a
graviddk szama 13 6, a 0-7 évesek szama 319 f6, Az iskolasok
létszama 260 6. A védoéno altal ellatott gyermekek szdma 5 év alatt
a kétszeresére nott.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Uj védénéi ellatasi korzet kialakitésa

A cél sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Nem relevans

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

Nem relevans

Tevékenységek
(az intézkedé¢s tartalma)
pontokba szedve

A védondi ellatast mint alapfeladatot 2023.07.01-t6], a varmegyei
korhazak (Budajen$ esetén a Szent Janos Korhaz) vette at. Az
Onkormanyzat hataskore az igény jelzése az ellatd intézmény felé és
a probléma megoldasdnak Osztdnzése. | chetdségkent felmertilt,
hogy védéné gyakomok szerzése a végzds egyetemi hallgatok
koziil, kés6bbi munkalehetdség felajanlasaval

Az intézkedés feleldse

Szent Janos koérhaz

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2025.06.30.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator{ok)

Uj védénsi korzet megléte

Az intézkedés
megvalositdsahoz sziikséges
(humaén, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Pénziigyi, human

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

Fenntarthat6

Onkormaényzatok koz6tti
egylittmiikdésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmiik6dés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

I1.4. Ovodas Kori fejlesztés, korai diagnosztizalds

Feltart probléma
megnevezese

Az 6vodas korban megkezdett diagnosztizalas és fejlesztés hidnya a
fejlesztend6 gyermekeknél késébb, az iskolai teljesitményben nagy
lemaradasokat eredményez. Ezek jo része enyhithetd,
kikiiszobolheté lenne a mar oOvodas korban megkezdett
fejlesztésekkel. El6fordul, hogy a sziild nem egytittmiikédd a
diagnosztizalas terén.

Az intézkedéssel elérni
| kivant cél

Mar 6vodas korban a fejlesztend6 gyermekek sziirése.
Mozgas-, idegrendszeri vagy pszicholégiai fejlesztés 6vodas korban

A cél 6sszhangja mas helyi

D stratégiai dokumentumokkal memselevins

A cél kapcsolodasa orszagos
E | szakmapolitikai nem relevans

stratégiakhoz

Tevékenységek zﬁiiiﬁzgse:?g:iink aidérﬁr;:;gasterapeuta, 6vodapszicholégus
F | (az intézkedés tartalma)

pontokba szedve

Sziilok szamra tajékoztato eldadasok szervezése a témardl

Az intézkedés felelose

Polgarmester, 6voda igazgatod

Az intézkedés

H megvalositasanak hatarideje 2025.06.30.
Az 1ntefzkede§ - Alla’,shelyek

I | eredményességét mérd Feilosstést izazold adaflanck
indikétor(ok) ] g p
Az intézkedés

megvaldsitasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

| er6forrasok

Pénziigyi, human

K

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Fenntarthato

Onkorményzatok kdzotti
egyiittmikddésben
megvalosuld intézkedés
esetében az egylittmiikddés
bemutatisa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

IL.5. Iskolasok helyben torténd szakszerii fejlesztése

Feltart probléma
megnevezese

Egyre tobb a fejlesztést igényl6é iskolds gyermekek létszama
(diszproblémak, ADHD gyanu, autisztikus jellegli problémak).
Jelenleg 36-38 BTMN-s és 12-14 SNI-s tanulé van a Budajendi
Altalanos Iskoldban. A 260 f8s létszamhoz képest ez a legmagasabb
aranyszam a Zsambéki medencében.

A pedagogusokat folyamatosan képzik, inkluziv szemléletiiek,
differencialt tanitast valdsitanak meg. Részmunkaidében
fejlesztopedagdgus, iskolapszichologus, illetve utazo
gyogypedagogus, konduktor, logopédus, gydgytornasz segiti a
pedagogiai munkat. A gyermekeknek az eldirt fejlesztések helyben
biztositva vannak.

Mindemellett az egyénre szabott képzésekért/hossza tavi terapiaért
a sziilék tobbségének legalabb 20 km tavolsagra kell vinnie
gyermekét fejlesztésre, amely megterheld mind a csaldd és a
gyermek szamdra idOben és anyagiakban egyarant.

Az intézkedéssel elérni kivant
cél

Fejlesztépedagogus, autizmus specifikus  gyogypedagdgus,
mozgasterapeuta helyi elérhetdsége, iskolapszicholdgusi 1étszam
ndvelése.

A ce¢l 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Nem relevans

A cél kapcsolodésa orszagos
szakmapolitikai stratégidkhoz

Nem relevans

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Az altaldnos iskola miikddtetése és vagyon gazdalkodasa az Erdi
tankeriilethez tartozik. Az 6nkormanyzat feladatkére a probléma
jelzéséig terjed a tankeriilet felé. Otletként meriilt fel a
képességftejlesztd és szakpszichologiai vallalkozasoktol (pl. Murmo
Alapitvany) kihelyezett tréningek tartdsa. Ehhez sziikséges a
vonatkoz¢é igény felmérése, helyszin biztositdsa.

Az intézkedés felelOse

Iskola igazgatd, Polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2025.06.30.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(humén, pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Pénziigyi, human

Az intézkedés eredményeinek

fenntarthatosaga I
Onkormaényzatok kozotti

egyiittmiikédésben

megvalosuld intézkedés Nem relevans

esetében az egylittmiikodés
bemutatisa
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Intézkedés cime:

I1.6. Kiskoriak részére szabadidés, sziinidds

szervezése

programok

Feltart probléma
megnevezése

Ovodas és kisiskolas koru gyermekek részére kevés a szabadidos
program

Az intézkedéssel elémi
kivant cél

Viltozatos sziinidei programok és fejlesztések

A cél dsszhangja més helyi

Nem relevans

stratégiai dokumentumokkal
A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai Nem relevans
stratégidkhoz
- tobb szabadidds, sport, tanulast segitd vagy fejleszt6 program
szervezése (tanuldcsoportok, kézmiives délutanok, kozosségi
Tevékenységek kirandulés, sportagvalaszto, stb)

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

- programszervezésbe bevonhatok korének meghatarozéasa
(konyvtar, HID — meseterapia, dramapedagégia, civil szervezetek,
helyi szocialis szervezetek, Ovoda, altalanos iskola)

- helyszint az Onkorméanyzat a helyiségek felajanlaséval biztositja

Az intézkedés feleldse polgéarmester, iskola igazgatd, 6voda vezetd, civil szervezetek
Az intézkedés

megvaldsitasanak hatarideje 2025.06.30.

Qiéi‘ﬁiikiiii &t mérd - Tobb program, nyéri tabor

SreCmenyesseg - Feljegyzés a résztvevok 1étszamarol

indikator(ok)

Az intézkedés

megvaldsitasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

erdforrasok

Human, pénziigyi

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Fenntarthat6 kiilsé forrasok bevonasaval

Onkorményzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvaldsulé intézkedés
esetében az egyiittmiikdés
bemutatisa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

IL.7. Tinédzserek részére kozosségépitd, szabadidés programok
szervezése

Feltart probléma
megnevezese

Iskolas koru fiatalok részére hidnyoznak a kozOsségépitd, az
értelmes szabadidd eltoltését célzd programok. A didkok sokszor az
iskola tanuldszobéajaban talalnak alkalmat a tarsas egyiittlétekre.

Az intézkedéssel elémi
kivant cél

Tinédzsereket vonzd programok szervezése

A cél 6sszhangja mas helyi

Nem relevans

stratégiai dokumentumokkal
A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai Nem relevans
stratégidkhoz
K6z6s kirandulasok szervezése, tini disco,
Szabadtéri rekreacids teriilet kialakitasa (terv szerint a
Sz6l6dombon  kialakitandé  jatszotér  mellett)  kiiltéri
Tevékenységek edzéteremmel, ping-pong asztalokkal, stb - péalyazati forrasbol
(az intézkedés tartalma) megvalosithato

pontokba szedve

— HID Szolgélat felajanlésa: Személyiség fejleszts, kozosség épitd
kiscsoportos tabor kamaszok

— Ifjusagi  klub  kialakitdsa, abban személyiségfejleszto,
kozosségépitd eldaddsok kamaszok szamara

Az intézkedés felelGse

Budajens Kozség Onkormanyzat Humén Eréforrds Bizottséga,
polgéarmester, iskola igazgato

Az intézkedés
megvalOsitdsanak hatarideje

2025.06.30.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Programok szama, jelenléti ivek

Az intézkedés
megvaldsitasahoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Human, pénziigyi

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

Fenntarthat6

Onkormanyzatok kozétti
egyiittmiikodésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az egylittmiik6dés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

II1.1. Munkanélkiili n6k munkiba allisinak segitése

Feltart probléma
megnevezeése

A n6k kérében magasabb a 180 napnal hosszabb ideje regisztralt
munkanélkiiliek szama

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A 180 napndl hosszabb ideje munkanélkiilli nék szdmanak
csokkentése

A cél 0sszhangja mas helyi

stratégiai dokumentumolkikal | o™ Televans
A cél kapcsolddésa orszagos
szakmapolitikai Nem relevéns
stratégidkhoz

- Munkatigyi k6zponttal valé szorosabb egyiittm{ikddés
Tevékenységek - HID Szolgilat felajanlotta a munkavallalé alkalmassa tétele
(az intézkedés tartalma) érdekében Onsegitd csoport megszervezését, segité szakember

pontokba szedve

vezetésével. Ez segitheti a munkakeresés folyamatat, interjiira
felkésziilést, kitartds segitését, jO gyakorlatok megosztasat.

Az intézkedés felelGse

Polgarmester, HID Csaladsegité Szolgalat

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2025.06.30.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikéator(ok)

A 180 napnadl hosszabb ideje munkanélkiilli ndék szdménak
csokkenése

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Humén, pénziigyi

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6siga

Fenntarthat6

Onkorményzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosuld intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

I11.2. Baba-mama programok szervezése

Feltart probléma
megnevezése

A gyermekiikkel otthon 1évé nék elszigetel6dése. Mar létesiilt
Bababiivolo foglalkozés. A védéné rendszeresen babaklubot tart.

Az intézkedéssel elémi
kivant cél

Tobb baba-mama program megléte a telepiilésen.

A cél 0sszhangja maés helyi
stratégiai dokumentumokkal

Nem relevans

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

Nem relevans

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Programok szervezése védond, civil szervezetek bevonasaval

Az intézkedés feleldse

Polgarmester, védénd

Az intézkedés
megvaldsitasanak hatarideje

2025.06.30.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Programok szama, jelenléti ivek

Az intézkedés
megvaldsitasahoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Human, pénziigyi

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Fenntarthato

Onkorményzatok kozotti
egylttmiik6désben
megvalosuld intézkedés
esetében az egylittm{ikddés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

IT1.3. Nok elleni és csaladon beliili erészak felmérése

Feltart probléma
megnevezese

Noket érintd, illetve csaladon beliili er6szakrol nagyon kevés adattal
rendelkeziink. Az érintettek tobbsége a szégyenérzet miatt nem
keresi a renddérség, csaladsegitd segitséget.

Felmeriilt még a verbalis er6szak kérdése is. A teleplilésen nagy
aranyban jelen lev6 iizleti vallalkozok és menedzserek alapjan
nagyobb aranyban feltételezhetéek Gin. menedzserpszichopata sziil6i
viselkedések, amelynek a jelei az iskolaban is mutatkoznak. Ezek
megfeleld pszichologiai kezelése is sziikséges.

Az intézkedéssel elémi
kivant cél

Megismerni a ndket érintd, illetve csalddon beliili erdszakkal
érintettek  szamat és korét, és intézkedést tervezni a
segitségnytijtashoz.

A cél 6sszhangja mas helyi

stratégiai dokumentumokkal Nem relevéns
A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai Nem relevans
stratégidkhoz

A téma rendkiviili érzékenysége és zartan kezeltsége miatt preventiv
Tevékenységek moédon,  eldaddsokkal, tajékoztaté  anyagokkal  érdemes
(az intézkedés tartalma) megkozeliteni altalanos témaju rendezvényekbe dgyazva. Ezaltal az

pontokba szedve

aldozatok segitséghez juthatnanak a felismerhetoség illetve

tovabbléphetdség tekintetében

Az intézkedés felelbse

Polgarmester, HID Csaladsegit6 Szolgalat

Az intézkedés
megvaldsitasanak hatarideje

2025.06.30.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Rend6rségi adatok, HID csaladsegit6 adatai

Az intézkedés
megvalositasahoz szikséges
(humén, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Humén, pénziigyi,

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

Fenntarthato

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikddésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmik6dés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

IV.1. Egyediil é16 idések aldozatta valisanak megeldozése

Feltart probléma
megnevezése

Az egyediil €16 iddsek a telefonos és internetes vasarlason alapuld
blincselekmények f6 aldozatai

Az intézkedéssel elémi
kivéant cél

Idések felvilagositdsa, hogy ne valjanak aldozatta, felismerjék a
gyanus helyzeteket

A cél 0sszhangja mas helyi

nem relevans

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa orszagos

szakmapolitikai nem relevans

stratégiakhoz

Tevékenységek Feligosits iadisok oemseséoe ¢ kberbstonsdgrdl  Budakes
(az intézkedés tartalma)

pontokba szedve

Rend6rors kdzremiikodésével
Polgardrség bevondsa - ligyeleti elérhetdség megadasa sziikséges.

Az intézkedés feleldse

Polgarmester, renddrség

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2025.06.30.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Idések ellen iranyulé bilincselekmények szamdénak csOkkenése a
rendOrors éves beszamoloban

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrédsok

Human

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

Fenntarthatd

Onkormanyzatok kozotti
egylittmikédésben
megvalosuld intézkedés
esetében az egyiittmikodés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

IV.2. Egyediil é16 iddsek online elszigeteltsége

Feltart probléma
megnevezese

Tamogat6 csalad hijan az idések nehezen szereznek informatikai
jartassagot, hogy csaladtagjaikkal, ismerdseikkel kapcsolatot
tartsanak, illetve a nekik sz6l6 programokrol értesiiljenek

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Egyediilallé idések online kapcsolattartasanak tamogatdsa

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Nem relevans

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Nem relevans

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Internetes képzés, informatikai jartassagot elsegitdé programok
szervezése a konyvtarban. Felmeriilt lehet6ségként a tinédzser
korosztaly bevondsa az idosek informatikai képzésébe., hogy
segitséget nyujtsanak a szamitogép vilagaban valo eligazodasaban,
pl. az 50 ora tarsadalmi szolgalat keretében. Ez a generacidk kozotti
egyittmiikodést is segitheti.

Az intézkedés feleldse

Polgarmester, konyvtar

Az intézkedés
megvalodsitasanak hatarideje

2025.06.30.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

El6éadéson, oktatason résztvevok szama

Az intézkedes
megvalositasahoz szitkséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Human, pénziigyi

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

Fenntarthat6

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikodésben
megvaldosuld intézkedés
esetében az egylittmilk6dés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

IV.3. Generacidk kozotti programok hidnya

Feltart probléma
megnevezese

A faluban jelen van hirom-négy genericio, de szinte semmilyen
kapcsolat nincs kozottiik

Az intézkedéssel elémi
kivant cél

Fiatalok és idosek kozotti kapcsolatépités, egymadsra ﬁgyelés,-
kolcsonos segitségnyujtasok kihasznéldsa

A cél dsszhangja més helyi
stratégiai dokumentumokkal

Nem relevans

A cél kapcsolodasa orszagos

szakmapolitikai Nem relevans
stratégiakhoz

Fiatalok és id6sek kozotti kapcsolddasi pontok felkutatasa
Tevékenységek A kozépiskolas didkok 50 6ras kozosségi szolgilata keretében a

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

tanulék bevonhatok az iddseknek valé segitésben, pl. bevasarlas,
gyogyszerek beszerzése, kerti munkalatok ami tapasztalat atadast is
jelenthet egyben, stb.

Az intézkedés feleldse

Polgarmester, Budajend Kozség Onkormanyzat Humén és Ugyrendi |
Bizottsaga, civil szervezetek

Az intézkedés
megvaldsitasanak hatarideje

2025.06.30.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

50 oras k6zOsségi szolgalat igazol6 lapjai

Az intézkedés
megvalositasahoz sziikséges
(humén, pénziigyi,
technikai)

| er6forrasok

Human

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatsaga

Fenntarthat6

Onkorményzatok kozétti
egylittmiikdésben
megvalosul¢ intézkedés
esetében az egylittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

IV.4. Segitségnyujtas egészségiigyi termékek és szolgaltatisok
elérésében

Feltart probléma
megnevezeése

Az id6sek szamara nehéz az eljutdis az orvosi ellatdsokra,
vizsgalatokra, gyogyszerek beszerzése bonyolult. NEAK
finanszirozasdban elvileg gyoégytorna jarna a raszoruloknak
otthonukban 2x14 alkalom. Az utébbi id6ben erre nincs lehetdség
munkaerd illetve anyagi erbforras hidnya miatt.

Az intézkedéssel elémi kivant |Id6sek kénnyebb hozzdjutdsa a szitkséges egészségligyi
cél termékekhez és szolgaltatasokhoz
A cél 6sszhangja mas helyi Nem relevans
stratégiai dokumentumokkal
A cél kapcsolodasa orszagos Nem relevans
szakmapolitikai stratégidkhoz
Id6sek szaméra segitségnydjtds a sziikséges gyogyszerek

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

beszerzésében, az egészségiigyi ellatasokhoz torténd eljutdsuk
megszervezésében. Baleset, mitét utini rehabilitacio ligyében
felmeriilt, hogy 6nkormanyzatokkal k6z6s finanszirozasban esetleg
gyogytornaszt alkalmazni. Masik Otletként végzds gyodgytornaszt
érdemes felkeresni gyakornoknak, utana munkalehetdséget nyujtva.
Gaildorf-i adomanyként jarassegit6 eszkdzok érkeztek a telepiilésre,
szlikséges ezek ingyenes kolcsénozhetdsegenek megszervezése.

Az egészségligyi ellatasukhoz sziikséges eljutds megszervezése
Onkéntesek bevonasaval, a didkok 50 oras k6zOsségi szolgalatanak
felhasznalasaval, tovabba a helyi Karitasz és civil szervezetek
bevonasaval

Tamogatasi rendszerben az egy fore jutd alsé hatart 89 ezer Ft/{6-r61
142 ezer Ft/f6-re lett megemelve 2025-ben, ezaltal a timogatas tobb
ember szamdara elérhet§, ami segitség lehet pl gyogyszerek
beszerzésében is.

Az intézkedés feleldse

Polgarmester, Budajend K. Onkorm. Human és Ugyrendi Bizottsdga

Az intézkedés
megvaldsitasanak hatarideje

2025.06.30.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

egészségligyi szolgaltatast igénybe vevok ambulans lapjai

Az intézkedés
megvaldsitaséhoz sziikséges
(human, pénziigyi, technikai)
erdforrasok

Human, technikai

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Fenntarthat6 kiils6 forrasok megléte esetén

Onkormanyzatok kdzotti
egylittmiik6désben
megvalosulo intézkedés
esetében az egytittmitkodés
bemutatasa

Nem relevans

88




Intézkedés cime:

VL.5. Idések fizikai és mentalis jélétének erdsitése

Feltart probléma
megnevezése

Az id0s korosztdly szamara nagyon kevés program all
rendelkezésre, ami lehetdséget nyujtana szdmukra a szocidlis
kapcsolodasra, Onképzésre kulturalis programokra, testi-lelki-
mentdalis fittség egészségmegbrzésre.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Koz6sségi programok, tajékoztatd eldadasok megléte a célcsoport
szamara

A cél dsszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Nem relevans

A cél kapcsolodasa orszagos

szakmapolitikai Nem relevans
stratégiakhoz
Az id6sek vildgnapjan a program kibovitése.
Joga, torna, k6z6s f6zés szervezése, kézimunkakor Gjjaclesztése
N , H L4 14 re rer>rr r
Tevékenységek osszu tavon a nyugdijas klub vjjaélesztése

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

A falu rendezvényeire siitikészitése és arulasa

HID Szolgilat bevondsaval tréningek, eléaddsok szervezése a
korosztalyt érint6 témaban
Koényvtarral kulturalis programok,
szervezese

varoslatogatas, el6adasok

Az intézkedés felel6se

Budajend Kozség Onkorményzat Képvisels-testiiletének Humén és
Ugyrendi Bizottsaga, Polgarmester,

Az intézkedés
megvaldsitasanak hatarideje

2025.06.30.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Rendezvények, programok szama

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

erbforrasok

Human, pénziigyi

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

Fenntarthato

Onkorményzatok kozotti
egyiittmiikodésben
megvalosulé intézkedés
esetében az egylittmiik6dés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

V.1. Kozteriileti jardak akadalymentesitése

Feltart probléma
megnevezese

Kozteriileti jardak akadalymentesitése nem tértént meg teljes kérben

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Kozteriileti jardak akadalymentesitése

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Nem relevans

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

Nem relevans

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Akadalymentesités felujitas soran vagy pélyazati timogatéssal

Az intézkedés feleltse

Polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2025.06.30.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Akadalymentesitett jardak hossza
Miiszaki atadas-atvételi jegyzokonyv

Az intézkedés
megvaldsitasahoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

erbforrdsok

Pénziigyi, technikai

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6saga

Fenntarthato

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikddésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az egylittmiksdés
bemutatisa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

V.2. Fejleszto- és rehabilitaciés programokhoz valé hozzaférés
tamogatasa

Feltart probléma
megnevezeése

Fejleszt6- és rehabilitacios programok a telepiilésen nincsenek, a
célcsoport szamara nehézkes a hozzaférés ezekhez a programokhoz.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Fejlesztd- és rehabiliticids programok elérhetové tétele

A cél 6sszhangja mas helyi |
stratégiai dokumentumokkal

Nem relevans

A cél kapcsolodésa orszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

Nem relevans

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Kozlekedésik megszervezése Onkéntesek, Karitdsz, civil

szervezetek bevonasaval

Az intézkedés feleltse

Polgarmester, Budajend Kozség Onkormanyzat Humén és Ugyrendi
Bizottséiga,

Az intézkedés
megvalositasanak hatéarideje

2025.06.30.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikétor(ok)

Egészségiigyi ellatasi adatlapok szamanak névekedése

Az intézkedés
megvalositasahoz szikséges
(humén, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

7

Human

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosiga

Fenntarthato

Onkormanyzatok kozotti
egylittmikddésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az egylittmilkodeés
bemutatasa

BOT keretében az 6nkormanyzatok k6zds szervezésében ajanlott
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_ 2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B _ C
Intézke- Az intézkedés A helyzetelemzés Az intézkedéssel
dés cime, kévetkezteté- elérni kivant cél
sorsza- | megnevezése = seiben feltart probléma
ma megnevezése
t
_o. Telepiilésszintii probléma
L
_ 1 Jardéak hianya a A jardak hianya a Jardak épitése az
telepiilésen megnévekedett autos akadalymentes és
forgalom miatt biztonsagos
veszélyezteti | kbzlekedés
biztonsagos kozlekedést | érdekében

a gyalogosok szamara.
A megndvekedett autds
forgalom miatt még
veszélyesebb a
kézlekedés azokon a
szakaszokon, ahol
nincsenek jardak.

D E F G

A Acél Az intézkedés Az intézke-dés
cél kapcsolod tartalma feleldse
Ossz asa

hang orszagos

ja 1szakmapol

més | itikai |
helyi jstratégiakhi

strat _ 0Z _

EBiai _
doku
ment

umo

kkal
nem [Budajend tervezés polgarmester
relev |gazdasigi- palydzas
ans fejlesztési jardaépitési

programja tevékenység
(2024-
2029)

H

Az
intézkedés
megvaldsi-

tasanak
hatérideje

2025.06.30.

1 J K
Az Az Az intézkedés
intézkedés  intézkedés  eredménye-
eredmé- megvaldsi- inek
nyességét tasdhoz fenntarthat-
méré indika-  sziikséges Osaga
tor(ok) eréforrasok
(human,
pénzigyi,
technikai)
Epitett jardak pénziigyi, fenntarthatd
hossza humén,
Miiszaki technikai
atadas-
atvételi
JjegyzOkonyv
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Téavmunka
lehetdségek
fejlesztése

Kozosségi
kozlekedés
mindségi
fejlesziése

Helyben
végzett

szilirbvizsgalato

k korének
bovitése

Az otthoni
munkavégzéshez nem
kielégitd a mobiltelefon
szolgaltatas a jelenlegi
szinvonala, a térerd
gyakran akadozik. A
probléma megoldésidhoz
GSM adoétorony
telepitése sziikséges.
Jelenleg a Vodafone
szolgaltato részérdl a
falun kiviil es6 teriileten
folyik vizsgalat az
addtorony
elhelyezhettségérol.

A k6z6sségi kdzlekedés
gyakran a menetrendtdl
eltérd, ami a
munkahelyek,
gyermekellatasi
intézmények eléréshez
akadalyozo tényezo.
Ejszakai és hétvégi
jaratok tal ritkdn jarnak.
A buszokon gyakran
nem megfelels a
légkondicionald
miitkodése

Egészségiigyi

szolgaltatok folyamatos

megkeresése
Sziir6vizsgalatok
szervezése
Egészségnap
szervezése, amelyen
egyszerre tobb

.jelent6s javulas a
' szolgaltatas

nem  mem
relev relevans

z

szinvonaldban, ami  ans
alkalmassa

Budajenén a helyi
vallalkozasok

muikédését és

helyben laké

személyek

tavmunkdaban torténd

munkavégzését

Pontos, kiszamithaté nem jem
kozosségi relev irelevans
kozlekedés, ezaltal  éans

nd a

lakossagmegtartd

képesség, és csokken

a kémyezetet

szennyezd

személygépkocsi

forgalom a

telepiilésen

Tobb, helyben
elérhetd

e n_

szlirGvizsgalat

nem mnem
relev relevans
ans

egyiittmiikodés a  polgarmester  2025.06.30
szolgaltatokkal

Halbzatfejlesztés

hez sziikséges

Onkormanyzati

foldrészleteken

tulajdonosi

hozzajarulasok

megadasa

A VOLANBUSZ polgarmester 2025.06.30
Zrt. felelds
vezetdi felé
tajékoztatas a
problémak
sulyossagarol,
megoldasok
koz3s keresése,
egylittmiikddés.
Végso esetben a
szolgaltato
felettes szervétol
vald beavatkozas
kérés.

Sziirévizsgalatok haziorvos 2025.06.30
szervezése

Menetrendbe pénziigyi,

Térer6vel pénziigyi,
lefedett technikai
teriiletek (szolgaltatd
nagysaga partner
részérol)

n a jaratok technikai
slirlisége. (szolgaltatd
A partner
kozlekedési  részérol)
vallalat humén
menetnapldi.

Kozosségi

kozlekedést

valaszto

utaslétszam

Szlirbvizsgdl pénziigyi,  fenntarthaté
atok human

szamanak,

korének

névekedése

Jelentés a

szoriivizsgal
aton

fenntarthat6

fenntarthaté nem

relevans

BOT
keretén
beliil
onkorm:
yzatok
kozos
fellépés:
el javas

Budakes
Jaras

Egészsé;
ejlesztés
Iroda

kozremt
6déséve
javasolt
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e

szlirbvizsgalat is helyt
kaphat.

Utak, jardék  ; Utjavitdsok — pélyézati
folyamatos ' forrasbol tervezett: Sport
karbantartisa w utca, Magtar koz, Katytk
| javitasa

Lakossag
figyelemfelhivasa a
lakohazak el6tti
kozteriileten a névényzet
szabalyos ritkitasarol, a
kozteriiletek tisztan
tartasardl, atlathatobba
tételérodl.

i Kozintézménye Miiemlék intézmények
k miiszaki allapota romlik.
allagmegdvasa Ez olykor stlyos karokat

is okoz, amelyek
veszélyeztetik az
intézményekben

; kulturalis, kozosségi

programok tartasat.
A csapadékviz-elvezetd
csatornak évek 6ta nem

| voltak tisztitva a
teleptilésen, ez okozta a
vizesedést a legtobb
helyen. A
Hagyomanyorzok
Hazaban
szellzdérendszer
kiépitése sziikséges.
Tisztasagi festések
sziikségesek minden

| k6zintézményben. A
tornatermek
visszhangzanak, ami
megterheld a gyerekek

Ep felitlet(i jarda- és nem

utszakaszok

Miiemlék
kozépiiletek
rendbetétele
palyazati
bevonasaval

forrasok

relev

ans

nem
relev

z

ans

Utjavitasok,
katytk javitasa

nem
i r
rrelevans

Budajené tervezés
‘pazdasagi palyazas
felijitasi
fejlesztési tevékenység
Wcaomaﬁu._.w,,

(2024-
2029)
2025. évi
m_&:mo‘méﬁ
ési
rendelet

polgarmester

polgérmester

2025.06.30

2025.06.30

megjelentek
szamarol

Ep feliiletli pénziigyi,
jardak, utak technikai
hossza

Miiszaki

atadas-

atvételi

jegyzokony

vek

Miiszaki
atadas-
atvételi
jegyzokony
vek

pénzigyi,
technikai

fenntarthat6

nem
relevan:

fenntarthatd nem
relevan:
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7

|
|
i

Kozbiztonsag | A faluban t5bb helyen

novelése el6fordult a
kézintézmények,
kézteriiletek rongalasa.
A faluban a kézlekedési

moral sok esetben
balesetveszélyes, foleg a
gyermekek s az idos
korosztaly szamara.

Ep intézmények,
kdzteriiletek,
biztonsagos
kozlekedés

I. A mélyszegénységben élGk és a romik esélyegyenldsége

Az 59 év feletti A nyugdij jogosultsagi
munkanélkiiliek m korhatarhoz kézeledve,

munkéba { nehezebben tudnak
allasanak telhelyezkedni az
segitése '

A korosztalyra
vonatkozo kiugro
mértéki
munkanélkiiliség
csokkentése

Budaj nem
end  relevans
‘gazdasi

fejlesz

tési

)progra

wnc.w
(2024~
2029)
2025.
ievi
Wwa:mm
igvetés
i
mnobaa_
et

nem mem
relev irelevans

z

ans

Kamerarendszer 2025.06.30
bovitése. Tobbek

kozott  szitkséges

kamerak

kihelyezése

jatszotér és iskola

keresztezddésébe,

az Ovoda elé,

Kozlekedési

helyzet

felmérésére

forgalomtechnika

i tanulmanyterv

nyoman a javasolt

intézkedések

megvalésitasa

érdekében
sziitkséges
palyazati
lehetOség
bevonasa.

polgarmester

lehet

Budakeszi Jaras 2025.06.30
Foglalkoztatasi

Kozponttal vald

szorosabb

egylttmiikodés -

polgarmester

Miiszaki
atadas-
atvételi
jegyzdkony
vek

pénziigyi,
technikai

3

human,
technikai

Az 59. év
feletti
munkanélkiil
iek
szamanak
csOkkenése

fenntarthat6

fenntarthatd

nem
relevans
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. Egészségiigyi
szolgéaltatasokh
oz vald eljutas

“ tamogatasa

allasnélkiili aktiv
koraak.

A raszorulok szamara
fizikai és pénziigyi
szempontbdl is
akadalyokba litkozik az
egészségiigyi
szakrendelésekre illetve
rehabilitacids
szolgaltatasokra torténd
eljutas

Az egészségiigyi
szolgaltatasok

elérhetdvé tétele a
célcsoport szamara

nem
relev

3

ans

‘nem
relevans

Az eljuttatas Budajend

k kozzététele az
Onkormanyzat
weboldalan,
facebook oldalan
Alkalmi
munkalehetdség
biztositasa az
Onkorméanyzat
részérdl (rL
rendezvényeken
Orzés,
zoldfeliiletek
karbantartasa,
iratselejtezés,
stb.)
Munkakeresés |
lelki,
pszichologiai
oldalrél
tamogatasa a
HID Szolgalat
képzési
lehetdségei altal

2025.06.30.
megszervezése  Kodzség
helyi civil Onkorményzat
szervezetele  és Képvisel6-
Onkéntesek testiiletének
felajanlasainak  Humdn és
kozvetitésével  Ugyrendi
Falubusz Bizottsaga,
igénylése polgarmester
palyazaton
keresztiil
Esetlegesen
telekocsi
szolgaltatas
megszervezese

Statisztikai
adatok

Egészségiigy human, fenntarthatd
i ellatasi technikai,

adatlapok gazdasagi

szamanak

ndvekedése

a raszorulok

koérében
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II. A gyermekek esélyegyenlosége

Bolcsodei Igény van bolesédei Bolcsodei ellatas nem nem
cllatas ellatasra. A 0-1 éves megszervezese, relev relevans
megszervezése | kori gyermekek szdma bovitése ans
31 6, 1-3 éves koru Palyézat
gyermekek szama 88 f  tamogatassal 0j |
Budajenén 2025. majus bolcs6de 1étrehozasa _
|31-én. A gyermekes
anyak munkéba allasat
akadélyozza a bolcsdde
hianya
_
Ovodaban Az 4j dvodaépiilet Uj 6voda épitésével nem nem
kapacitasbdvité | korszeri, de a (javasolt a relev relevans
8, Uj 6voda gyermeklétszim Sz6lédomb I1. ans
épitése radikalis n6vekedése teriiletén) vagy a
miatt mar nem biztosit | meglévd korszert
elegendd féréhelyet. A | 6voda
25 fonél nagyobb kapacitasbdvitésével
létszammal mitkédnek | kisebb 1étszamu
az ovodai csoportok, csoportok
ami az ellatds és képzés miikddtetése
szinvonalanak
csOkkenését vonja maga
utan
iUj védénéi; A vérandésgondozasra Uj védondi ellitasi  nem mnem
ellatasi  hely|jelentkezdk szamanak hely kialakitdsa relev relevans
kialakitasa ugrasszerli ndvekedése ans

~

A polgarmester

magénbolcsédei
tamogatas
mértékének
| emelése
sziikséges
Uj bolestde
létrehozasa -
palyazati
tamogatas
megléte esetén
Perbali
bolcsddével
megallapodasi
lehetbség
budajenéi
gyermekek
elhelyezésérol

Fejleszt6terem
6vodai
csoportszobava
alakitasa
ideiglenes
jelleggel
Udvarteriilet
nagysiganak
novelése (pl.
szomszédos
telekrész
vasarlasaval)
Ovodabévitési
palyazatok
figyelése

illetékes
korhazi
intézmény

A védonoi
ellatast mint
alapfeladatot

polgarmester,
ovodavezetd

2025.06.30.

2025.06.30

2025.06.30.

Befogad6 humén, fenntarthat6
intézménnye pénziigyi,
1 technikai
egylittmikod

ési

megallapoda

s

Bolesodei

ellatasban

részesiilok

szama

\j féréhelyek humén, fenntarthatd
kisebb pénziigyi,

létszamu technikai

csoportok

|

Uj védén6i  pénziigyi, fenntarthat6
korzet huméan

megléte,

nem
relevar

nem
relevar

nem
relevar
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Ovodas kori
fejlesztés, korai
diagnosztizalas

[tovabb folytatédik. A
2025. majusi adatok
szerint a gravidak szama
13 16, a 0-7 évesek
szama 319 f6, Az

iskolasok 1létszama 260
f6. A védéné altall

ellatott gyermekek |
szdma 5 év alatt aj
kétszeresére nott. !

Az 6vodas korban
megkezdett
diagnosztizalas és
fejlesztés hianya a
fejlesztendd
gyermekeknél késébb,

?

az iskolai
teljesitményben nagy
lemaradasokat
eredményez. Ezek j6
része enyhitheto,
kikiiszobolhet$ lenne a |
mar évodis korban
megkezdett
fejlesztésekkel

Mar 6vodas korban a nem nem
i fejlesztendd

gyermekek sziirése.
Mozgas-,
idegrendszeri vagy
pszichologiai
fejlesztésiik idGbeni
elkezdése

t ’
relev relevans

ans

H

12023.07.01-t61, a

varmegyei
kérhazak
(Budajend esetén
a Szent Janos
Korhaz) vette at.
Az dnkormanyzat
hataskdre az
igény jelzése az
ellatd intézmény
felé ésa
probléma
megoldasanak
Osztdnzése.
Lehet6ségként
felmeriilt, hogy
védoénd
gyakornok
szerzése a v€gzos
egyetemi
hallgatdk koziil,
késdbbi
munkalehetség
felajanlasaval

FejlesztOpedagdg polgarmester,
us, 6voda
mozgdsterapeuta,  igazgato
6vodapszicholog

us alkalmazasa
részmunkaiddben

Sziil6k  szamra
tajékoztatd

eléadasok

szervezése a
témarol

2025.06.30

allashelyek
betoltése
fejlesztéseke
tigazold
adatlapok

H

pénziigyi,
human

fenntarthat6

nem
relevar



Iskolasok
helyben térténd
szakszerii
fejlesztése

Egyre tobb a fejlesztést
igénylo iskolas
gyermekek létszama
(diszproblémik, ADHD
gyant, autisztikus
Jellegii problémak).
| Jelenleg 36-38 BTMN-s
és 12-14 SNI-s tanuld
van a Budajenbi
Altalénos Iskolsban. A
260 fés  létszamhoz
képest ez a legmagasabb
aranyszam a Zsambéki
medencében.

A pedagdégusokat
folyamatosan  képzik,
inkluziv szemléletiiek,
differencialt tanitast
valdsitanak meg.
Részmunkaidében

| fejlesztépedagdgus, .
iskolapszichologus,
illetve utazd
gyogypedagbgus,
konduktor, logopédus,
gyogytornasz segiti a
pedagdgiai munkat. A

gyermekeknek az eldirt
fejlesztések helyben _
biztositva vannak.
Mindemellett az

egyénre szabott ;
képzésekért a sziildk
tébbségének legalabb 20
km tavolsagra kell
vinnie gyermekét

| fejlesztésre, amely

| megterhelé mind a

csalad és a gyermek

Fejlesztopedagogus,
autizmus specifikus
gyogypedagdgus,
mozgasterapeuta
helyi elérhetdsége.
Iskolaban pedagogiai

asszisztensek
alkalmazasa

nem mnem
relev rrelevans

-

ans

iskola
igazgato,
tankerilet

Az altaldnos
iskola
miikodtetése és
vagyon
gazdalkodasa az
Erdi

_ tankeriilethez

tartozik. Az
6nkormanyzat
feladatkére a
probléma
jelzéséig terjed a
tankeriilet felé.
Otletként meriilt
fela
képességfejlesztd
és
szakpszichol6giai
vallalkozasoktol
(pl. Murmo
Alapitvany)
kihelyezett
tréningek tartasa.
Ehhez sziikséges
a vonatkoz6
igény felmérése,
helyszin
biztositasa.

| 2025.06.30

vonatkozé
allashelyek
bet6ltése
fejlesztéseke
tigazold
adatlapok

pénziigyi,
human

fenntarthato

o8

nem
relevir



KiskorGak
részére
szabadidds,
sziinid6s
programok
szervezése

| Tinédzserek

| részere
kozosségépitd,
szabadidos
programok
szervezése

Ovodas és kisiskolas
kort gyermekek részére
kevés a szabadidds
program

Iskolas kort fiatalok
részére hianyoznak a
kozbsségépitd, az
értelmes szabadid6
eltoltését célzd
programok

Valtozatos sziinidei
programok,
fejlesztések megléte

Tinédzsercket vonzo

programok megléte

nem nem

1 ry
relev relevans
ans

nem ?QE

relev relevans

7

ans

tobb szabadidds,
sport,  tanulast
segitod vagy
fejlesztd program
szervezése
(tanuldécsoportok,
kézmiives
délutanok,
kézosségi
kirdndulas,
sportagvalaszto,
stb)
programszervezé
sbe bevonhatdk
korének
meghatarozasa
(kényvtar, HID
meseterapia,
dramapedagoégia, |
civil szervezetek,
helyi  szocialis
szervezetek,
ovoda, altalanos
iskola)

helyszint az
Onkorméanyzat a
helyiségek
felajanlasaval
biztositja

polgarmester,
iskola
igazgato,

civil
szervezetek

polgarmester,
HID
Csaladsegit6
Szolgélat

6voda vezetd,

2025.06.30

2025.06.30.

Toébb pénziigyi, fenntarthatd  nem
program, human kiils6 forrasok relevar
nyari tabor bevonasaval
Feljegyzés a
résztvevok
létszamardl
pénziigyi,  fenntarthatdé  nem
human relevix
programok
szama,

jelenléti ivek
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III. A nék esélyegyenlisége

[ Munkanélkiili | A nék kérében A 180 napnal
nék munkdba  magasabb a 180 napnal hosszabb ideje
allasanak hosszabb ideje munkanélkiili n6k
segitése regisztralt szaméanak
munkanélkiiliek szama  csokkentése

nem nem
relev lrelevans

4ns |

szerint a
Sz6lédombon

| kialakitandé

jatszotér mellett)
kiiltéri
edz6teremmel,
ping-pong
asztalokkal, stb
palyazati
forrasbdl
megvaldsithaté
HID  Szolgalat
felajanlasa:
Személyiség
fejleszto,
kozosség
kiscsoportos
tabor kamaszok
Ifjasagi klub
kialakitasa, abban
személyiségfejles
7,
kozosségépitd
eléadasok
kamaszok
szdmara

épitd

Munkaiigyi
kdzponttal valo
szorosabb
egylittmiikodés
Pozitiv
diszkriminacid
alkalmazasa az
6nkormanyzat €s
intézményei

polgarmester

2025.06.30,

A 180 human, fenntarthat6
napnal pénziigyi

hosszabb

ideje

munkanélkii

li n6k

szamanak

csOkkenése
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3.

| Nok elleni és
csaladon beliili

Baba-mama
programok
szervezése

erdszak
felmérése

Agyermekiikkel otthon
1év6 ndk
elszigetelddése. Mar
létesiilt Bababiivols
foglalkozas. A védénd

rendszeresen babaklubot

tart.

Noket érintd, illetve
csaladon beliili
erdszakrol nagyon
kevés adattal
rendelkeziink. Az
érintettek tobbsége a
szégyenérzet miatt nem
keresi a rend6rség,
csaladsegitd segitségét.
Felmeriilt még a

verbilis er@szak kérdése

is. A telepiilésen nagy
aranyban jelen levo
izleti véllalkozok és
menedzserek alapjan
nagyobb aranyban
feltételezhet6ek un.
menedzserpszichopata
sziil6i viselkedések,
amelynek a jelei az
iskoldban is
mutatkoznak. Ezek

megfelelé pszicholégiai

kezelése is sziikséges

m Tébb baba-mama nem nem

i i ,
| program szervezése  relev relevans

! r

; a teleplilésen ans

i
I
t
'

Megismerni a ndket nem nem
[ érintd, illetve relev relevans
{ csaladon beliili ans
erdszakkal érintettek
szamat és korét, és
intézkedést tervezni
a segitségnynjtashoz

megiiresedett
allashelyei
betdltésekor

Téritésmentes polgarmester, 2025.06.30.
helyiséghasznalat védénd

baba-mama klub

céljara

Programok

szervezése

védond, civil

szervezetek

bevonasaval

A téma polgarmester, 2025.06.30
rendkiviili HID
érzékenysége és
zartan kezeltsége
miatt preventiv
modon,
eléadasokkal,
tajékoztatd
anyagokkal
érdemes
megkozeliteni
altalanos témaja
rendezvényekbe
4gyazva. Ezaltal
az aldozatok
segitséghez
juthatnanak a
felismerhetdség
illetve
tovabbléphetbség
tekintetében

Statisztikai
adatok

programok  human, fenntarthato
szama, pénziigyi

jelenléti

ivek

Rend6rségi  human, fenntarthaté
adatok, pénziigyi

csaladsegitod

, altalanos

iskola

beszamoldja
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IV. Az iddsek esélyegyenldsége

{ Egyediil €16 Az egyediil €16 idosek a
{idosek aldozatta | telefonos és internetes
valasanak vasarlason alapuléd
'megeldzése blincselekmények 6
aldozatai
|
|
| _
Egyediil €16
id6sek online  id6sek nehezen
elszigeteltsége  szereznek informatikai
Jjértassagot, hogy
csaladtagjaikkal,
ismerdseikkel
kapcsolatot tartsanak,
illetve a nekik sz616
i programokrol
' értesiiljenck

_

Idések
felvilagositasa, hogy
ne valjanak aldozatta,
felismerjék a gyanus
helyzeteket

Tamogatd csalad hijan az | Egyediilall6 id6sek
online
kapcsolattartasanak
tamogatasa

nem nem
relev relevans
ans

i

t
nem mnem
relev m.ﬂ&@&nm
ans

Figyelemfelhivé
cikkek a helyi
ujsagban,
honlapon
Felvilagositd
eldadasok
szervezése a
kiberbiztonsagrol
a Budakeszi
Rend6rérs
kozremiikodéséve
1

Polgardrség
bevonasa -
tgyeleti

| elérhetdseg
megadasa
sziikséges

dnkormanyza
ti referens,
rendérség,
civil
szervezetek

Internetes képzés, polgarmester, 2025.06.30.
informatikai konyvtar,
jartassagot civil
eldsegitd szervezetek
programok

szervezése a

konyvtarban.

Felmeriilt

lehetoségként a

tinédzser

korosztaly

bevonasa az

id6sek

informatikai

képzésébe., hogy

segitséget

nyujtsanak a

szamitogép

vilagaban val6

polgarmester, 2025.06.30.

iddsek
ellen
iranynlo
biincselek
mények
szamanak
csOkkenés

O Hl
rendbrségi |
adatok

humén fenntarthat6 nem

relev:

nem
relevé

online humaén, fenntarthat6
témaju technikai,

eléaddson pénziigyi

résztvevok

szama,

jelenléti

ivek
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| Generaciok
| Kozt
programok
hianya

Segitségnytjtas
egészségiigyi
termékek és
szolgaltatasok
elérésében

A faluban jelen van Fiatalok és id6sek

harom-négy generacio,  kozotti

de szinte semmilyen kapcsolatépités,

kapcsolat nincs kozéttiik egymadsra figyelés,
kolcsonds
segitségnyujtasok
kihasznalasa

Az id6sek szamara nehéz Iddsek kdnnyebb
az eljutds az orvosi hozzajutasa a

ellatasokra, sziikséges
vizsgalatokra, egészségiigyi
gyogyszerek beszerzése termékekhez és
bonyolult. NEAK. szolgaltatasokhoz

nem nem
relev relevans

7

ans

] ,

jnem nem

| relev relevans
P, _

Lans

eligazodasaban,
pl. az 50 6ra
tarsadalmi
szolgalat
keretében. Ez a
generaciok
kozo6tti
egyiittmiikodést
is segitheti.

Fiatalok és id6sek Budajen6 2025.06.30.
kozotti Kozség
kapcsolodési Onkorményz
pontok at Képviselo-
felkutatasa testiiletének
generaciok Humén és
kozotti Ugyrendi |
egylttmilkbdésre Bizottsaga,
és civil
kommunikaciéra szervezetek
teret add

programok

szervezése

Budajen6

miltjanak idejét

bemutaté filmek,

eléadasok,

beszélgetések

szervezése

didkok 50 6ras

kozosségi

szolgalatanak

! felhasznalasa

Idések  szaméara Budajend 2025.06.30.
segitségnynjtas a Kozség
sziikséges Onkorményz
gyogyszerek at Képvisel6-
beszerzésében, az | testiiletének
egészségiigyi Human és

human,
technikai,
pénziigyi

human,
technikai

fenntarthat6 nem
relevé

fenntarthatd nem
kiils6 forrasok relevi
megléte esetén
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finanszirozasaban elvileg
gyogylorna jarna a
raszoruldknak
otthonukban 2x14
alkalom. Az utobbi
idében erre nincs
lehet6ség munkaerd
illetve anyagi er6forras
hidnya miatt.

ellatasokhoz Ugyrendi
|torténd eljutasuk | Bizottsaga,
| megszervezésébe  Karitdsz
n. Baleset, miitét
utani rehabiliticio
iigyében

| felmeriilt, hogy
| 5Gnkormanyzatokk
|al kozos
finanszirozasban
esctleg
gyogytornaszt
alkalmazni.
Masik  Gtletként
[ végzds
gybgytornaszt
érdemes
felkeresni
gyakornoknak,
utiana
munkalehetdséget
nyujtva. Gaildorf-
[i  adomanyként
jarassegitd
eszkozok érkeztek
a telepiilésre,
szitkséges  ezek |
ingyenes
kélcsonozhetdseg
ének
megszervezése.
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3. Megvalositas B T

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezet6i szamdra feladatul adja és ellendrzi,
a teleptilésen milikodd nem Onkorményzati fenntartdsu intézmények vezetdit pedig partneri
viszony sordn kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valésitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményilk miikddését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatirozé stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatisokba épiilljenck be és érvényesiljenek az egyenld
binasmoédra és esélyegyenloségre vonatkoz6 azon kotelezettségek, melyek az énkormanyzat
Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorméanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szereplo vallalasokr6l, az Oket érinté konkrét feladatokrél intézményi szintii
akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasira és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére €s az ennek soran nyert informécik visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Férumot hoz
létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség €s egytittmiik6dés egyik eszkoéze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Férumok segitségével a helyi dllami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egytittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenl6ségi problémainak a
beazonositdsiban, a problémakra adekvatan vélaszolo intézkedések megfogalmazisaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkénnyitve igy az
Onkorményzatok esélyteremté feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenloségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazasa, Gsszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban,az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsihoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idoszakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatirozasa

- a HEP IT aktualizalésa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviselb-testiileti dontésre

- az es€lyegyenlOséggel Osszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentaldsa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évé célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer fo feletti
teleptiléseken (opcionalis) az adott terilleten kitliz6tt célok megvalositisa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkajukrdl az Esélyegyenloségi Forum
szamara.

Romak/ mély-

A HEP Férum mitkiddése: szegénységben

él6k esély-
A Forum legalabb kétévente, a feliill  egyeniéségével P elfogadasa el6tt, de sziikség esetén
ennél gyakrabban iilésezik. /

foglatkozd

A Férum miikodését megfelelGen dok
A Forum javaslatot tesz az HEP IT megy

0l jegyz&kdnyv késziil.
0] készitett beszdmolé elfogadasara, vagy

atdolgg# alamint sziikség szerinti moOflositaséra. -
A HY beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelGst jelg
Fogyatékkal IdGsek esély-
él6k esély- It $sszetétele: egyenldségév
egyenldségév el foglalkozé
el foglalkozd munkacsopor
munkacsopor t

hely1 nemzetiségi 6nkormar
beavatkozasi teriiletekhez ka
helyi/térségi relevans kozszol® képviseldi,

meghatarozo helyi/térségi gazddSas Br\munkaltatok képviseldi,

2 000 f6 lakossagszam felghti telepiilések es¢¢ben a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseloi,

] helyi jelz&p

ati bizottsagok képviseldi,

® @ o o 0 o & |

. a telepi NGk esély- {EP célcsoportjai Gyerekek \| szervezetek és
egyhazak kép egyenlGségév esély-

. A HEP el foglalkozé ereplO intézkedés egyenldségév s intézmények,
szervezetek ké munkacsopor el foglalkozé

* a telepil t munkacsopor

v a rendvéde dsagi szervezetek képvise
B egyéb tagok (pImmapasztalati szakértdként valamely célcsopo
a telepiilésen aktiv szerepet vallal6 személyek).

oah érintett személy, vagy

Allandé meghivottak
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© a telepiilés képviseld-testiiletének tagjai,
@ az illetékes esélyegyenldségi mentor,

« tankeriileti k6zpont képviseldje,

© kérnyez0 telepiilések dnkormanyzati szerepléi,
@ jérasi jelzOrendszeri tandcsado,
© egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz

kapcsolodo szervezeti egységeinek képvisel6i, térségi felzarkozasi programok képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenloségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizilasara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.

3.4 Nyilvinossag

A program elfogadasit megel6zOen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk Ossze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinalo6 HEP Férum elsé iilésének
mihamarabbi §sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsdra legalabb évente téjékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredmeényeirdl a telepiilés dontéshozdit,
tisztségviselbit, az intézményeket és az egyiittmiik6dd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositisa mellett. A nyilvanossag biztositdsdra az
Onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorményzat és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjitk
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdmogatasénak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tAmogato szakmai és tarsadalmi kdmyezet kialakitésa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenloséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelosek:
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A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtisiért az onkorminyzat részérdl a
polgarmester felel.

- Az 8 feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalu timogatasa, az dnkorményzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.

- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Férum vezetdjével.

- Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevonaséaval és timogatisaval végzi. fgy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és trsadalmi partnerek
szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.

o) Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozoi, tisztségviselbi és
intézményeinek dolgoz6i megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az 6nkorményzat, illetve intézményeinek vezetdi minden ponton
megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasihoz.

o Kotelessége az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges

lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek elharitasardl
intézkedni

A telepiilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségvisel6i és a telepiilési intézmények vezet6i

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra és esélyegyenlGségre vonatkozo
jogi eléirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a befogadé és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel kapesolatos
ismereteiket bvitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenloség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenloségi Programban foglaltaknak az intézményiikben t6rténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabbd, hogy a jogszabaly aéltal el6irt feladat-megosztas, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjén a telepiilési 6nkormanyzattal kapcsolatban 4116 szereplok ismerjék a HEP-
et, annak megvalésitasaban aktiv szerepet véllaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Férum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozé
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban 1ényeges valtozis
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé moédon jarulnak
hozz4 a kitlizétt célok megvalositasahoz.

Az egyenl6 banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelos személy megteszi
a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elhéritasarol.
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‘ 4. Elfogadas médja és datuma

I. A Budajend varos/k6zség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtdrtént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kévetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetéen Budajend varos/kozség képviseld-testillete a Helyi EsélyegyenlGségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 34/2023. (VI1.29.) szamu
hatérozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogad6 hatarozatanak kivonata

Datum Alairas
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3. Megvalositas

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkorményzatunk az ltala fenntartott intézmények vezetdi szamdra feladatul adja és ellen6rzi,
a telepiilésen milkkodé nem Onkorményzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig partneri
viszony sordn kéri, hogy a Helyi Esélyegyenloségi Programot valésitsdk meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményilk mikodését érintd, és az
esélyegyenléség szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatérozd stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenek be és érvényestiljenck az egyenld
banismodra és esélyegyenlBségre vonatkozd azon kételezettségek, melyek az onkormanyzat
Helyi Esélyegyenloségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szereplé vallaldsokrol, az Oket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcidterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasira és megvalositisara, tovébba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasira Helyi Esélyegyenléségi Programért Feleloés Forumot hoz
létre és mikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvaloésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikddés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmi{ik6dés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositdsaban, a problémdkra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
dsszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkdnnyitve igy az
dnkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan
vélaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban,az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti felillvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
el6segitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizélasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képvisel6-testiileti dontésre

- az es€lyegyenlséggel Osszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé trasa, dokumentaldsa, kommunikaldsa

Az esélyegyenlség fokuszban 1€vd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
tertilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer fo feletti
telepiiléseken (opciondlis) az adoft teriileten Kkitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkajukrdl az Esélyegyenldségi Forum
szémara.

Romak/ mély-

A HEP Férum miikddése: szegénységben

él&k esély-
A Foérum legalabb kétévente, a feliil egyenl@ségével P elfogadasa el6tt, de sziikség esetén
ennél gyakrabban iilésezik. foglalkozo

e st b - -t

A Férum miikodését megfelelGen dok
A Férum javaslatot tesz az HEP IT megy

0l jegyzOkonyv késziil.
<0l készitett beszamol6 elfogadasara, vagy

atdolgg alamint sziikség szerinti moflositasara.
A HF beavatkozasi teriilet vérehajtasara felelGst jel
Fogyatékkal Id6sek esély-
élGk esély- It dsszetétele: egyenlGségév
egyeni@ségév el foglalkozé
el foglalkozo munkacsopor

munkacsopor t

6zos onkorma
helyr nemzetiségi 6nkorma
beavatkozasi teriiletekhez ka ati bizottsagok képvisel6i,
helyi/térségi relevans kozszol§ képviseldi,
meghatirozé helyi/térségi gazddSas B\munkaltatck képvisel6i,
2 000 f6 lakossagszam felghti telepiilések ese¢gben a Szocialpolitikai Kerekasztal
képvisel6,
. helyi jelzép

® ® ® o @ o & |

. a telepl)’ N6k esély- {EP célcsoportjai Gyerekek \| szervezetek és
egyhazak képy  egyenifségév esély-

'y A HEP el foglalkozé erepld intézkedés egyenifségév s intézmények,
szervezetek ké munkacsopor el foglalkozo

© a telepii t munkacsopor

* a rendvéde sagi szervezetek képvises
© egyéb tagok (pr-wmpasztalati szakértoként valamely célcsopo
a telepiilésen aktiv szerepet vallal6 személyek).

oal érintett személy, vagy

Allandé meghivottak
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© a telepiilés képvisel6-testiiletének tagjai,
© az illetékes esélyegyenldségi mentor,

@ tankertiileti kozpont képviseldje,

® kornyez6 telepiilések dnkorményzati szereploi,
e jarasi jelzérendszeri tanacsado,
@ egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz

kapcsolodo szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzark6zasi programok képvisel6i).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenloségi Program megval6suldsat, végrehajtasat a HEP Férum ellené6rzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdlasira az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszdmoléinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogaddsat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos férumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehet6ségét biztositja az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalOsitas folyamatit koordindlé HEP Foérum elsé iilésének
mihamarabbi Gsszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekr6l, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségvisel6it, az intézményeket és az egylittmiik6dé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositisa mellett. A nyilvanossidg biztositdsdra az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiilonb6zd rendezvényein, beépitjiik
kiadvéanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogato szakmai és tarsadalmi kdmyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kitelezettségek és felelosség

Az esélyegyenloséggel 5sszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:
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A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtisiért az oOnkormdnyzat részérél a
polgarmester felel.

- Az 6 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejéttének szervezése, miikodésének
sokoldalu tdimogatésa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum k6z6tti kapcsolat biztositasa.

- Folyamatosan egyiittmilkk6dik a HEP Forum vezet6jével.

- Felelosségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és timogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek
szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenloségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkorményzat dontéshozdi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoéi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az 6nkorményzat, illetve intézményeinek vezet6i minden ponton
megkapjak a szlikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.

o) Kotelessége az egyenlé banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges

lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek elharitasarol
intézkedni

A telepiilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségvisel6i és a telepiilési intézmények vezetoi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmodra €s esélyegyenléségre vonatkozo
jogi elbirasokat, biztositsak a diszkriminaciémentes intézményi szolgaltatasokat, a befogadé és
tolerans légkért, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenlséggel kapcsolatos
ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositdsaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt
irdnyitdinak.

- Az Onkorményzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben t6rténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban 4ll6 szerepl6k ismerjék a HEP-
et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médosités

Amennyiben a kétévente elfirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezheto -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Féorum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozé
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp moédositani sziikséges, ha megallapitisaiban 1ényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé médon jarulnak
hozza a kitliz6tt célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld banasmaéd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelos személy megteszi
a sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, €s intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.
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4. Elfogadas médja és datuma

I. A Budajend véros/kozség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjénak szakmai €s tarsadalmi vitaja
megtdrtént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetden Budajend varos/kozség képviselo-testillete a Helyi Esélyegyenloségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 34/2023. (V1.29.) szdmu
hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Datum Alairas
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA



